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Municipalidad de Tucapel

Introduccién

La Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades 18.695 obliga en
su articulo 67 que el Alcalde deberd dar cuenta piblica de su gestién al
Concejo v la Comunidad de un afic de gestion, El texto constituye un
instrumento consultivo de la accién del municipio; sin embargo, 1o més
relevante se traduce en la interaccién de la comunidad con su municipio,
para que en conjunto vy asociativamente buscar la resolucion de los
problemas, y los suefios traducirlos en propuestas de desarrollo que

finalmente se materialicen para un mejor bienestar de cada una de las
personas gue viven en esta comuna. g

Jaime Sergio Velbs_a jara
Ingeniere Chuil
Alcalde



MUNICIPALIDAD TUCAPEL

REGION OCTFAVA
Formrilario 0801 TRIMESTRE CUARTO
Fecha 13/04/2000
1030 (imwollk)
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO Piy 1
INGRESOS AL 31/12/2008
Presup. Presup. Ingresos Saldo Togresos
Clasificador luicial - Vigente Percibidos Presupuestario Por percibir
Subt frem Asiy Denominacion (M$) {MS) (M) {MS) {ME) -
a3 C x € Tribwtos sobre ¢l uso de bicacs v la 236.836 260.202 255,969 4233 6.167
realizacion de actividades
N Patenlcs y Tasas por Dercchas 105,102 1i5.404 121.019 -1.615 6.167
anm Patentes Municipales 75.030 $3.248 83381 -133 4.048
g1 e Beneficio Municipal |t} 75.030 77.089 83381 -6.292 - 4.048
a2 Derechos de Aseo 11.282 9.397 9.234 163 £219
001 En bmpuesto Territorial ! 2.685 4,638 4.398 240 0
602 Iin Patentes Municipales ! 3.241 3.609 3627 . -13 1.259
063 Cobro Direeio ! 5356 1150 1.209 -59 [V}
003 Otros Derechos 18.790 26.759 28404 -1.645 900
01 Urbanizacion y Construceion 5481 9.360 9.691 -331 900
002 Permises Provisorios ! 3310 5.520 5.900 -580 o
oe3 Propaganda ! 2.386 0 0 0 o
004 Transferencia de Vehiculos ! 2,539 4.601 4873 =272 ]
999 Mros ! 4.574 7478 7.901 -423 0
12 Permisos v Licencias 92.032 95.096 95 856 -1.760 0
Hul Permisos de Circudacion 72.342 78.169 78.723 -554 0
3] De Beneficia Municipal ! 27.128 30.1¢7 29.521 596 0
002 Do Beneficio Fondo Comin Munigipal ' 45.214 48.052 49.202 -1.15G o
oz Licencias de Conducir y similarcs 15,889 16.543 17.738 -1.195 1]
999 Guos 5.801 384 3095 -11 0
03 Puticipacian en lmpuesto Territorial 39.702 45702 38094 7.608 0
Art. 37 DLN®3.063, de 1979
us C x C Transforencias Corricntes G 48.365 19.152 20.213
1 De Otras Entidades Pibhicas 0 48.365 9,152 29.213
102 De la Subsecretaria de Desarrollo Repional i} 48,365 19,152 - 20213 L]
¥ Admimstrative
31 Fortalecimients de Ta Gestidn Minicipal * n 48.365 19,152 29213 ]
06 C x C Rentas de la Propiedad 544 1.053 1.087 -34 0
01 Arriendo de Activos No Finscicros 544 1,053 1.087 -34
08 C x € Owos Ingresos Corricntes 1070161 £.166.798 1.024.639 142159 K126
ol Recuperaciones y Reemboisos por 1.428 4.451 4.023 -172 0
Licencias Médicas
[i14]] Reembolso Art. 4 Ley N 1935345 0 11 11 ’ 1] 0
o0z Recuperaciones Ar. 12 Ley N* 18.196 1.428 4.440 4612 -172 0
n: Multas y Sanciones Pecuniacias 15.908 27.568 28.936 -1.368 1.126
001 Mulias -- e Beneficio Municipal ' 12,495 18,994 19.91) 976 [
Ho2 Multas Art.[4, N6, Ley N°18.695 0 300 330 -50 1
Beneficio Fondo Comun Municipal
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MUNICIPALIDAD ~ TUCAPEL

REGION OCTAVA
TRIMESTRE CUARTO
Focha 1340412009
10:30 (mwohlk)
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARTA ACUMULADO Pag 2
INGRESOS AL 311272008
Presup, Presup. Ingresos Saldo Ingresos
Iniciz] Vigente Percibidos Presupuestario Por percibir
(M5 (M$) (M3 (M3) . (M5}
Multas Ley de Alcoholes — De Beneficio 525 277 2 869 98 0
Municipal"
Multas l.ey de Alcaheles - I3 Benelicio 350 1.847 1.m3 -66 0
Servicios de Salud o
Registro de Matitas de Transito No 263 263 2493 -30 0
Papadas - Dc Beneficio Manicipal
Registro de Multas de Transito No 836 1.146 1.146 0 &
Pagadas - e Beonelicio Otros
Municipalidades
fntereses ! 1.439 2.247 2.395 -148 1.126
Participacion del Fondo Cormun Municipal 1.052.137 1.119.702 968,502 134.200 0
~-Art, 38 D L. N°3.063 ., DE 1979
Participacion Anual en ef Tricnio 1.052 157 1.119.702 968.502 151.200 0
Correspondiente
Fondos de Terceros 88 113 143 =30
Arancel al Registro de Mulias de Trimsito 88 113 143 -30 0
No Pagadas '
Otros 600 14.964 22,435 -1.471 0
Devaoluciones y Reintegros no ] 3.193 1.656 1.537 0
Provenientes de limpuestos
Otros 6040 1.771 20779 -9.008 ¢
C xC Venta de Actives No Financieros 0 326 326 0
Crros Activos no Financieros 0 326 rid 0
€« ¢ Recuperacion de Préstamos 0 550 02 -152 1016
Ingresos por Percibir 0 550 702 -152 7016
€ x C Transfercncias para Gastos de 8.400 1.434.703 £.093.335 341.368 0
Capital
Del Sector Privado 8.400 13.880 7829 6.051
Deda Comanidad - Programa Pivimentos 6,004 11.480 5480 6.000
Participativos !
Otras ' 2,400 2.400 2.349 51 ]
Ede (hras Entidades Piblicas 0 1.420.823 1.085.506: 335,517 0
[3e la Subsecretaria de Desarrollo Repional ] 1.353.686 1.021.346 332.340 0
v Administrativo !
Programa Mejoramiento Urbano y 0 182.791 154,880 27911 0
Equipamiento Comunal'
Programa Mejoramiento de Barrios ¢ 1.170.895 866.466 304 429 0
De Otras Entidades Pablicas 0 67.137 64.160 2977




MUNICIPALIDAD

TUCAPEL

REGION OCTAVA
Formulano 0101 TRIMESTRE CUARTO
Fecha 13/04/2000
’ 10:30 {mwohlk)
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO Pag 3
INGRESOS AL 31/12/2008
Presup. Presup. Ingresos Saldo tngresos
Clasificador fnecial Vigente Percibidos Presupuestario Por percibir
Subt Hem Agig Denominagion (M%) (M3 {M$) {M$) (M$)
TOTALES 1.315.941 2.395.210 14.309
2911997 516.787



MUNICIPALIDAD TUCAPEL

REGION OCTAVA
Formularia 0102 TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 13/04/2009
10:34 (mwohlk)
Pag. 1
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2008
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sult liem Asip SAsiy Denominacion (M%) (M) {M$) (M$) {M3)
21 O x P Gastos en Persunal 404056 457.847 424924 32.923 1.462
01 Persanal de Planta 251.594 282.887 260.602 22286 830
N Sueldos v Sobresueldos 222821 240.870 218.688 22.183 0
401 Sueldos base 59,894 57.512 57.512 0 0
002 Asignacion de Antipgiicdad 5822 5.116 5l1e 0 0
DOZ GOl Asignacion de Fxperiencia, A, 48, 1oy t] 1.305 £.305 0 ]
N 19070 .
02 Asignacién de Antigiiedad. AR, Y7, letra 5.122 3811 181 0 L4
&) delz Ley N°13.983 y Leyes N° '
15,180 y 19.280
004 Asignacion de Zona 20522 20.823 20.823 0 0
i 005 Asignacién de Zona, A7 v 25, DI 20,522 20.064 20.064 0 0
N°3.55]
002 Asignacion de Zona, Arl. 26. dela Ley 0 759 759 0 4]
NE19378 y Loy N° 19354
007 Asignaciones del .1, N" 3,551, de 70,232 81.535 68.747 12.788 0
1981
G07 001 Asignacidn Municipal, Art, 24 vy iDL 70.232 68.747 68.747 0 ¢
N®3.551, de 1981
00e Asignacianes Fspeciales 23.758 12.236 9.392 2.845 0
009 005 Asigracion Art. 1. Ley N“ [4.529 0 12.236 9.392 2845 0
609 99 Otras Asignaciones Especiales ! 23,7158 & 0 0 L
010 Asighacion de Pérdida de ¢ “aj 0 99 99 1] 0
010 401 Asignacion por Pérdida de Caji. Art. ) 9% 99 0 [
97, letra a). Loy N° 18883
013 Asignacian de Direccion Superior & 13.066 13.066 0 0
014 Asignactones Compensatorias 31.238 33.002 29.766 3.236 0
014 401 Incrementa Previsional, Ar, 2. i 11.010 12.149 12.149 0 o
3501, dec 1980 ¢
002 Bopificacion Compensatoria de Salud. 5,109 5937 5.024 913 "0
AL 3%, Ley N° 1B 560
605 Bonificacion Compensatoria, Art. 14, 12.843 14.916 12.593 2323 0
Ley N° 18,6751
004 Bomiflicacion Adicional. At 1), Loy N© 179 0 { 0 i
18.0751
014 999 Otras Asignaciones Compensatorias ' 2,097 0 ¢ 0 0
015 Asignaciones Sustitutivas 12,055 13.990 10.685 3314 0
015 001 Asignacién Unica. Ast. 4. Loy N° 12.055 13,994 10.685 3314
ig717! .
019 Asignacion de Respensabilidad 2.520 2.520 ] ]
019 001 Asignacién de Respensabilidad Judicial, 0 2520 2520 ] o
Art. 2. Ley N°20.008
025 Asignacién Articulo 1° Ley N* 19,112 0 408 408 0 o
025 001 Asignacién Especial Profesionales Ley 0 125 125 o L
N" 15,076, letraa). Art. 1%, Loy N° .
19.112¢
002 Asignacion Especial Profesionales Ley 0 283 283 0 ¢
N®13.076 . letra by art. 17, Ley N7
193121
028 Asignacion de Estimule Personal 0 554 554 ] 0
Médico y Profcsores



MUNICIPALIDAD TUCAPEL
REGION OCTAVA
Iovmalario 0142 TRIMESTRIZ CUARTO
Fecha: 13/04/2009
10:34 (mwohik)
Pig, 2
BALANCE DF. FIECUCION PRESUPU ESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2008
Presup, Presup. Obligacién Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente & gada Presup io Exigible
Sub ltem Asiy SAsig Denominacion M) (M) (M3) (M3) (M$)
U28 003 Asignacion de Estimulo, Art. 65 Ley N° 0 554 554 Q 0
18.482
002 Aportes del Empleador 7745 6498 6.498 0 o
901 A Servicios de Bignestar 4.620 4.620 4.620 0 O
302 Otras Cotizaciones Previsionales 3.125 1878 1878 0 0
003 Astgnaciones por Descmpeiio 13.129 17.185 17185 ¢ 0
001 Desempeiio Institucional 13,129 §5.505 15.505 ] 0
001 603 Asignacion de Mejoramiento de la 13.12% 15.505 15.505 [ o
Gestidn Municipal. Art. 1. Ley N7
20008
003 Desempeiio Individual 0 1.630 1.680 0 0
003 802 Asipnacion de Incentive pew Gestion 0 1.680 1.680 0 1)
lurisdiccional. An. 2, Ley N° 20,008
an4 Remigneraciones Varialiles 4621 7.592 7.48%9 103 830
005 Trabajos Fxtraordinarios 1} 527 527 ] 0
006 Comisiones de Servicios en of Pais 4121 7.065 6.962 103 230
007 Cemisiones de Servicios en ¢l Exterior 500 ¢ 1] o [}
Q05 Aguinaldos y Bonos 3.278 10.742 10.742 ¢ 0
1]} Agurnaldos 2078 1.949 1.949 9 0
00F 001 Aguinaldo de Fiestas Patrias ' 1.il4 E118 1118 o 0
002 Aguvinaldo de Navidad * 964 331 831 L L0
002 Bosios de Csealaridad £.200 1.467 1.467 0 0
[U) BBonos Especiales 0 6.940 6.940 o 0
003 001 Bono Fxtraordinario Amral ' Q 5.200 5.200 [¢] 0
i Ruomificacion Adicional al Fena de a 386 386 a 0
Escolaridad
02 Personal a Contrata 61,706 67.287 60.536 6.751 436
01 Sueldos y Sobresucidos 52,525 52.146 45.475 6.672 0
anl Sucldos base 18361 15.850 t5.850 0 n
o Asignacion de Antipiedad 430 444 444 0 i)
002 001 Asignacion de Experiencia. Art 48, fey i 102 02 0 0
N®19.070
02 Asignacion de Amtigiicdwd, At 97, leira 430 342 342 0 0
£) dela Ley N 18883 ¢ Leves N°
15.18¢ v 19,280
004 Asighacion de Zona 6.426 5.551 5.551 0 a
004 001 Asignacion de Zona. A, 7 ¥ 25 D 6.426 3551 5.551 0 0
N"3.551. de 1981 -
007 Asignaciones del 1D.1.. N"3.551_ de 9.979 01,864 8.853 3.011 o
rosi1
007 GOF  Asignacion Municipal, A, 24 ¥ 31 9.979 8.853 3.353 0 0
DAL NP 3550, de 193]
Q09 Asignaciones Especiales 4.060 5453 4.182 1.271 Q
009 005  Asignacion Ar. 1, Ley N® 105000 ¢ 5453 4,182 1.271 ¢
009 999 Omas Asigraciones Especiales ' 4.060 o i} 0 ¢
410 Asignacion de Pérdida de Caja 100 0 o 0 i)
010 001 Asignacion por Pérdida de Caja. Ant. 100 0 0 0 ¢
9% letraa). ley NU |RRR3 ! ..
M3 Asignaciones Campensatorias 7.045 6.371 5.601 71 0

P
¥
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MUNICIPALIDAD TUCAPEL

REGION OCTAVA
Formalario 0102 TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 13/04/2009
10:34 (mwohilk)
Pag. 3
BALANCE DF, FJECUCTON PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/1272008
Presup. Presup. Obligaciom Saldo Deuda
. Clasifieador Inicial Vigente Devengad Presug 0 Exigible
Sub Item Asig SAsig Dengminacien (M$) (M%) (M$) (M%) (M$)
©13 001 Incremento Previsional, Art, 2. T 3.948 3378 3378 0 ‘0
3501, de 1980
02 Borificacion Campensatoria de 634 &23 611 212 1]
Salud.  Art. 3. ley N 18566 '
003 Bonificacion 'ompensatoria, Ast. 10, 1,794 2170 1.612 559 . 1]
Ley N° i8.675"
133 999 Oiras Asignaciones Compensatorias * 669 0 0 0 0
014 Asipnaciones Sustilutivas 6.124 6.604 4985 1619 0
014 001 Asignacion Uniea, An, 4, Ley N7 624 5.604 ‘4,985 1.619 Q
18717
002 Aportes del Empleador 2,381 1.713 1.713 0 0
0f1 A Scrvicios de Bienestar £.680 1.230 1.230 0 0
a2 Otras Cotizaciones Previsionales ™ 483 483 0 0
003 Asignaciones por Desempeiia 3.499 4.703 4.703 0 L)
on1 Desempeiio Institucional 3499 4.703 4.703 ] 0
01 001 Asipnacion de Mejoramiento de 1a 3,499 4.703 . 4703 0 Q.
Liestion Musicipak, A1, 1. Ley N
20008
604 Remuneraciones Variables 2,152 3.830 3.750 79 436
006 Camisioncs de Scrvicios en ¢f Pais 2,152 3.430 3.750 9 436
06 Aguinaldos y Bonos 1.149 4.895 4893 0 o
i Aguinaldos 756 e 216 0 0
0OY Q01 Aguinaklo de Fiestas Patsios © 405 540 © 540 0 0
902 Aguinaldo de Navidad * 351 376 376 0 0
042 Bono de liscolaridad 393 ©oan 31 0 ¢
003 Bonos Especiales 0 3580 3.580 Q ]
003 001 Bono Extracrdinario Anual ' 0 2.800 2.800 0 0
004 Bounificactdn Adicionad &1 Bono de 0 88 88 0 L)
Escotaridad
03 Otras Remuneraciones 2i.620 31.095 29,048 2.046 o
on Honorarios a Suna Alzada  Personas 17.451 17.490 15.996 1.494 0
Naturales
005 Suplencias v Reemplazas 1475 10,372 13.014 357 0
9O (Mras 2.700 3.233 3038 195 0
L] Otras 2.700 3.233 3.038 195 0
N4 Otras Gastos cn Personal 74.130 T6.578 74.738 1.840 196
003 idictas a Juntas.Consejos y Comisiones 32.030 35.926 35743 i83 i32
D04 Prestaciones de Servicios en Programas 42,100 4}.652 38,995 1.657 64
Comunitarios .
n C x P Bienes y Servicios de Consumo 498,418 601.161 578,280 22.887 69.330
4 Alimentos y Bebidas 7.810 8.410 7.873 537 2.989
O Para Personas 7.560 2410 1873 537 . 2989
Q2 Para Animales 250 ¢ 0 0 0
2 Textiles. Vestuario y Calzado 1914 2.768 2.252 516 1.556
001 Texules y Acabados Textiles 0 160 160 ¢} 0
002 Vestuario, Accesorios y Prendas £.000 2.075 1816 259 1.280
Diversas :
003 Calzado 14 533 276 257 276
03 Combustibles y Lubcantes 32814 43.541 43.659 -118 2.366



MUNICIPALIDAD TUCAPEL
REGION QUTAVA
Fonnulario 042 TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 13/04/2009
. 10:34 (mwohlk)
Pig. 4
BALANCE DE FJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 322008
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasihicador Inicial Vigente Devengad Presup i Exigible
Subs ltem Asig SAsig Denominacion (M%) (M$) (M%) (M%) (M3)
{401 Para Vehiculos 27.339 42.665 42.665 ] 2.500
062 Para Maquinarias, Equipos de 1.599 599 0 599 1]
Produceion. Traccion y Elevacion
003 Para Calefaccion 876 217 994 =17 366
91} Para Otros 3.000 0 Q 0 L
4 Materiajes de Liso o Consumo 73.861 50.079 46.387 3.694 19.951
001 Materiales de Oficina S.804 13.435 12.720 "7 3853
0602 Textos y Otras Materiales de Enscriianza 2902 1746 1.462 284 1.007
006 Fertilizantes, insectividus, Funpicidas y 4.000 3.133 3.153 0 Q
(Mros
4] Fertilizames. Insecticidas. Tampicidas y 4,000 3.153 3.153 0 0
Otros
007 Materiales y Utiles de Asco 2,65 888 776 ng 187
001 Materiales y Utiles de Aseo 2.165 888 776 112 187
nog Menaje para Oficina, Casine y ros 100 750 650 100 650
009 Insumos, Repucsios v Accesorias 6.250 5.440 4,616 824 2.533
Computacionales
010 Materiales para Mantenimicnlo y 10.270 5131 4.584 547 2.084
Reparaciones de lmmucbles
0§t Repuestos y Accesorios para 2.000 3.239 3239 0 N7
Mantenimicnte ¥ Repacaciones de
Vehiculos
ni2 Otros Materiales, Repuestos v Uhiles 24.300 7.437 6.594 2843 4:530
Diversos
013 Equipos Menores 3.720 508 388 120 294
015 Productos Agropecuarios y Forestales 650 25 15 0 0
030 Materias Primas y Semielaboradas 4.350 1.839 1.772 o7 1.401
999 Otros 3.350 6488 6.408 30 3.135
[15] Servicios Basicos 144,299 171.642 171.025 ‘617 7.463
Oi)1 Eleciricidad 38.000 112.602 112,592 10 1709
02 Apua 11.770 15.835 H.911 -76 609
o3 Cras 641 578 T 481 )
and Corren 979 2479 2248 231 349
05 Telelonia Fija 14.463 13963 13.833 130 1.577
6o Teiefonia Celular 14,659 14.138 £4.138 1] 914
007 Accese a intemnet 8812 12.29 12.291 0 1146
GOB Enlaces de Telecomunicaciones 385 3.699 2.699 1.000 0
999 Osros 500 57 1.216 -1.159 1.159
06 Mantenimicnto y Reparaciones 35.588 53218 45.931 7.287 9.481
0% Mantenimiento y Reparacién de §5.438 15.595 13.357 2.238 763
Edificaciones
002 Mantenimienta y Reparacian de G544 14615 13.565 1.050 39
Vehiculos
a03 Mantenimicnic y Reparacion 404 i32 118 14 0
Mobiliarios y Otros
004 Manicrimiento y Reparacidn de 300 61 61 0 L]
Miaquinas y Equipos de Oficina
005 Mamtenimiento y Reparacion de 0 950 486 464 0
Maguimana y Equipos de Preduccion
006 Mantenimiento y Reparacion de Otras 6.000 4.000 £776 2224 281
Maquinarias v Equipos

[



MUNICIPALIDAD TUCAPEL
REGION QUTAVA
Formulano 0102 TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 13/04/2009
10:34 (mwohlk)
g, 5
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2008
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasilicador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub  Mem Asig § Asig enominacion (M%) (M%) (M%) (M3 (M%)
Oofy7 Mantenimicnto y Reparacion de 800 2060 436 314 102
Equipos laformaticos
¥ {Mros 5906 17.065 - 16.082 983 1,934
a7 Publicidad y Difusion 13.459 14,185 14.048 137 562
001 Servicios de Publicidad 15.659 11.03s 11,034 1 562
02 Servicios de [mpresién 1.800 3,100 2970 130 ¢
00§ Servicios de Impresién 1.800 3.100 2970 130 [+]
950 Oitros 0 50 44 6 0
o8 Servicios Generales 138.454 204.303 199,579 4,726 13.467
a1 Servicios de Aseo 101.239 114.508 114,508 ¢ 3.399
004 Servicios de Mantengion de 2.000 12.250 11,764 437 1.350
Alumbrado Piblico
a06 Servicios de Mantoncion de 1.000 321 299 22 L]
Secilalizaciones de Transito
mi Servicios de Mantencion de 1.000 1.000 209 Tt o
Sefalizaciones de Trinsito .
007 Pasajes. Fletes y Bodepajes 10,305 56336 54.21 2116 8244
Lty Servicios de Suscripeion v Similares 350 400 268 132 77
01 Servicios de Produccién y Desarrollo de 10.880 12,346 12.172 174 £33
l'ventos
994 Otros 5.620 8.142 6.347 1.795 264
09 Arriendos 14213 30.872 25.746 5.127 10,108
00t Ammendo de Terrenos 0 500 500 0 0
0ol Amviendo de Terrenos 0 500 500 1] 0
002 Amiendo de Edificios 44663 5.041 4876 165 ¢
003 Aurtiendo de Vehiculos 2850 5273 45101 762 ¢
a0s Amiendo de Maguinas v 1 quipos 5.500 2225 2225 0 714
993 Mros £.200 17.833 13.634 4.200 9394
1] Servicios Financicros v de Sepuros 5.767 5415 5.423 -8 0
002 Primas y Gastos de Sepnros 5.767 5415 . . 5.423 -8 Q
11 Servicios Téenicos y Profesinmales 1961 7465 7070 395 755
o2 Cursos de Capacitacinn 6361 1430 1391 89 755
()3 Servicios Informaticos 0 285 179 106 0
9099 Otros 2L.600 5.700 5,500 200 0
12 Otvos Gastos on Bienes v Servicios de 6478 9263 9.287 -23 RZA
Consume l
002 Gassos Menores 6,128 8178 8.202 -23 92
Q03 Gastos de Representacion. Protocolo y 350 0 0 0 0
Cergmoniak
004 Intereses. Multas y Recarpos 0 1.085 1.085 0 0
23 " x P Prestaciones di: Separidad Sacial 0 30,392 3039 1 0
41 Prestaciones Previsionales 4] 30.392 30.39t 1 [
004 Desahucios ¢ Indemmizaciones 0 30392 30.39% i ]
29 ' x P Transferencias € orricnies 267.214 200,627 179.639 20988 2.518
Ok Al Scetor Privado 74.750 82,186 80,135 2.051 9.009
001 Fondos de Emergencia * 150 ] \] it 0
004 Organizaciones Comunitarias ' 28.000 32,534 32004 40 0
006 Voluntariado ' 4.000 4.000 4.000 [}
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MUNICIPALIDAD TUCAPEL
REGION OCTAVA
Tormulario 0142 FRIMESTRIZ CUARTOQ
Focha: 13/04/2009
10:34 {mwohlk)
Pag. 6
BALANCE DF. EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADOG
GASTOS AL 31/12/2008
Presup. Presup. Obligacidén Saldo Deuda
Ctasilicador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Snh Hen Asig SAsip Denaminacion (M$} (M$) (M%) (M$) (M3$)
07 Asistencia Social o Personas Naturales * 37600 42.6%2 41.594 10%8 7.505
908 Premios y Otros ! 5.000 2970 2.447 523 1504
{13 A Otras Entidades Pablicas 192 464 113,441 99.504 18.937 509
062 Alos Servicios de Salud ! 350 2411 2.120 29 509
G0 Multa Ley de Alcoholes ! 350 2.411 2.1 294 509
{180 A las Asociaciones ! 2,900 2,100 0 2.100 ¢
0 A la Asociacion Chilena de 2,100 2,100 0 2.100
Municipalidades '
02 A Otras Asociaciones ! 200 a Q- 1] Q
090 Al Fonde Comim Kuntcipal — Pernrisos 45214 46,703 48.384 -1.681 0
de Circulacion '
[i1H] Aporte Ailo Vigente ! 45214 46.703 48.384 ~1.681 ¢
1] A Bervicios Incorporados i sn Gestion 144,000 67.227 49.000 18.227 0
00y A fiducacion ! 04.000 12.000 3.000 9.000 0
0Q2 A Salud® 80.400 55227 46.060 9227 0
U x P Oiros Gastos Corrientes i.550 1090 1.084 & 0
ul Devoluciones 606 96 965 1 0
02 Compensaciones por dinios o terccros ] 116 109 t 0
yiu a la propiedad
04 Aplicacién Fondos de Terceros 924 . 14 10 4 0
aoi Arancel af Repisiro de Multas de 28 28 10 % ¢
Transito no Pagadas '
9 Aplicacion Gros Fondos < Fergeres ' 836 816 4] 836 Q
% P Adguisicion de Activos na 23.377 45.217 29.542 15.674 6912
Financieros
o ‘Ferrenas 0 15.000 L) 15.000 0
03 Vehiculos 14,000 0 . 0 ¢ 0
[{E] Mubiliario y Otres L7090 15.688 15.538 149 39
ns Maquinas y Equipos 5477 +.969 9463 505 2845
] Maquinas y Tanipos de Oficina i 141 14§ 0 a
002 Maguinarias y Equipos para la 0 3.673 3.166 506 [.B62
Produceion :
990 Otras 5.177 6,153 6.156 -1 983
A6 Lquipos Informaticos 2,500 4.560 4.541 20 4.028
b0 Equipes Computacionales y Periféricos 2.500 4.560 4.541 © 20 4.028
ong quipos Computacionales v Periféricos 2.500 4.560 4.541 0 4.028
ol om Equipos Computacionales y Perifécicos 2.500 4,560 2,555 2.006 2.555
€ x P Adquisicitn de Activos 0 0 9 -9 0
TFinancieros
n Compra de Titulos y Valores 0 0 9 @ 0
GO0} Dreptsiios a Plazo 0 ¢ 9 9 0
C x ¥ Inictativas de Inversion 35.000 1.461.582 1.112.:801 348.780 3.547
o1 Estudios Bisicos 5.000 30.759 28.849 . 1910 0
001 (astos Administrativos §.000 0 0 0 0
002 Consultorias 4.000 30.759 28.849 1910 0.
02 Proyectos 30.000 §.430,823 1.083.952 346.870 3.547
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2008

Presup. Presup. Obligacién Salde Deuda

Clasiffeador Iniciak Vigente Devengada Presupuestario Exigibls
Sub Hem Asig SAsig 1Denominacion (M%) (M%) - (M$) (M3} {M3)
002 Consultorias 10.000 12.814 9.209 3,604 i

004 Obras Civiles 0 1.195.992 B52.102 343.890 3.448

Q05 Equipamiento Q 0 150 -150 99

H07 Vehiculos 20800 1] 0 0 0

959 Otros CGastos L] 222.017 (222491 474 i

33 C x P Transferencias de Capital 70.000 39162 39162 [ ‘ 0
03 A Otras Entidades Poblicas 70.00¢ 39.162 39.162 [¢] )
001 A fos Servicios Repionales de Vivienda 70.000 39.162 39.162 0 [

y Urbanizacion

Nl Pragrama Pavimentos Purticipativos #0.000 39.162 39162 0 4]

003 Proveetos Urbanos 10.00¢ L 4 t] o]

34 C x P Servicio de Ta Dewda 11.341 74.920 74.920 0 15.426
a7 Deuda Flotante 11341 74920 74,920 i 15426
TOTALES 1.315.936 2:470.752 106.195

2911.998

441.250



BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

A continuacién se presenta un andlisis del balance de ejecucion presupuestaria
del afio 2008, con respecto a forma en que la previsidn de los Ingresos y Gastos se han cumplido
efectivamente.

INGRESOS

Resumen Balance de Ingresos
Presupuesto inicial presupuesto final ingresos percibidos
M$ 1.315.938.- M$ 2.911.998.- M$ 2.395.210

1.- La estimacién inicial de los ingresos en el presupuesto municipal para el aio 2008, dglcanzaba a o suma
de M$ 1.315.938.- en el transcurso del afio se suplementaron algunas partidas por la obtencién de mayores
ingresos o proyeccién de mayores ingresos por la suma de M$ 1.596.060.- con lo cual se termino el ejercicio
presupuestario con una estimacion de ingresos de M$ 2.911.998.- lo cual representa un aumento de 121.29%
de la estimacion inicial. ‘

2.- Laos partidas del presupuesto de ingresos que experimentaron una variacién mas significativa cdurante
el transcurso del aio, debido a una mayor recaudacién y/o aportes corresponden a; Patentes y Tasas por
Derechos Municipales, Multas v Sanciones Pecuniarias, Otras Devoluciones y reintegros, apertes de la

Comunidad programas pavimentacién participativa  Transferencias de otras entidades Pdblicas, por la
contidad total de M$ 1.426.303.- ‘

3.- Las transferencias para gasto de  capital registra una disminucién con respecto al presupuesto final de

M$ 304.429.-. Estos fondos serén transferidos a la Municipalidad el afo 2009 y corresponden al Proyecto
PMB Alcantariliado de Ia Localidad de Tucapel. :

4.- Mayores ingresos por concepto de aportes

para pagos de beneficios del personal de acuerdo a i ley
20198 por M$8.632.- Aporte extraordinario al

Fondo Comdn por M$35.434.- v bono especial ley 20233

5.- El grado de ejecucion de las estimaciones de ingresos presupuestadas al inicio tuvieron un alto grado de
cumplimiento, pues aun habiéndose suplementado algunas partidas durante el ejercicio presupuesiario se '
logro una recaudacién de M$ 2.395.210.- o que representa un 82.01% mas con respecto al presupuesto
Inicial. : :




GASTOS

B Resumen balance de gastos

Presupuesto inicial presupuesto final obligaciones devengadas
M$ 1.315.938.~ M$ 2.911.948.- M$ 2.470.752.~

1.- La estimacién inicial de los gastos en el presupuesto para el afio 2008, alcanzaba a la suma de 'M$

1.315.938.- en el transcurso del afio se suplementaron algunas partidas producto de los mayores ingresos o
proyeccion de mayores ingresos por un valor de M$ 1.596.060.- con lo cual se termino el ejercicio
presupuestario con un gasto final de M$ 2.911.998.- ‘

2.~ La consecuencia de la obtencién de ma

yores ingresos © proyeccion de mayores ingresos permitié
incorporar recursos al presupuesto de gastos m

unicipales, los cuales fueron destinados en su gran mayoriga
la comunidad; gasto en personal ( Desahuc

ios- e Indemnizaciones), combustible v lubricantes, servicios
bésicos, mantenciones y reparaciones, servicios a la comunidad e Iniciativas de Inversién( Estudios Bdsicos v
Proyectos ).

3.~ El presupuesto final de gastos asciende a ig suma deM$ 2.911.948.~
que corresponde a proyecto en ejecucion PMB dlcantariliado de Tucapel y por los cuales los fondos serén-
enviados el afio 2009, por lo tanto el presupuesto final depurado es de M$ 2.607.569,-

gastos comprometidos o ejecutados en el transcurso  del afio llegaron a un 94,75%, vale decir, del
presupuesto finat depurado M$ 2.607.569.- se ejecutaron gastos por la suma de M$ 2.470.752.- Esto refleja
un manejo responsable de las finanzas Municipaies. _

incluye la cantidad de M$304.429.-



ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

En cuanto a ia situacion financiera al 31 de diciembre del afio 2008, debemos
senalar que ella era completamente adecuada a su nivel d

e operacién, con grado de endeudamiento
normal respecto a su capacidad de pago vy flujos de fondos pregramados, es asi que al cierre del ejercicio la
deuda exigible ascendia a la suma de M$ 106.195. -

Se debe considerar que la Municipalidad debieron absorber el
Indemnizaciones v Desahucios por valor de M$30.391.-

Municipales los cuales se acogieron a retiro voluntario.

pago de
correspondientes a jubilaciones de 2 dos funcionarios

Al final del ejercicio presupuestario el Munici
libro banco de M$ 5.467.-, en caja la suma de M$851.-

existian fondos de terceros por la suma de M$73.824
distintos proyectos y programces.

pio contaba con un saldo segin
v una deuda exigible de M$ 106.195.- Ademes
==, valores que administra el municipio referidos a -

Al término del ejercicio la Munici

palidad no registraba deudas por concepto de
remuneraciones, cotizaciones previsionales de todo orden.



INGRESOS

RESUMEN TOTAL BALANCES DE INGRESOS$

ANO 2008
M$
AREA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO INGRESOS
INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS

MUNICIPALIDAD 1.315.938.~ 2.911.998.~ 2.395.210.~

EDUCACION 1.746.804 - 2.318.912.- 2.175.055 .~ )

SALUD 282.378.- | 441.898.- 401.709,-
_SUMA 3.345.120.- 5.672.808.- 4.971.974,-

Valeres incluyen traspasos realizados a las areas de Educacién y Salud

ANALISIS:

Al termind del ejercicio presupuestario la Municipalidad registraba ingresos por M$2,395.210.
que representa un aumento del 82,01% en relacién al

proyecciéon de mayores ingresos se explica por una m
Municipales M$8.351.-, Otros Derechos Municipios
,Otras Devoluciones y Reintegros M$19.900.-, Permis

- lo
presupuesto inicial. Este aumento de los ingresos o
ayor recaudacién de los siguientes item; Patentes
M$9.614.-, Multas y Sanciones Pecuniarias M#$13.028.~
os y Licencias M$4.824.~ '

Con respecto a las transferencias los mayores ingresos corresponden a; Programa
Mejoramiento Urbano para construccién de Salas Cunas en la Comuna por un valor de M$95.099.-, PMB
Alcantariliodo Tucape! M$866.466.- /PMU Calle Emilio Viveros M$36.244.~ .PMU Calle Interior Cementerio
de Huépil M$4.199.- ,PMU lluminacién Cementerio Huépil M$8.000.-, FNDR Red agua potable pasaje -

Alberto Hurtado, FNDR Proyecto patio techado Escuela E-1013 de Tucapel , Aportes Pavimenzacién
Participativa Vecinos M$5.480.- v Aportes del Gobierno ley 20198 para pago de beneficios al peirsonal
Municipal M$8.632.- y aporte extraordinario al Fondo Comtin Municipal de M$35.434.- .Por lo tanto
podemos concluir que los ingresos percibidos superaron las expectativas del presupuesto inicial.

En EDUCACION, los ingresos superaron en 24.51% e
un aumento en la Subvencién Regular, Recuperacién d
Académica, Subvencién preferencial,
subvencion pago indemnizacién docent

n relaciéon al presupuesto inicial producto de
e licencias medicas ,Subvencion Excelencia
Plan Mejoramiento de la Gestién, aumento por anticipo de
es ley 20158 y bonos especigles segun ley 20.233,

Con respecto a SALUD, se percibieron ingresos por M$401.709.-
70.29%, como consecuencia de una mayor recaudacidn en Factura
(Percapita) , Licencias Medicas , Convenios Servici
ley 20233

lo que implica un aumento del
cibh por Atenciones de Salud
0 de Salud , mayor aporte de la Junaeb v bono especial



GASTOS

RESUMEN TOTAL BALANCES DE GASTOS

ANO 2008
M3$
AREA PRESUPUESTO PRESUPUESTO OBLIGACION
INICIAL VIGENTE DEVENGADA
MUNICIPALIDAD 1.315.938 - 2,911.998.~ 2.47Q.752.~
EDUCACION 1.746.804.~ 2.318.908.- 2.153.585,-
SALUD 282.378.- 441.899 - 432.294 -
TOTALES 3.345120 .- 4,021.284.- 3.889.819.-
Valores incluyen traspasos efectuados a las drecs de Educacion y Safud

ANALISIS:

b

En lo que respecta al MUNICIPIO los

considerando las modificaciones presupuestarias realizadas durante el transcurso del afo.

El incremento de los gastos ascendié a la suma de M$1.154.814.-.- .Las partidas de gostos -

que experimentaron una mayor variacién corresponden a; Gastos en Personal M$15
de Consumo M$79.862.- {Combustibles y Lubricantes, Consumos Bésicos, Servicios

Comunidad, y Programas Sociales), Iniciativas de nversion M$ 1.077.801.-, Subvenciones M$4.094.-,

Asistencia Social M$3.994.-, Indemnizaciones y Desahucios personal Municipal que se acogid a retiro
voluntario M$30.391.- y Deuda Flotante M$74.920.- En consecuencia de produce un equilibrio relctivo
con los ingresos percibidos dentro de los margeries cce

ptables, pues estos ascendieron a la suma de
M$2.395.210.- y la obligacién devengada es de M$2.470.752.-

.868.~, Bienes y Servicios
Generales, Servicios a la

En EDUCACION, la ejecucién presupuestaria de

los gastos se ajusto a los pardmetros
establecidos, efectuando los ajustes durante el afio, producto de |

a obtencion de mayores recursos,

EN SALUD, se logro el equilibrio relativo de los gastos en relacién a la obligacién devengada,
producto de modificaciones efectuadas durante el transcurso por mayores ingresos v disminucione: de
gastos.

gastos se ejecutaron de acuerdo a lo planificado,




SITUACION FINANCIERA AL TERMINO DEL EJERCICIO

PRESUDPUESTARIO 2008
Ms
AREA OBLIGACION | DEUDA | DISPONIBILIDAD | DEUDA
DEVENGADA | EXIGIBLE NETA
MUNICIPALIDAD 2.470.752.- 106.195.- 5.467.- | 100.728.
EDUCACION 2.153.585.- 29.533.- 57.862.- | O~
SALUD 432.294.- 32.357.~ 4231~ | 28.126.-
TALES 3.069.190 | 168.085.- 67.560 | 128.854.-
ANALISES:

En el MUNICIPIO Ia situacién financiera, reflej
normativa vigente. Tal como se muestra en el cuadro o
M$100.728.- v la disponibilidad es de M$5.467.-Refi
relacion a la obligacién devengada

a un maonejo responsable v de acuerde a la
djunto en el cual, la deuda neta ascierde a
ejondo un grado de endeudamiento de 4,07% en .

EDUCACION, no existe deuda neta, pues las disponibilidades cubren la deuda exigible.

EN SALUD, termina el ejercicio presupuestario con una deuda neta de M$28.126.-.

Podemos concluir, que la situacién financiera de la
Traspasados al terminé del ejercicio presupuestario reflejan un endeuda
margen totalmente aceptado dentro de las practicas contable,
financiero y contable en la administracién de los fondos.

Municipalidad y los Servicios
miento consolidado de 4,19%,
lo que demuestra un buen manejo . -



PROYECTOS FONDEVE APROBADOS 2005

Juntz de Vecinos Nombre I'royeclo Monte §

Villa Cordillera de Huépil Cierre Perimetral y Mejoromlento Sede Social |  1.850.000

Los Laureies de Polcura Construccién Multicancha Los Laureles | 2.750.000

La Obra Agua Potable sector La obra, 29 etapa | 2.500.000
o El Peumo Valie del Laja § Construccién Implementacion Servicios Higiénicos y 2.497.853"
Cocina y Sede ;

S Los Laureies de Tucapel Adquisicién Materiales Pozos Profundos 1.347.474

San Guillermo de Huépil Terminacion Cocing, Bodega y Salén Sede i.769.519 '
Comunitaria
ESTUDIOS DE INVERSION
ESTUDIOS DE INVERSION 6.619.905
{ Proyectos de Pavimentacion Participativa ‘ 1

PROYECTOS PMU EDUCACIONALES CON FINANCIAMIENTO

Nombre Proyecto Bstablec, Monto Tetal REBD
| Construccion Camarines Liceo B- Liceo B~67 de Huépil M$ 16.975 4309
_ 67 de Huépil ' '
Construccién Patio Techado Escuela F-1015 Polcura M$ 32799 431
Escuela F-1015 Los Avellanos de
Polcurg

b



PROYECTOS EJECUTADOS OTROS FONDOS

Hoembre Proyecto | Monto Total $ Programa Olmwwchnu
Extensién Red de Agua Potable 1.337.774 PMU Ejecutado
Pasaje Hurtado de Huépil ‘
Remodelacién Cementerio 14.000.000 | PMU-EMERGENCIA Ejecutado
Municipal de Huépit
Extensién Red A.S Catles E. Viveros, 36,243,733 Acciones Aprobado
A, Prat y San Diego de Huépil Concurrentes :
TOTAL G1.581.507
PROYECTOS FINANCIADOS FRIL
Nombre Preyects Monto Total §
Construccién Multicancha La Fsperanza 45.000.000
Construccion Cancha de Tenis Estadio Municipai 7.853.823
Huépil
Construccién Centro GeriGtrico Huépil 29.990.353
Remodelacién Piaza de Tucapel 19.463.265
Reparacion y Mejoramiento Sala Pre kinder v Kinder M.481.260
Escuela D-1228 Huépil

SANEAMIENTO DE TITULO

| ESCRITURAS ENTREGADAS 2008

|

2|




PAVIMENTACION URBANA

OTROS PROVECTOS
Nombre Proyecto Monto Total $ Proegroma Observaciones
Pavimentacion Calle Pedro 2T1.922.631 FNDR EJECUTADO |
Aguirre Cerda de Huépil,
. cbdigo Bip 30063726 RS ,
Pavimentacién Calle Juan 438.125.348 FNDR TERMINADO ETAPA
Antonio Rios de Huépil RECEPCION
Pavimentacién Calie 144.994.280 FNDR EN EJECUCION
Roberto Gomez y Otras R$ .
Pavimentacién Roberto 44.389.000 FNDR APROBADO
Gomez Poniente REEVALUACION
Pavimentacién Calle 69.998.600 Pavimentacion |, TERMINADOQ
Independencia de Huépil Participativa
Pavimentacién Calie 21 de 83.534.740 | Pavimentacion TERMINADO
Mayo, IrarrGzabal de Huépil Participativa
Pavimentacién Calle La 12,179,000 Pavimentacién TERMINADO
Araucana de Trupan Participativa
Pavimentacion Calle 18 de 54.538.104 Pavimentacion TERMINADO
Septiembre de Huépil Participativa
Pavimentacién Participativa 28.355.9%6 | Pavimentacion APROCBADO
Calle Santa Ana de Huépil Participativa
Pavimentacién Calle E. 44.173.000 Pavimentacion TERMINADO
Zafiartu Participativa
Pavimentacion Calle San 26.072.600 | Pavimentacion EN EJECUCION
Diego Pobi San José de Participativa
Huépil
Pavimentacién Calle Arturo 92.622.000 Pavimentacién EN EJECUCION

Prat Pobl San josé de Huépil

Participativa




Pavimentacién Calle 94.129.000 Pavimentacion EN EJECUCION
Ainavillo, Lientur vy pasajes 1 Participativa
Y2,
Pavimentacién Pasaje Corvi, 173.288.000 Pavimentacién APROBADO
Santa Ana y Zaiartu Pobl Participativa
Los Copihues
Pavimentacion Calle E. 133,359,000 Pavimentacién Postulado y Aprobado
Viveros y San Diego Huépil Participativa '
Pavimentacién Calle }.C. 39.133.000 Pavimentacién Postulado
Ramirez Participativa
Pavimentacién Calle Castro 19.776.,000 Pavimentacién Aprobado
Rojas Participativa ’
Pavimentacién Catle 227.143.000 Pavimentacion Postulado
Bellavista, Las Quilas Participativa
Construccién Sata Cuna 49.4060.000 Junji EN EJECUCION
Trupdn
Construccién Cuartel de 73.145.000 FNDR 2007 TERMINADO 2008
Bomberos Trupén ' ‘
Construccién Gimnasio 412,972,000 Licitacion Cédigo Bip 30070847
Municipal de Huépil Privada '
Mejoramiénto Sanitario La 132.091.663 Serviu EN EJECUCION
: Esperanza
PKMB Tucapel 1:317.721.138

PMB

Aprobado




PROYECTOS POSTULADOS PARA PROCESO 2000

Nombre Proyecto Fiﬁuneiamiem Monte Total $
" Construccion Centro de sciiud Familiar FNDR 2008 1.081.333.000
CESFAM REVISION SECTORIALISTA
PRIORIZADO MINSAL. 2009
Nombre¢ Proyecto Financlamiento Monto Tokal M$
Construccion Pavimentacion Gimnasio FNDR 2009 320.830.000
Trupén REVISION SECTORIALISTA Y
VeBe CHILE DEPORTES _
Construccién Pavimentadién Calle FNDR 2009 174.666.000
lgualdad GOBIERNQ REGIONAL PARA
INGRESO AL SN
Construccion Pavimentacién Calle FNDR 2009 85.712.000
Rosario Soto de Huépit GOBIERNO REGIONAL PARA
INGRESO AL SN
Construccién Gimnasio Polcura FNDR 2009 329.830.000
PROYECTOS SALAS CUNA
Nombre Proyecto Monto Yokal $ Programa
Construccién Sala Cuna Los Cipreces 46.464.012 JUNSI
Construccién Sala Cuna La Esperanza 46.464.012 JUND
Construccién Sala Cuna Huépil 46.464,012 JUNIJ
Construccién Sala Cuna Polcura 46.464.012 JUNN
TOTAL  $185.856.048




VIVIENDA

EN EJECUCION

Construccion 70 Viviendas  Comité Villa San Diego Il Etapa M‘$ 418.670.000
Tucapel '
Construccion Terminactdn 158 Viviendas Comité Arco Iris de M$ 592.349,181
Huépil

Construccion 158 Viviendas Comité Las Araucarias de Huépil M$ 906.604.000

POSTULADOS

Construccion 24 Subsidios Villa El Futuro de Trupén
(Postulacién)

220 U.F. Vivienda |
+ hasta 70 U.F, Saneamiento

Sanitario por persona

Construccién 15 Subsidios Rurales Esfuerzo Unido de

Tucape!l (Postulacién)

220 U.F. Vivienda

+ hasta 70 U.F. Saneamiento

Sanitario por persona




Departamento de Educacién Municipal
Ta= Misﬁén-

Entregar una Educacién pertinente y acorde a los avances tecniolégicos y cientificos,
considerando y fortaleciendo la cuftura focal, el desarrollo de las habitidades, destrezas,

competencias, valores y habitos que le permitan insertarse social vy laboralimente
logrando hombres y mujeres felices y realizados.

2o~ Wiskén.

Propiciar las condiciones y espacios para lograr un Sistema Educqmonal donde las
comunidades educativas encuentren su propia identidad vy autonomia, con miembros

comprometidos con el que hacer escolar v con capacidad de transferic sus
conocimientos a la formacién de generaciones futuras,

3+~ Objetives y Metas Comunales Bducutlmn 2008 .
3.1.~ Fortalecer la Reforma Educacional.

3.2.- Mejorar indicadores del Sisterma Educative Comunal,
3.3.- Mejorar la matricula vy asistencia a clases de las Unidades Educativas

3.4.- Aumentar la cobertura de la asistencialidad entre alumnos de escasos recursos de los
Colegios del Sistema Educative Municipal.

3.5.- Fortalecer las Actividades Extraescolares mejorando 1o salud fisica vy recreacion del
alumnado.

3.6.~ Fortalecer la Educacion Técnico Profesional entregada a fos alumnos v alumnas de

la Comuna a través de Mallas Complementarias, Técnico Forestal que mejoren sus
expectativas futuraos,

3.7.- Fortalecer la educacién de nifios y nifias con NEE en sus diferentes modalidades.

3.8.- Impiementar estrategios que incrementen la Educacion de Adultos como una forma

de brindar las competencias a aquetios nifios, adolescentes y adultos, que por alguna
razén desertaron del sistema educativo.

3.9.- Mantener en los colegios Rurales escolares y familiares destinados a incentivar el

manejo de actividades econémicas que les permita a los alumnos & fomento de
actividades productivas,

3.10.- Mantener ia buena gestién de los Establecimientos Educacionales en su gestién de
la administracién de los Fondos de Mantencién a través de la Administracién Delegada,

31t~ Trostadar o los alumnos de zonas rurales v urbanas que presenten dificultades en

llegar a sus Unidades Educativas como una forma de mejorar su csistencia o cluses v su
rendimiento escolar.



3.12.- Realizar las reparaciones y/o implementacién de infraestructura necesanas para un
trabajo adecuado de las Unidades educativaes,

3.13.- implementar elementos de seguridad para los establecimientos Educacionales v
personal de servicios menores y choferes dependientes del Sistema.
3.14.- Perfeccionar el reglamento de Incentive Docente vy No Docente.

3.15.~ Reponer el mobiliario dafado en 1os Colegios de la Comuna,

3.16.- Profundizar el Perfeccionamiento Docente en los Sectores y Subsectores de
Aprendizaje.

3.17.- implementar de Proyectos Técnico  Pedagdaicos o Progrumas gue apunten
mejorar Ia calidad de la educacién.

3.18.- Desarroliar actividades que promuevan lag vido cultural de la comunidad
tucapelina.

3.19.- Fomentar el conocimiento de la informdtica en la comunidad.

3.20.- Desarrollar acciones que promuevan ia prevencion, seguridad escolar y cuidado de
la noturaleza,

3.21.- Promover la regularizacion de estudios de las comunidades rurales que no puedan
acceder al Programa de Chile Califica,

3.22.- mplementar el programa de Alimentacién de Verano en la Comuna.

3.23.~ Aportar, a través de la Otec, al desarrolio educativo, humano y produttivo de
nuestra comunidad, mejorando las oportunidades de progreso e integracién social.

4.~ Establecimientos de Educucion Municipalizada de la comuna.
A.~ Antecedentes del $ector Educacional,

La Comuna de Tucapel cuenta con un total de 13 Establecimientos Educacionales
Municipalizados v un Establecimiento Particular Subvencionado.

Los Colegios Administrados por el Municipio son:

Aele~ En el Area Urbanes Licec B 67 de Huépil, Escuela D 1228, Escuela E 1013 de

Tucapel, Escuela F 1015 de Trupdn, Escuela F 1016 de Polcura y CEIA Adelaida Moreno
de Huépil.

d.de~ En el Area Rurals G 1014, Las Hijuelas; G 1017, La Obra: G 1018, Los Aromios;
G 1021, Las Astas; G 1023, Las Lomas; G 1024, Madithual v G 175, La Colonia.
Complementa el Sisterna Educative Comunal los Intemados existentes, uno,

dependiente de la escuela de Tucaopel, con cupacidad para. 30 alumnos,

vy ofro
Municipal, en Huépil, con capacidad para 100 alumnos.



El ndmero de Docentes que trabajan en el Sector Urbano Municipalizado es de 143,
mientras que el det Sector Rural es de 7. '

Be Evoluclén de la matricula.
Matricula del $istemea Comuneal do Educacién del 2000 of 2008

La maotricula del Sistema ha ido disminuyendo en forma constante, debido
fundamentalmente a a baja que ha experimentado la natalidad en nuestra Comuna, El
Nivel de Prebdasica experiments en relacion ol 2007 una disminucién de un 2,48%, en el
Nivel Basico la disminucion fue de un 5.25%, os Colegios con descenso de matricula
fueron E 1013 Tucapel, F-1016 Trupén, F-1015 Polcura y D-1228 Huepil; los Internados
mostraron una disminucién de un 12,3% en ia escuela E 1013 y de un 10,58% el de Huépil,

Mencién aparte merece el mantenimiento de la matricula del Microcentro Maiiihual en
77 alumnos

En Educacién Media, el Liceo B 67 muestra un aumento de un 3,87%, se destaca
en este Establecimiento la formacién de las Mallas Complementarias, en Primero medio
se dictd lu Malla Asistente de Ventas Integral, en Segundo Medio, Asistente
Administrativo Contable y Control de Colidad: en Tercero Medio, Asistente

Administrativo Redes Computacionales y en Cuarto medio, Asistente’ Computacional
Bilingiie v Asistente de Ventas Integral.

El CEIA Adelaida Moreno, es el Establecimiento que desarrolla la Educacién de
Adultos, tiene una matricula de 44 alumnos, lo que representa una disminucién de un
40% en relacién al 2007, aunque solo representa un 2,04% de la matricula total del
Sistema Comunal. Cuenta con Educacién Bésica (Segundo y Tercer Nivel: 14 alumnos,
que cursan 5° y 6° y 7 y 8° respectivamente) vy Educacion Media (Primer Ciclo: Primero y
Segundo Medio, v Segundo Ciclo: Tercer y Cuarto Medio) con 30 alumnos.

Méritc aparte tiene la Educacion Especial, que en la Modalidad de Educacién
Diferencial atendié a 125 alumnos v alumnas y en Integracidn a 162. Las inversiones
redlizadas por el Municipio, a través de ella fueron: recursos humanos $124.433.421,-,

materiol didéctico especifico $4.738.206.-, material didéctico comin $3.620.329.-,
adecuacién de infraestructura $1.269.109.-, caja chica )

C. Promecién Escolar.
Promocién de las Unidades Educativas.

La promocidn legé a un 92%, cifra considerable si se toma en cuenta que estdn incluidos

todas las Unidades educativas de la Comuna, Jos Colegios Rurales muestras los

porcentajes més significativos de promocidn, dentro de los Colegios Urbanos se destacon
Trupén y Tucapel. '

D.~ Repitentia Escolar,



La repitencia de todo el Sistema Educativo no es alta, pues sblo alcanza a un

3,9%, los Colegios Rurales son los que tienen més bajo indice, con ia excepcién de La

Colonia, en la parte urbana los colegios con més alta repitencia son el Liceo B 67, la
Escuela D 1228 y el CEIA, '

F.~ Desercion Escolar. :

La desercidn escolar no supera el 2,92 % los indices més altos los muestran el Liceo
B 67y el CEIA
G.~ RESULTADOS PIU.

Giole~ Matricula de los Cuartos Medios inscritos para rendir la P.$.U.

La matricula de alumnos que rindieron la PSU disminuyo en un 5.3% y fos alumnos
con puntaje para postular a las Universidades Tradicionales aumento en un 8%, se deja -
constancia del aporte exitoso que el municipio realiza otorgando becos para asistir o
cursar preuniversitario o lcet, el afio 2008 el numero de alumnos beneficiados fue de 25.

He~ Azistencialldad
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Las colaciones entregadas por Junaeb, si bien cubren la necesidad alimenticia de los
alumnos de nuestra Unidades Educativas, necesitan ser aumentades en su nGmero para
cubrir la necesidad real, se entregan desayunos v almuerzos, y también onces cenas, en
fos Internados de Tucapel y Comunat de Huépil, heneficidndose con 15 onces el CEIA, v
con mds de 250 colaciones los alumnos pertenecientes ol Programa Puente: mencién
aparte merece el aporte hecho por el Municipio af centro de Padres del Liceo B 67 por el
cual se otorgaron 100 desayunos a los alumnos que viajon de sectores alejados de
nuestra Comuna, en lo cual se invirtieron $200.000

Otras becas dignas de destacar son: T

La Beca Presidente de la Repiiblica que beneficié a 115 alumnos de Media v 44 de
Ensefianza Superior de la Comuna, la beca Indigena con 6 alumnos de bésica y 10 de
ensenanza Media y 2 de Superior, merecen destacarse, la inlciativa del Municipio de

cerrar y mantener en el tiempo las Becas Preuniversitario, con 25 alumnos beneficiados Y]
la Becas Profesionales del Futuro,

Transporte Escolar.



Una beca que causado un gron Impacto en ia Educacién Comunal ha sido &l
transporte Escolar, que en los Sectores Rurales traslado alumnos de Rucamanaqui, Refico,

La esponja, Huequete y el Arenal Parrén, en el Sector Urbano, de Polcura, Trupén,
Tucapel v Tucapel Interno v en la ciudad de Huépil de los Anillos oriente y Poniente, en

total de beneficiaron con este transporte de acercamiento un total de 259 alumnos, con
una inversiom del Municipio de $27.772.160. ‘

l+~ Proyeckoy

Los Proyectos mas importantes desarrollados por el Daem en el Afio 2008, fueron:
< Drograma de Allmentacidn de Verano, desarrollado en los Colegios de
- Poleura, Trupdn y Tucapel, con el apoyo de la JUNAEB, en el cual de beneficiaron un

total de 120 alumnos, que durante los meses de Enero y Febrero, desarrollaron

actividades culturales y recreativas a cargo de docentes y monitores contratados por el
DAEM.

.
R0

Proyecto *Tiempo, deporie y tlempo lihre escolar 2008* por un monto

de $10.000.000, con el cual de desarrollan Talleres Deportivos (fatbol, bésquetbol, '
folklore, tenis de mesa, ajedrez) en las Unidades Educativas.

“* Proyecto *Alummnes de zonas Rurales IVamos al Coleglo!™, presentado
al Programe de Proyectos de Apoyo al $lstema de Transporte Bscolar Rural del
MINEDUC, por un monto de $6.000,000, ef que serd aplicado durante el 2008..

+.
.°i

Escuelas Ablertas, por el cual se ofrecen Talleres Deportivos a la
Comunidad, en las Unidades Educativas de Trupén, D 1228 y Liceo B 67, implementando
el Ministerio con material deportivo para el desarrollo de kas Actividades.

.’Q

X Actividades realizadas en educncién extraescolar:

Participacién en juegos del bicentenario con equipos escolares en basquetball, domas y
varones; futbol, varones, v volleyball varones.

Participacion en juegos municipales: la comuna participa con delegaciones de enseitianza
bésica y media en futbol v basquetbalt llegando a instancias provinciales v regionales,

Participacion en proyecto de fomento de la actividad fisica escolar (SALGIBASU)
organizado por el MINEDUC, en los deportes babyfootball v handbail.

Actividades masivas de promocién de la actividad fisicoe: dos bicicletadas con

porticipacion de todas las unidades educativas de la comuna v una caminota por los
derechos de fos nifios.



Olimpiadas rurales: actividades deportivas que concentra a las siete escuelas rurales de la

comuna, se participa en futbolito, pruebas atléticas, tenis de mesa v ajedrez.
Participacion de apoderados, alumnos v profesores.

Campeonato comunal de futbol v basquetball escolar.
Concurso de cueca escolar en sus formatos urbano y rural,

Actividades de celebracién del mes del mar con pinturas, poesia y conocimientos.

Acto de dausura, de premiacién v presencia de banda de la segunda zona naval.

Vigje a ista Quiriquina con delegacién de alumnos de toda Ia comuna.
Primer festival de ia voz infantil.

Muestra comunat de talleres artisticos.

Participacion en concursos provincial y regional de ortografia,
Participacién de banda escolar a nivel local v provincial.

%+ Actividades coordinadas por la unidad téenico pedagbglco comunal:

~ Panrticipacién en el cuarto campeonato regional de mateméticas organizado por

Universidad de Concepcion. Participacién de kas escuelas D-1228 de Huepil, E-1013
de Tucapel y Liceo B-67 de Huepil. '

Prégramacion y ejecucién de tatleres comunales en subsectores:
Lenguaje y Comunicacion. '

Educacién Matemdtica.,

Comprensién del medio

Orientacién.

Taller de Educadoras de Pérvulos

Taller de inglés: red de inglés “Abre Puertas”

Velada Artistica Cultural en Ingtés.

Visita de supervisora nacional de la red de Inglés.

% En el drea de integracion:

Se realizaron talleres con psicdlogas en unidades de educativas

en dos temas: manejo
conductuat y estilos de crianza y responsabilidad.

% Apoyo SIMCE

- Diagnésticos en tercero y séptimos afios bésico a nivel comunal y talleres con cuartos
- afios, :

Reglamentos de unidades educativas

Reglamento interno

Reglamento educativos

Proyectos JEC en educacién pre-basica

Actuatizacién de reglamentos de convivencia, entre otros.

lomadas vocacionaies para los octavos afios de las escuelas de Trupdn, Polcura,
Huépil y Tucapel.

. o
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Visitas a casa abierta de parte de las escuelas de Ia comuna ol liceo B-67 de
Huepit.

% Jomadas de capacitacién en  Subvencidn Escoldr Preferencial (SEP):
autoevaluacion, diagnostico v planes de mejoramiento.
++ Evaluacién docente,

Cursos de perfeccionamiento en Universidad del Bio Bio en e! terma de subvencién
preferencial.

Asignacién de horas con recursos SEP: equipos de gestin, refuerzo educativo y -
monitores.,

Proyecto FOSIS: coordinacién en la intervencién de cursos: 2°, 3° y 4° aiio de la
escuela F-1015 de Polcura,
Capacitacion en Método Matte de lectura v escritura.

Capacitacién en los Planes de Superacién Profesional (PSP) dirigidos o docentes
evaluados en la categoria de basico e Insatisfactorio. '

Coordinacién de programas de postitulos para docentes de la comuna.
Bibliotecas CRA en escuelas rurales,

instalacion de pizareas interactivas en Liceo B-67 de Huepit y Escuela Basica de
Tucapel.

Aporte del Ministerio con Data y Note-books para unidades ed
comunaq.
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M.~ Facultades Delegadeas.

‘Los Unidades Educativas con Administracidn Delegada son la Escuela D 1228,
Escuela E 1013 y el Liceo B 67, esta administracién directs permite que los colegios
puedan, en forma directa, ejecutar todas aquellas obras de Mantencién menor que se
ocasionen en ellas. El afio 2008, las reparaciones efectuadas se refieren'a reparaciones
de puertas, ventanas, sisterna eléctrico, repaosicion de vidrios, Greas verdes y otras, que en
- conjunto  significaron una inversién del municipio de $12.730.701.~, distribuidos de la
siguiente forma: Liceo B 67: $ 3.817.274.-, Escuela D 1228: $ 6.608.932 .~ y Escuela E1013:

2.304.495.-
L. Evaluacibén Docente

El Afio 2008, la evaluacién docente, que pretende medir la calidad de los
docentes de aula, tuvo a nivel nacionat el siguiente Resultado:
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TiCompetente B Destacado

864 docentes obtuvieron un nivel de desempefio Destacado
5.883 docentes obtuvieron un nivel de desempeiio Competente.

3.459 docentes obtuvieron un nivel de desemperio Bc_isico.

209 docentes obtuvieron un nivel de desempefio Insatisfactorio,

Educaciin 3
Madia

Resultades comunales de la cvaluadin docante 2008:




El Afio 2008, la evaluacitn docente,

que pretende medir la calidad de los
docentes de aula :

3 docentes obtuvieron un nivel de desempefio Deétucddo.
18 docentes obtuvieron un nive! de desempefio Competente.
5 docentes obtuvieron un nivel de desempeiio Basico.

GESTION FINANCIERA DAERM ANC 2008
15 INGRESOS PRESUPUESTARIOS

$ 2175.054.261
1505 TRAMSFERENCIAS CORRBIENTES $ 2.072.612.595
150501 Del Sector Privado $ . 424761~
50501001 Aporte Empresas $ 200,761~
150501002 Aporte Personas 5 215.000.~
150503 De otras entidades pablicas $ 2.072087.834.~
NS0503003 De la Subsecretearia de Educacisn 3 1.981.945.737 ~
M50503003001 Subvencién de escoleridad $ 1802060924~
N50503003002 Otros Aportes $ 179.684.813.~
150503099 De otras entidades pibiicas $ 87.242.057 .~
1150503099001 Bonos - 3 70284542 ~
150503099002 Aguinaldos $ 16.957.558,-
150503101 De la Municipalidad o Ss. incorporados o su Gestién $ 3.000,000.~
ns07 INGRELOS DE ORERACION $ 5.628.155.~
150702 Venta de Servicios $ 5.628.185.~,
NS0702001 Matricutas $ 1.841.000.-
N50702003 Tramsporte Escolar $ 3.787.155.~
FiteT] OTROS INGRESOS CORRIENTES $ 96.813.511.~
NS00 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas L3 49,082,655~ .
1150801002 Recuperaciones Art.12 Ley 18196 $ 49.082.655.~
150809 Otros ’ $ 47.730.856.~
11508950M Devoluciones y Reintegros no Prov.de Impuestos $ . 2363073~
150809990 Otros $ 45.367.783.~
215 GASTOS PRESUPUESTARIOS $2,160.083.840
FEn GASTOS EN PERSONAL $ 1.662.287.193.-
2152101 Personal de planta. $ 840379.707.-
2152102 Personal a Contrata 1 439.726.614.~
215103 Otras Rermuneraciones $  362715206.-
2152104 Otros Gostos en Personal - $ 19.435.666.~
I BIERNGS & SERVICIOS DE CONSLIMO $ 227.177.369.~
2152201 Alimentos v bebidas $ 229299010,
252202 Textiles, Vestuario y Calzado $ 5.993.985.-
2152203 Combustible y Lubricantes $ 7.347.926.~
AN52204 Materiales de use o consumeo 3 54.956.404,-
A5005 Servicios bésicos 5

50.673.508.~




2152206 Mantenimiento y Reparaciones

$ 9251.820.~
2152207 Publicidad v difusién $ 926.875.~
2152208 Servicios generales $ 18.110.510.~
2152209 Arriendos i 1 303.450.~
2152210 Servicios financieros y de Seguros $ 5.462.856.~
215221 Servicios téenicos v Profesionales $ 47.820.608.~
2152212 Otros gastos en bienes v servicios de consumo $ 2,139.517.~
FALL PRESTACIONES DE SECURIDAD QOCiAL $ 173.570.924 ~
2152301 Prestacnones DPrevisionales $ 173570924~
Moy (RANSFCREMCIAS CORRIENTES $ 3101.019.~
2152401 Al Sector Privado $ 3.101.019.-
RETALE CITHHOGS a7 08 CORRIEMTES 3 878.9490.~
2152601 Devoluciones $ 876.5949.-
G AL DE ACTIVOS NGO FINANCIEROS % 64.550.314.~
2152903 Vehiculos $ 24951920~
2152904 Mobiliario y Otros $ 5556.151.~
252905 Maquings v equipos $ 1.241.781,-
2152906 Equipos informéticos $ | 18.841262~
ey FHCIA TIVAST DT IMNVERSION $ 15.262.464.- .
2153102 Proyectos $ 15262464~
1554 SERVHIEY DE LA DEUDA $ 13.217.608.—
2153407 Deuda flotante $

13.217.608.~

Bl Traspaso Municipal represent6 el 0,14% del Total de Ingresos del aito.

Prlm!ggnles Acclones y Gustos més Significativosn
Indemnizacion de 12 Docentes (Ley 20.158)

: $ 148.355,000.~

Indemnizacion Sra. Silvia Medina por invalidez : $§ 6.762.800.~

Indemnizacion Sr. Guido Esteyes , por Invalidez : $ 1318124~
Indemnizacién Docente Sr. Rubén Quiroz (Ley 20.158): $ HI35.000.~

* Mallas Complementarias Liceo B~-67 (6) 3 $ 19.158.810.~
* Transporte Escolar (cubierto con Presupuesto y Proyecto) $ 28214.14.-
* Plan Mejoramiento de la Gestién Municipal : $ 128.550.201.~
= Subvencién Educacién Preferencial (SEDP) : $ 30.319.023.-
=  Bono Docente y No Docente _ : $ 6.540.000.-
* Raciones Alimenticias Hogares de la Comuna t . §$ 16.022.756.~
BALANCE DE LA EJECUCION PRESGPUESTARIA 2008 -
INICIAL VIGENTR PRRCHDO
{M$) (M$) .
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.704.054 2215.990




Del Sector Privado 250 438 425
De otras entidades pablicas 1.703.804 1215564 2072188
- be la Subsecretaria de Educacién 1.638.987 2.063.505 1.981.945
< Deotras Entidades Publicas o 87.242 87.243
- De la Municipalidad a Servicios incorporados 64.817 64.817 3.000
a su gestidn

INGRESOS DE OPERACION 5.250 | B0 - B.028
Venta de servicios 5.250 5;950 5.628
OTROS INCRESOS CORRIENTES 37.500 96,940 | DESE8
Recuperacion v Reembolsos paor Licencias Médicas 37.000 49.092 49.083
- Reembolso Art.4 Ley 19.345 10 10 . 0

- Recuperaciones Art.12 Ley 18.196 36.990 49.082 49.083
Otros 500 47.868 - 47031
- Devoluci6n y Reintegros no provenientes de 490 2490 2.363

Impuestos
- Otros 10 45.378 45.368
TOTAL INGRESOS 1. T46.004 2:318.909 AET5.085
INICLAL VIGENTE PAGADO
(Ms) (Ms) (Ms}

GASTOS EN PERSONAL 1.480.800 1.720.232 1652286
Personal de Planta 860.219 872433 840,380
Personal a Contrata 331.675 451352 439.726
Otras Remuneraciones 285.104 376.800 ' 362744
Otros Gastos en Personal 3.802 19.647 19.436
BIENES ¥ SERVICIOS DE CONSUMO 1so.5330 303854 T22.5009
PREITACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 16,723 .51 T35
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 270 B.T74 Z.9014
OTRO$ GAITOS CORRIENTES 00 Tt "o
ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS T.500 85189 BRe546




INICIATIVAS DE INVERSION ° 282 o282 |
SERVICIO DE LA DEUDA “.ﬂl 13,218 | 13.218
TOTAL GASTOS 1.746.804 2.316.909 RliiH.505

Comperative ake 2006, 2007 y 2008;
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1060006

500000

DIFERENCIAS 2007 v/s 2008

Ao Ao Afo
2006 2007 2008

Ingresos (M3) -
B Gastos (M3)
B Traspasn (M$)

Comparando el aiio 2007 con el 2008, ei gasto aumentd en un 26,7%, el ingreso un
298 %y el traspaso municipal disminuyo un 96.1%, de $77.350.000.- a $3.000.000.-

El aumento de Jos ingresos se produjo debido a in

concepto de:
v" Plan Mejoramiento Gestién Municipal
v" Subvencién Escolar Preferencial
v" Aumento por Licencias médicas

gresos adicionales percibidos por

Subv, Ensefianza 2007 2008
Gratuita _

Subv. Regular 1.015.584.605 1.337.240.835
Subv. Ruralidad 57.184.983 83.317.446
Subv. Internados 27.615.206 39.642.007
Subv. Adultos 11.702.966 17.178.873
Subv. Mantenimiento 27.914.188 19.868.05¢
Subv. Ley 19.410 37.222.788 38.324.821
Subv. Ley 19.464 14.075.689 14.551.184
Subv. Desemp. Dificil 41.813.063 44.022.36¢.




| Subv. Integracién ] 128.866.764 | 122.342.613 |

El  Aumento de lo Subvencion de
principalmente a:

*  Por la Subvencién Escolar Preferencial

* Por efecto onticipo subvencidn y oporte fiscal para pago indemnizacién
docentes ley 20.158

= Mayor Subvencién por Ruralidad la

redgjuste y a fa mantencién con Piso
Mariihual.

Ensefianza Gratuito &l afio 2008 se debe

que se incrementd en un 45,69%, debido al
Rural de los 7 establecimientos del Microcentro

2007 2008
1.515.610-624 ’ 1.662-287.193

Gastos en Personal

Gastos de Funcionamiento (2007) 170.875.816| 222.808.702
Bienes y servicio de comsumo (2008)

| Prestaciones Previsionales (Indemnizaciones) | | 173570.924 |
[ Activos no financ.(Vehiculos/ mobiliario/ otros) | . 62.645.857 | |

| Iniciativas de Inversion | 13190574  15.262.464 |
El Aumento de los Gastos en personal se debe Principalmente a:

* Incremente en las horas asignadas a los Docentes por Plan de Estudio v en
Actividades Complementarias. :

Cancelacion de Indemmnizacion de 13 Docentes por la ley 20.158 y 2 Docentes por
Invalidez.

Reemplazos por Licencias Medicas sin re
dias solo se recupera un 70%)

cuperabilidad. (Licencius por 3 dias y sobre 1

El aumento de los Gastos de Funcionamiento ¢ Bienes y servicios de consumo se
deben principalmente o la ejecucion del Plan de Mejoramiento de la Gestién Municipal y

Planes de Mejoramiento realizados por los establecimientos de la Comuna por concepto
~ de la Subvencién Escolar Preferencial (SEP), ‘

Ademds es importante sefalar la gestion del personal del Departamento de
Educacion en la optimizacion de los recursos v Postulacién a Proyectos tales como:
“Apoyo al Sistema de Transporte Escolar Rural 2008” ($6.000.000.~).

u



SUBVENCION PREFERENCIAL 2008

...‘ MAYO JUNIO JULID AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE § NOVIEMBRE | DICIEMBRE | TOVAL RECIBIDO
. MONTO MONTO MONTO MONTO MONTO MONTO MONTO MONTO T
E__ STABLECIMIENTO TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL MONTO TOTAL
il:: 228 HUEPRIL 4.243.877 4.262.487| 4.358.797] 4.432.713 4.542.004 4.436.309 4.423.533 4.875.598 35.675,318
;_E_- 1013 TUCAPEL 1.787.853 1.774.605| 1.824.811] 1.833.441 1.904.216 1.671.631 1.872.230 2.268.908 14.937.695
_L .15 POLCURA 746.187 738.521 761.874 755.278 747.268 725.267 739.269 882.698 6,100.462
i.’n 116 TRUPAN 834.132 846,002 839.631 B38.823 842.053 2823.902 829.617 925.017 6.783.177
014 LAS HHUELAS 169.665 168,681 169.173 167.855 *171.671 170.335 171.637 188.806] - . 1.3772.823
: .J17 LA DBRA 54.004 51.994 52.999 52.454 50.611 50.611 49.661 57.410 415.744
T 018 LOS AROMOS 82.712 85.788 85.157 §7.313 87.313 87.086 87.096 95.625 688.100]" -
|FS 1021 LAS ASTAS 35.574 35.854 39.511 39,830 25.830 39.536 39.536 43.489 ' 313.160
11 _023 LAS LOMAS 74.693 67.061 71.535 72.776 75.800 76.459 75.800 81.111 595.23%
[ 924 MANIHUAL 25.193 25.887 26.467 26.687 129.035 23.993 27.059 284,323
T: 1175 LA COLONIA £1.658 61.658 61.658 61.658 61.658 60.832 60.832 66.916 496.870
w AL 8.215.548 8.118.538| 8.291.613{ 8.,372.828 8.522.424 8.271.113 8.373.204 9.516.637 G7.681.90%

AVANCE
17.678.092
24.833.094

12.328.980

4.320.000{
5.465.241

2.172.953

21,243,995

0

12.864.743|

4.316.433
1.132.880

1.224.519

1.938.831

0

Compr a,.d&:Ms.m.lms

4.116.000
13.726.5097

1 127.362.358

v



]
DEPARTAMENTO COMUNAL DE $ALUD
A SR IAENTY COMUNAL DE SALDD

El  Departamento  comunal de satud, se crea en fa
Municipalidad de Tucapel el afio 1981 cuando se traspasan desde el Servicio de Salud o
los municipios la administracién de los Establecimient.

0s Rurales de Atencién Primaria
comunal: :
Desde el ario 1995 Ia ley

19.378 regula la situacién contractual del personal
asistencial y el financiamiento de la

atencién primaria municipal,

Durante el afic 2008 la saiud  municipal
principalmente en mejorar el acceso al

de Postas por fortalecer la resolucién d
salud, y de Cuidado domiciliario a pagcie
con cirujano vascular.

oriento sus estrategias
0s servicios de atencién primaria de los usugrios

e especialidades, promocion y prevencién de la
ntes Postrados, programa especial de atencién

L.~ INFRAESTRUCTURA

Se cuenta con 4 postos rurales

con una infraestructura e instalaciones en regulcr
estado, ubicadas en los distintas localid

ades de la comuna con ronda médica;
Posta Tucapel 5 rondas semanales :
' Trupdn 2 rondas semanales
Poicura 2 rondus semanales
Rucamanqui 1 Ronda Medica mensual
EMR Hijuelas 1 Ronda medica mensual
EMR Madihual 1t Ronda médica mensual

* Posta de Salud Rural Tucapel ~ Posta de Salud Rural Polcura — Posta de Satud
Rural Trupéin - Posta de Salud Rural Rucamanqui.

* Estaciones médico rurales de Marithual y las Hijuelas

» Clinica Dental Escuela D-1228 de Huépil

¢ Clinica dental escuela Polcura

.~ RECURSO HUMANO

Farsonal adscrito ¢ los establecimientos de
satud que brindan otencién o ios usuarios
( Ley 19.378)

Personal administrative
Depto. de administracién comunal (DFL Ner1)

03 Medico 01 Director Comunal - De Depto.
01 Matrona Ot Ayudante De Contabilidad

03 Odontélogo 01 Encargada de Estadisticq

01 Asistente Social 01 Secretaria De Oficina De Partes
01 Enfermera 0t Chofer

01 Kinesidlogo




01 Psicdloga

101 Técnico Paramédico De Farmacia 01 Educadorg

01 Auxiliar De Servicios Menores Depto. De Salud

T B

03 Técnico Paramédico Dental 01 Encargado de Adquisiciones v Bodega

06 Técnicos Paramédicos De Posta _ {01 Encargada de Some

03 Auxiliares De Servicios menores

I~ VERICULOS

En cuanto a vehiculos e} Depto. cuenta co
con capacidad para 8 pasajeros, recurso insufi
movilizacién han aumentado debido o que los

al trabajo comunitario a través de proyectos, educaciones v visitas domiciliarias o

pacientes Postrados en una poblacién dispersa y vulnerable rural, por lo cual se mantuvo
arriendo de 1 vehiculo més con recursos del programa Postrados.

programas en su mayoria se encominan

V.~ FINANCIAMIENTO $ECTOR SALUD
INGRESO3

A partir del afio 1995 el sistema de salud municipal se
financia por 04 vias de ingresos de acuerdo ol Art. 49 delaley19.378.
Per capites

De acuerdo a la poblacién inscrita en Posta, beneficiaria de FONASA et ministerio
de Salud envia un aporte mensual e que se ha visto ina =inentado en los Gltimos afios,
debido a camparia de inscripcién que se ha realizado. :

n un Furgén Susuki patente YE 2438-7 -
ciente por cuanto las necesidades de .

T

Ao Total poblacién Veaior Pen_q‘ipltq % ~ Monto anual M$
2002 4.440 1349 e .. . T\BTB.- e
. 2003 5.693 1424 .. 97282~
2004 6.104 1502 L . hooml- )
2005 6.594 2,051 ° . 162293~
2006  6.633 2.093 . 16659.-
2007 6.734 2.261 e o B2 72
2008 6.802 2791 e 222783
b) Aporte municipal

El Municipio ha traspasado recursos a satud en los 5 Gltimos afos:

Al . TrapaoMs

2004
12005
12006
12007
2008




€) Otros ingresos por cobro a particulares e lsapres

La Ley 19.378 faculta a los municipias pora cobrar a los particulares Y bene.ficlurios de bapres (Art. 52,
ingreso que fue menor a lo estimado para el 2006 debido o los altos ndices
de indigencia que registro nuestra comuna.

» Reintegro por convenio de Altas Integrales Odontolsgicas JUNAEB,

> Ingresos por convenio Universidad del desarrollo . Por estadia de Intemos en
Odontologia de Concepcién-

de cesantia y por consecuencia

d) Otras Transferencias

A esta cuenta corresponden los reintegros por licencias médicas de os funcionarios Ley
19.429, Bonos de escolaridad, Aguinaldos de Fiestas patrias y Navidad del Personal de
Salud.

GASTOS

a) Gasto en Personal
b) Gastos en Funcionamiento

Esta cuenta implica la ejecucion de Gastos de operacitn y diversos
Programas que mas adelante se detallan
©) Inversion Real

El comportamiento de los Ingresos v Gastos

lo podemos apreciar en ef siguiente cuadro
ano 2007-2008
Clasificacisn Concepto Presuapuesto Presupuesto
Elecutado 2007 | 2jecutado 2008
o1 Ingresos de Operacién 191.875 o
| Per capita 182,71 241.724
2 Otros Ingresos 9.154 1.689
06 Transferencias 122.866
L 20 Aporte Municipal 73.000 46.000
21 Otras 49.866 106.296
SALDO CAJA ANO 0 0
ANTERIOR
TOTAL INGRESOS 314.741 © 401.709.-
21 Gasto en Personal 234,964 293.17.~
22 Gasto en Funcionamiento 79.411 125.064.-
3 Inversién Real 835 14.113.~
: TOTAL GASTOS 315.210 432,294

Los Ingresos y Gastos han ido en aumento, lo que se ha traducido en mejorar la
cobertura de programas e implementar otros, lo que se traduce en poner ol alcance de
la mayoria de la gente la Satud, entendiéndose por ello “integralidad “,



V.~ INVERSION EN SALUD

Inversiones con fondos en administracién

Clinica dental Polcura

L i, $ 2.108..186.-.~
Cierre perimetral Villa Cordillerd.....n. $ 7.817.000.~
Construccién Plaza Trupdan Bajo $1.490.074.-
Adquisicién equipos médicos Postas ..o $ 3.726.506..-
Adquisicion de mobiliarios Y otros..........w.n, $ 1.480.004.~
Total $16.621.770 .~

CONVENIO CELEBRADOS CON EiL SERVICIO SALUD BIOBIO EJRCUTADO POR

LA MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL

» Programa de Altas integrales en convenio con Junaeb, que beneficio a
escolares de 1Teros, 2dos, 3ero, 5to y nifios del Programa Chile Solidarios de las

Escuelas subvencionadas de la comun

Ao

Altas integrales | Altas mantencion
2002 191 —
2003 353 29 .
2004 210 st
2005 160 439 _,
2006 140 o i33
2007 167 - 581
2008 209 537

N

PROGRAMAS IMPARYIDOS DIRECTAMENTE CON RECURSOS POR CONVENIO
DE RESOLUCION DE ESPECIALIDADES

Las estadisticas que se mencionan en et cuadro siguiente dice relacién con'el programa
de resolucién de especialidades emanado desde el servicio de salud bio bio, con el fin de

acercar las especialidades que se pueden tratar en forma am

mas alejados de los centros de salud.

bulatoria en los lugares

| ESPECIALIDAD CONSULTAS o N2 DE OBSERVACION
BENEFICIARION
OFTALMOLOGIA 401 LENTES 450
MAMOGRAFIAS 58
ECOMAMARIA 23
ECOTOMOGRAFIA 25
ABDOMINAL
ENDODONCIA 76
PROTESIS ACRILICAS 279
REMOVIBLES




PROGRAMA DE CUIDADOS DOMICILIARIOS A POSTRADOS ¥ SUS
CUIDADORES~ '

En el afio 2005 se inicia con recursos propios de $ 2.000.000.~ para ayudas técnicas el
programa en la localidad de Tucapel, enfocade ol paciente postrado severo
(dependencia de un 100 % de un tercero) de la localidad de Tucapel, Programa que en

tres anos abarca toda la comuna con una pesquisa de 52 pacientes bajo control en los
establecimientos de salud de la comuna:

s En estado severo 28
s Moderado 20
s Leve 4

Los beneficios que reciben dichos pacientes son:

Ayudas técnicas (Bastones, Burritos o andadores, Sillas de Ruedas, Pafiales) atencién
médica, Kinesica, A.social, técnico parameédico, Psicolégica v Nutricional,

El mayor gasto durante el 2008 fue el traslado de pacientes postrados y otros con riesgo
social haciendo un total de 650 traslados poi la suma de $ 16.000.000.- mas
aporte para  estipendios por parte del servicio de salud bio bio por $ 11.240.000.-

PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO

Programa que se ejecuto por parte de este Depto. entre agosto y diciembre del 2008,

incorporando en el mes de diciembre una Educadora de Pérvulos por 44 Hrs.
Atendiendo 17 nifios de O a 2 aiios. $1.377.372.-

PROGRAMA SALUD RURAL

Este programa tiene como finalidad el apoyar con recurso humano al Hdspitul de

Huépil y Posta de Trupén, 6sea con 2 técnicos paramédicos, programa que continda el
afo 2009, por un monto de $ 7.632.000.-

PROCGRAMA DE PROMOCION

Este programa considero actividod fisica para jefas de hogar v Adultos mayores con un
total de 240 jefas de hogar y 80 adultos mayores que porticiparon el arfio 2008.-
Ademds se realizaron proyectos de alimentacién saludable y actividad en

psicomotricidad a los pre escolares de las escuelas municipales por un total de 75 ninos,
por un monto total de $ 5.400.000.-

PROGRAMA DE APOYO A LA SALUD MENTAL

Se contrato una Asistente Social por 22 hrs. para apoyo terapéutico Y farmacos de

apoyo donde se beneficiaron a 151 personas que estaban bajo patologias de esta area,
por un monto de $ 3.526.600. ' '




INVERSION AREA SOCIAL

LOCALIDAD O

N2 DE MONTO FUENTE DE
ALCANCE BENEFICIARIOS INVERSION FINANCIAMIENTO
Subsidio familiar COMUNAL 5.660 366.292.560 | Estatol
Persiones  osistenciales vy | Comunal 1.091 765.504.400 | Estatal
pensiones bdsicas solidarias
Subsidio agua potable | Comunal 1678 92.621.094 | Estatal
wrbano (farnilias)
Subsidio agua potable rural Cormunal 409 n408.779 | Estatal
farnifics
Programa encuestaje ficha de | Comunal 3.896 TM.327 | Mideplon  an  convenio
proteccidn social Fichas Vigentes of con Municipalidad,
| 212008 aporte encuestaje.
224  Personos ;
\ encuestacdcs
Chile arece contigo Comunal 113 1.211.507 Mideplon  en  convenio
con Municipalidad
trespase de recursos
fortalecimiento de la red
comunal.
Beca presidente la republica Comunat 170 45.095.784 Estatod
Beca indigena Comuna 20 3.8550.000 Estatal
PROCRAMA PUENTR ‘
Contratacion de 10.048.120 | Estatal :
apoyos familiores ;
Bonos de proteccign | 231 familios 30.085.902 | Bstatal !
social para fomilios |
activas !
Programua de | 20 familias 3.000.000 | Estatat :
autocomurmo i
Programa de | 20 familics 7:200.000 | Estatol
apoyo de ia :
actividad i
econdmica
Programa 80 familios 21826500 | Mideplan corivenio con
habitabilidad municipalidad
Programa encuestaje ficha de | COMUNAL 3.898 TH32HAPORTE | Mideplon en  convenio
proteccion sociq) Fichas Vigentes ol | MIDEPLAN con musicipatidad
31f12/2008 PARA ’
! 1224  Personas | ENCUESTAJE)
! encuestadas
Chile crece contigo COMUNAL 13 121,507 | Mideplan en  convenio
con Municipalided,
1

traspaso de recunsos,
fortalecimiento de la red
comunal.

PROVECTOS APROBADO FOCHNDO DR PROVECTO,

% DEL $ERVICO NACIONAL DES, ADULTO MAYOR

“Equipar nuestra sede nos da | Club oduito mayor | 23 2500000 | ESTATAL i
vide , amigos vy nuevas | los pemsamientos . 1
experiencias” i
Renovemos nuestros | Club adulto mayer | 22 2.500.000 { ESTATAL i
implementos v hogamos | los surcos de  mi i
misica para ka vida” tierral }
"Reparemos nuestra caso de | Club Adulto Mayor i 18 800.006 | ESTATAL 5
encuentro” $an Juan Bautista :
“La tecnologia liega a nuestro | Club de dicbéticos 29 1.438.012 | ESTATAL i
mundo”




PROGRAMA CON
FINANCIAMIENTO
MUNICIPAL

DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA

MONTS
INVERSIOH

OFICINA DE VIVIENDA

Se crea fines del afio 2007, con la finalidad de entregar
apove v orientacién , o familias de escasos recursos,. en la
postulacion a programas de vivienda tanto individual o grupal,

8.657.812

MUNICIPIO MAS CERCA
DE USTED-
DELEGACIONES

| MUNICIPALES URBANAS

Programa desarrollade o contar del afio 2004, destinado
a mejorar los canadles de informacion hacia y desde la
comunidad, con la finalidad de favorecer el acceso o beneficios
sociales y programas comunitarios en general

Funciona en base a tres Delegaciones Municipales,
Trupdn, Polcura y Tucapel, ias cuales atienden a Diario, con una
encargada v con el equipo Directivo Municipal, presidido por el
Sr. Alcalde que datiende peridédicamente audiencias en cada
delegacién, coordinande en’ terreno  acdiones con s
organizaciones comunitarias de cada localidad.

4.682.270

CORREOS
COMUNITARIOS

Programa que tiene por finalidad mantener informada a la
comunidad de una manera expedita y personalizada referente al

estado de tramites del drea social y de la oferta programética de
los servicios Municipales y estatales. :

Los correos comunitarios funcionan a través de un equipo de
5 Encargadas: dos en Tucapel, una en Huépil, una en Trupan y
una en Polcura. Cuentan con cuadernos de registros de entrega
de correspendencia y planillas de recibos de correspondencia.

5.108.7:8

DELEGACIONES
MUNICIPALES RURALES

El Presente Programa nace como complemento del
Programa Municipio Més Cerca de Ud. referido a al Instalacion
de Delegaciones Municipales en los Localidades de Tucapel
Trupén y Polcura a contar del afio 2004. En la linea de acercar
los servicios a la gente, surge la necesidad de llegar a sectores
mas alejados, que dada su lejania y dispersion geografia  se
dificulta adn mds su accese a servicios de informacién y tréamites.

En el afio 2008 se establecieron las Delegaciones Rurales
de Maiihual, Lomas de Tucapel, Las Hijuelas v ia Colonia.

2.456.298

PROGRAMA DE
VERANO JEFAS DE

HOGAR ¥ ADULTOS
| MAYORES

Programa de Verano destinado a jefas de Hogar , duefias de
casa vy adultos mayores que participan de agrupaciones de A.
Mayor de la Comuna. El destino del Programa el afio 2008, fue
la Ciudad de Pucén, Se trata de Viajes recrectives, por dos dias,
de acuerdo a calendario que se detalla mds adelante. En dicha

oportunidad se generaron los espacios para efectuar talleres de
informacién de Beneficios Sociales.

Se comsiderd ademds el espacio para realizar una visita o las
Termas por vigje, lo cual no formé parte de los costos del

Progroma, pues financiado en forma Directa por los beneficiarios
del Programa.

8.874.000




PLAN TRANSPORTE
COMUNITARIO DE
HUEPIL

Este programa estd destinado o ofrecer una alternativa de
transporte de acercamiento comunitario, dirigida en forma
especial a grupos sociales de alta vulnerabilidad social, que
recjuieren de apoyos a fin de acceder a servicios que le son

inherentes a su condicién y con ello favoreciendo su integridad
fisica, salud v bienestar.

Este Programa viene a satisfacer la
necesidad de desplazamiento de un universo importante de

personas que por afios se han visto en la situacidn de caminar
tramos significativos para acceder a distintos servicios. Es un
servicio Comunitario, que se alimenta de pequenias donaciones
voluntarias que aportardn los- usuarios, y que se adiciona o

contar del afio 2008 a Programa de Transporte Escolar que se
desarrolla a contar del oo 2001,

18.675.769

CYBER COMUNITARIOS

La finalidad de este programa fue
dotar a organizaciones sociales con . equipamiento

computacional, que permitan su acceso  las nuevas tecnologios
de la informacién v la comunicacidon. Se adquirieron equipos
informdticos para la Junta de Vecinos de Refiico, Centro de
padres Jardin Familiar Campanita y también con cargo o este
programa se financiaron los conexiones a Internet de sedes

sociales gque ya cuentan desde ofios anteriores con equipos
informaticos.

PROGRAMA DE
ACERCAMIENTO
COMUNITARIO DE
ADULTOS MAYORES
‘SECTORES RURALES

Programa que tiene por finalidad ir en atencién de adultos
mayores de sectores rurales alejados, que se ven imposibilitados
de desplazarse en forma expedita el dia del pago de pensiones y
beneficios sociales. La lejania y dispersién geogréfica dificultan su
acceso, y con ello la posibilidad de recibir normatmente su ingreso

mensual, que constituye la Gnica entrada para el sustento
familiar.

El presente programa se destind « los sectores mds alejados y de
dificil acceso de lg comuna, como o son Mafiihual v pajal.

1.926.357

TALLERES LABORALES

Programa que tiene por finalidad entregar o mujeres de la
comuna herramientas de capacitacién a fin puedan iniciar una
actividad productiva y con elio puedan autogenerarse recursos
financieros para contribuir al sustento familiar.

Los talleres se desarrollon en sesiones semanales y se financian con
aporte subvenciones municipates, programas sociales y aportes de
la Unibn Comunal de Talleres laborales. Las dreas de
capacitacién son definidas por las propias beneficiarias v el
presente aiio los talleres se complementaron con un componente
técnico en el drea de la contabilidad y microemprendimiento.

Un total de 34 talleres trabajaron durante el afio 2008, con una
cobertura aproximada de 450 mujeres,

774.000

9.227.109




|APOYO MATERIAL
‘ ‘_JH(.A!-\NILALIUN

| SOCIALES

{

|
|
i
H
|
b

Programa que tiene por finalidad otorgar apoyo material a
orgamizaciones comunitarias de la comuna, a fin de que puedan
desarroliar de mejor manera sus funciones v con ello cumplir

adecuadamente con el logro de sus objetivos institucionales,
posibilitondo asi un adecuado desarrollo de sus comunidades.

£l apoyo se destind bésicarmente a la reparacién v terminacion
de sedes sociales, adquisicién de equipamiento v mobiliario v
materiai destinado ol mejoramiento y hermoseamiento urbano.

16733081

|
1
|

| PROGRAMA DEL
ADLULTO MAYOR

Programa Social orientado a posibilitar la integracion de
los adulkos mayores de la comung, a través del desarrollo de
actividades recreativas, culturales, solidarias, de camaraderia v
actividad fisica principalmente. El presente Programa se

desarrolla en coordinacion con las distintas c:grupqc:ones de
aduftos mayores de io Comuna.

PROGRAMA CENTRO.
I ATENCION HIJOS
MUJERES TEMPORERAS

Programa de Verano destinado a atender en forma integral de
lunes a viernes a hijos e hijas de madres que se desemperfian en
faenas de temporada. En lo actudlidod es un programa que
coordina MIDEPLAN, con la asistencia técnica del SERNAM vy
recursos destinados a través de Chiledeportes v la JUNAEB . Ei

presente Programa favorece la integracién al mercade Iaboral
de Mujeres de la Comuna.

Se aotendieron un total de 40 nifios v nifias de la Locdlidad de
Huépil

CAMPEONATO OFICIAL
{ DEFUTBOL

Programa Deportivo destinado a la pracica deportiva
con nivel de Competencia, con distintos clubes deportivos de fa
Comuna y clubes invitados provenientes de otras cormuncas

B Presente Progroma consideré el término del
Campeonate 2007, durante el ynes de enero de 2008 y la

realizacidén de un campeonato de 18 feches a contar del mes de
mayo del presente afo

Se considerd con carge al programa servicios de arbitraje,
premios y colaciones para encuentros de premiocion.

APCYO PARA
TRANSPORTE ALUMNOS
EDUCACION SUPERIOR

529.068

4.537.469

Progroma Social orientado a apoyar financieramente a alumnos
de limitados recursos socioecondmicos de la comuna, que acceden
o estudios superiores. Los cucles a consecuencia de tal condicién,
ven amenazada la continuidad de sus estudios superiores,

Un total de 68 alumnos fueron beneficiados con el programa el
afio 2008

6.087.5C0

PRCCGRAMA ICUALANDO
OPORTUNIDADES-
PREUNIVERSITARIO
2008.

El Programa Igualande Oportunidades Educacionales para
fovenes de o Comuna de Tucapel, nace el aiio 2004, con ia
finalidad de mejorar los oportunidades de acceso a la Educacién
Superior de los alumnos del Liceo B-67 de Huépil, proyectando
con elio un futuro mejor y un desarrolio pleno de las capacidades

de nuestros jovenes. El afic 2008 se beneficicron con este
programa 25 alumnos.

5.596.226




BECA PROFESIONALES
DEL FUTURD

Programa Social orientado o apoyar financierarmerte a alumnos
de excelencia académica, provenientes de familias de e5Cas0s
recursos, gue egresan del Liceo B-67 de Huépil y que ingresa a
alguna universidad tradicional. El Beneficio equivale a igual
monto de la Beca Presidente de la Republica poara Alumnos de
Ensefianza Superior, es decir $370.000. aproximadomente, el
cual se pagd en 10 cuotas de $37.000 cada Una de Marzo o

Diciembre. Este programa beneficié el afio 2008 a un total de 23
alumnos. .

8.584.000 |

BONO ESCOLAR

El presente Programa esté destinado a el apoyo
financiero en becas para escolares de distintos sectores de Ia
Comuna, gue a causa de la deficitaria situacién sociceconémica
de sus grupos familiares y a las distancias, muchas veces asociadas
a la ruralidad, ven dificultado su acceso a los centros de estudios
y con elio limitadas sus posibilidades de desarrolio.

El beneficio cosiste en un bono de
movilizacion, entregado en cardcter de beca de estudio, los
cudgles son entregados en forma directa a los padres o

depositados en la cuentas de ahorro de los propios beneficiarios,
segin cuente con fibreta de aforro.

Un total de 24 nifios de los sectores de Puente
de Arco, Huequete v otros se beneficiaron con este programa,

Dis DEL ADULTO
MAYOR

Programa destinado a otorgar una instancia de recreacion v

acceso a la cultura de Grupoes de Aduitos Mayores de la Comuna.
Este afio se celebrd con N

1.861,000

FESTIVAL ARCO IRIS

El Progroma denominado FESTIVAL ARCO RIS DE HUEPIL

2008 , esta destinade o desarroliar UN EVENTO RECREATIVO
DE CARACTER ARTISTICO CULTURAL, para la comunidad de
Huépll v poblacidon comunal en general, con la finalidad de
faverecer la sana recreacidn con ocasién de la temporada estival.
El evento se desarrolld @ los dios 7, 8 v 9 de febrero, en el
Gimnasio Municipal de Huépil, y conté con la participacién de
artistas rancheros, tropicales, romdnticos més la competencia.

197,699

'DIA DEL DIRIGENTE

La finatidad de este programa es resaltar v fortaiecer el rol social
del Dirigente Comunitario, con ocasién de la celebracién de su
dia nacional, Se celebrd el dia 7 de Agosto. :

8.189.243

10128682 ; -

FESTIVIDAD DE SAN
JUAN

Programa destinado a rescatar una de las tradiciones que
forman parte de ta cultura local como to es la Fiesta de San Juan,
se cefebrs el dia 24 de junio en el Teatro de la localidad, con una
muestra gastrondmica y presertacién folclérica.

63.531

FIESTAS PATRIAS

Programa destinado a resaftar ios tradiciones patrics con ocasion
del aniversarioc de la independencia naciondl, incluyd la

realizacién de desfiles, la instalacién de ramadas, el desarrollo de
juegos y actividades tipicas.

FIESTA PATRONAL SAN
DIEGO DE ALCALA

332445 Este Programa tiene por finalidad promover o identidad
local, através de

6.690.242

244.9¢7




DIA DE LA MADRE Ei Programa denominado DIA DE LA MADRE 2008, esta 3.098.122
: destinade a desarrcllar eventos recreatives de cardcter artisticos
con ocasidn de o celebracién del dia de la madre. En esta
oportunidad se reconoce el rol de la madre como principal
agente del desarrollo de la vida familior. Se celebrd con un
evento artistico el dia 9 de mayo en el Gimnasio Mumicipal de
Huépil, con lo  presencia de mas de 1.000 madres de distintos
sectores de la Comuna.
El Programa denominade DIA DE LA MADRE 2008 esta
destinado a destrroliar eventos recreativos de cardcter artisticos
con ocasion de la celebracion del dia de la madre. En estq
opartunidad se reconoce el rol de la madre come principal
DIA INTERNACIONAL DE | ggente del desarrollo de la vida famitiar, '
LA MUIER 495.200
Progroma destinado o favorecer la sana recreadidon con orasién
ACT. DEPORTIVAS ¥ de la temporada estival,
RECREATIVAS VERANO : 600.000
Programa  destinado a desarrollar actividades de orden
recreativo para preescolares con ocasién de la celebracién del Dig
del Nifio. Se celebrs el dia 8 de Agosto en el Gimnasio Municipal
DiA DEL NINO de Huépil, y participaron aproximadamente 400 preescolares. 303.333
El Progroma denominado OTROS DROGRAMAS '
DEPORTIVOS, esta destinado a desarrollar en forma permanente
actividades  deportivas, que promuevan estilos de vida
1 saludables, a fin de contribuir a un adecuado estado de bienestar
de la Comunidad., '
El presente Progroma abarca la practica,
ensenanza y competencias de distintos disciplinas deportivas
OTROS PROGRAMAS como fitbol, baby, volethol, tenis, pin pon, ajedrez entre otros,
DEPORTIVOS 1.221.186
PROG. RECRETAIVD Contribuir a un adecuado estado de salud de Aduttos mayores
TERAPEUTICO TERCERA | facilitando su accesos a Bafios Termales. :
EDAD 562.000
El presente Programo esté destinade o informar o fa
Comunidad de los nuevos programas insertos en el Sisterng de
Proteccion Secial v de los sistemas formales de eveduacion para
la asignacion  de los distintos beneficios sociales que otorga el
Estado, Se trata de un cico de charlas
informativas o cargo de las Profesionales Asistentes Sociales de la
Direccién de Desarrollo Comunitarios, las cuales se efectuaron en
los distintos barrios de fa Comuna, tonto en el drea urbana, como
TALLERES DE algunos en sectores rurales. Especial atencion tuvo en este
INFORMACION Programa, la Reforma Previsional.
COMUNITARIOS ) 150.000
Programa destinado a entregar apoyo material o familias de
e5Cas0s recursos en estado de necesidad manifiesta. Un total de
ASISTENCIA SOCIAL 580 ayudas sociales se cursaron ! afio 2008, o través del
PERSONAS NATURALES | departamento social. 27.362.7¢
PROGRAMA GENERAL
DE SUBVENCIONES )
MUNICIPALES 24.025.000

v




NOMBRE

SUBVENCIONES ENTREGADAS

MONTO P&OMBIIE PROYECTS
TRANSPORTE ESCOLAR HUEQUEN 975.000 | Aprende v estudica
huequen
TRANSPORTE ESCOLAR LAS ASTAS 1.800.000 | Sigamos estudiando junio
al transporte escolar -
 TRANSPORTE ESCOLAR EL PARRON 1 1.500.000 | A estudiar con alegria
TRANSPORTE ESCOLAR VALLE DEL LAJA 1.950.000 | Traslado escolar nifios zona | -
_ rural
TRANSPORTE ESCOLAR EL DESAFIO 2.160.000 | Transporte escolar
| TALLER LABORAL RENICO 70.000 | Taller de bordado y tejids
CLUB ADULTO MAYOR EL DESPERTAR 80.000 | Confeccibén de cortinaijes,
' manteles y otros para
hermosear sede
CLUB ADULTO MAYOR LOS 300.000 | Terminacién de sede social.
PENSAMIENTOS v ' adquisicidn
eqjuipamiento
CLUB DE DIABETICOS HUEPIL 50.000 | Taller de dalimentacidn
_____ saiudable |
GRUPOS LIDERES MAYORES 70.000 | Utiles de aseo y otros para
apoyo de enfermos
hospitalizados
CLUB ADULTO MAYOR PADRE A. 70.000 | Vigje a las termas
HURTADO '
CLUB ADULTO MAYOR EL ESFUERZO DE 70.000 | Adquisicién de mobiliaric
POLCURA '
UNION COMUNAL DE ADULTOS 70.000 | Taller de formacidn de
MAYORES dirigentes
TALLER LABORAL EL PARRON 70.000 | Taller de manudlidades
TALLER { ABORAL LAS VIOLETITAS 70.000 | Taller de manualidades .
TALLER LABORAI. LAS 70.000 ) Confeccién vy pintura
EMPRENDEDORAS manteleria-
TALLER RAVYITO DE SOL 70.000 | Taller de cerémica
 TALLER LAS LLANERA 70.000 | Confeccién de artesanias
COMITE DE DESARROLLO FAMILIAR DE 70.000 | Adquisicién de semillas
TUCAPEL
TALLER LA CIGUENA 70.000 | Taller de manudlidades
TALLER LABORAL SAN GUILLERMO 70.000 | Toller de manualidacles




diversas

CENTRO DE MADRES TUCAPEL 70.000 | Taller de tejido
CTE. APOYQ SEGUNDA CIA BOMBEROS 250.000 | implementacién en
POLCURA vestuario de voluntario:
TALLER VILLA RASTROJO 70.000 | Confeccién multicosas
TALLER LAS CAMELIAS 200.000 | Construccion de bafio
CTE. DESARROLLO LOCAL EL BlENESTAR 50.000 | Adquisicion de equipo de.|
DE TRUPAN | mAsica _
JUNTA DE VECINOS TRUPAN 600.000 | Terminacién cocina teciro
e _| municipal de trupan
TALLER LAS ABEATAS 70.000 | Taller de tejido v otros
CTE. AMIGOS RENACER 150.000 | Cierre perimetrat de
terreno cedido en
comodato, confeccidén de
mobiliario y equlpamle«nto
diverso
CTE. APOYO SALA CUNA MIS PRIMEROS 200.000 | Equipamiento recreativo y |- -
PASOS ventilacion sala cuna
CENTRO DE PADRES ESCUELA TUCAPEL 100.000 | Mejoramiento de rop=ros
internado Y
fortalecimiento de habi:os
CLUB SOLIDARIO DE TUCAPEL 100.000 | Adquisicion de pafales y |-
otros -  apoyos Lara
enfermos V) aduiltos
| mayores -
TALLER LAS PALMAS ‘ 70.000 | Confecciones diversas
CTE. DESARROLLO LOCAL CHANIHUEN 400.000 | Conexiones eléctricas
domiciliarias y reparccisn
de camino
JUNTA DE VECINOS EL. PARRON 350.000 | Conexion eléctrica :ede
| social y reparacion camino
TALLER LA ESTRELLA 70.000 | Taller de manualidades
diversas
CLUB DEPORTIVO HUEPIL 120.000 | Adquisicion vestuario
deportivo
CTE. VIAL LOS MONCHES 100.000 | Aplicacion de material
para el camino
CTE. LOS PIONEROS DE POLCURA 70.000 | Confecciones diversas




CTE. UNION CENTENARIO 150.000 | Terminacion  ampliacién
sede )
CTE. UNION PORVENIR 400.000 | Limpieza de fosa séptica
| comunitaria
AGRUPACION APOYO A LAS 80.000 | Adquisicion de matericl
TRADICIONES CRIOLLAS DE POLCURA para <cocina poara el
desarrolio de beneficios
CLUB DE HUASOS JUAN ROJAS SOTO 500.000 | Encuentro cultural
IUNTA DE VECINOS CAM EL PEUMO 500.000 | Apoyo terminacion - sede
VALLE DEL LAJA social
JUNTA DE VECINOS PUENTE DE ARCO 800.000 | Sede
CLUB DE HUASOS POLCURA 150.000 | Cancha de carreras
CTE. ADULTO MAYOR EL ESFUERZO 80.000 | Un espacio de encuentre
CUERPQO DE BOMBEROS HUEPIL 400.000 | Financiamiento cuartelizro
cuarta compaiiia
UNION COMUNAL DE JUNTA DE 1.500.000 | Una navidad para los
| VECINGS nifios de nuestra comuna
CUERPO DE BOMBEROS HUEPIL. 4.000.000 | Funcionamiento
- superintendencia cuepo
| de barnberos
JUNTA DE VECINOS TRUPAN 350.000 | Semana trupanina
JUNTA DE VECINOS MANIHUAL 600.000 | Apoyo terminacién sace
sociol ' :
JUNTA DE VECINOS POLCURA 550.000 | Festival el avellano
CTE. DESARROLLO CULTURALY 1.200.000 | Festival el condor
RECREATIVO EL. CONDOR |
TOTAL SUBVENCIONES $24.025.000




REGISTROS DE PERMISOS OTORGADOS ANO 2008
DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

MESES EDIFICACION SUBDIVISION LEY 20,2561 RECEPCION DEFINITIVA
| EIERO 3 0 0 1 -
FEBREROQ 1 0 0 2
. SARZO 0 0 0 1
CABRIL 4 4 0 3
8 AYO 1 3 0 2
T IUNIO 1 3 0 1
-AULIO 7 0 0 5
. AGOSTO 9 4 0 2
3 ZPTIEMBRE 4 6 0 0
ZCTUBRE 2 4 4 4
- HOVIEMBRE 2 4 3 3
- DICIEMBRE 2 5 3 3
TOTAL 36 33 10 T
1
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DEPARTAMENTO DE TRANSITO

El Departamento de Trénsito, entre otras funciones se preocupa de todos los
tramites que significa el proceso de otorgamiento v renovacién de licencias de conducir,
permisos de circulacion para los diferentes tipos de vehiculos, determinar el sentido de trénsito
y sefalizacion de las vias urbanas.

Las gestiones realizadas por este Departamento durante el afio 2008 son Ios
que se muestran a continuacion. '

LICENCIAS OTORGADA?
LICENCIAS PROFESIONALES 126
CLASE A1 ANTIGUA (Antes 08-03-97) 3
CLASE A2 ANTIGUA (Antes 08-03-97) 16
CLASE B 747
CLASE C 58
CLASE D 108
CLASE F 17
CLASE E . 1.
TOTAL 1.076
PERMISOS DE CIRCULACION
A. VEHICULOS PARTICUILLARES ¥ OTROS
- AUTORMOVIL. PARTICULAR 613
- 5T. WAGONS 105
- JEEP 57
- FURGON 98
~ MINIBUS PARTICULAR 16
- CAMICNETA 769
- MOTOCICLETA 46
-OTROS
TOTAL - G704




B. VEHICULOS TRANSPORTE COLECTIVO

TAXI BASICO, TAXI COLECTIVO ¥ TURISMO

9
MINIBUS TRANSP. COLECTIVO 2
MINIBUS ESCOLAR O TRABAJADORES 16
TAXIBUS o
BUSES COLECTIVOS 39
BUS TRANSP. ESCOLAR O TRABAJADORES o]
OTROS 1
TOTAL 67
€. VEHICULOS DE CARGA ¥ OTROS
CAMION SIMPLE 101
TRACTC CAMION 23
TRACTOR AGRICOLA 53
MAQ. AUTOMOTRIZ ESPECIALIZADA 8
TOTAL 185
CARRO ARRASTRE HASTA 1750 KGS. 8
REMOLQUE 28
SEMIRREMOLQUE 46
TOTAL a2
TOTAL GENERAL 2.038

INGREIOS GENERADOS EN EL DEPARTAMENTO DB
TRANSITO SE DEVALLAN EN EL SIGUIERTE CUADRO,

CONCEBTO N® TOTAL | INGRESOS
HMUNICIPALES
LICENCIAS DE CONDUCIR 1.076 $ 17.737.357
PERMISOS DE CIRCULACION 2.038 $ 79.187.188
TOTAL § S0.924.543




CULADRO COMPARAYIVO PRERMISO CIRCULACION 2065, 2606 v 2007

Besm,

Perme. | Perme | Imcremento | Enmcremento
Clrcnlac. | Cirenfac.k:! Clre. 2007 2008
2605 - 2608 Respecto Respecio
2006 2WVOT
1507 2,032 2088 1.538% 1.002%

CEADRC COMPARATIVO INGRESOS 2004, 2005, 2008 y 2007,

'\ ingreso Ingrese Ingrese fngreso

| B, Clres P, Clre. P. Cireo P, Clre.

i

\ 2005 2006 2007 1608
75:905.50 73.307.839

|

$9.283.264 1 70.187.188

Come je puede apreciar se ha producide unm cuments en o pargue vehicular de s
comina en ¢l afio 1007 retpecto del 2008, sin embarge en los miymos afies 2006

2007 se preduis un menor ingrese retpecte del aito 2608, producto de un parquas

vehicular depreciadeo, pues bien, en ol afio 2006 se produjs una disminucidn en «f

pargue vehicular, sin embarge se aamentd lot ingretos por concapto de Permlses de

Civeuimebfn,

INSTALACION DE SERALETICAS DE TRANSITO

\ TP SERLALEYICA

CANTIDAD

-

SERALETICAS VERTICALES

Tales eormes Jigmes

Pare, Seda ol

‘Restriceibn de Veloddad v okros

) p&“,

- PR A

SERALETICA HORIZONTAL
(PAOS PEATORNALES)

76




Comeo se puede observar se instalaven ©F sefialéticas verileales v so pintaven o
pascs peatonailes en la comuna, aproximadamente por un total de $ BBO0000

&

(Tres miliones quinientes mil pesas).

CEMENTERIOS MUNICIPALES

INGRESGS:
CEMENTERIO WUEBIL T 2.255.340
CEMENTERIO TUCAPEL 2.276.269 . R
CEMENTERIO TRUPAN i187.083 '
CEMENETRIO POLCURA 934.944 "'"
TOTRAL INGRESOS 8.673.308

RESUMEN TOTAL DE INGRESOS

&1 |Depoviamente de Trénslte $ 26.924.548
@2 | Cementerio: Municpales $ B.673.806
Todtxut Gomerni $ 108,503,388




MUNICIDALIDAD DE TUCAPREL
DIRECCION DE YRANSITO

SENALETICA A INSTALADA 2008

L

A. PEREZ CON DIFERENTES
INTERSECCIONES

HUEBIL
TIPQ SENALETICA UBICACION ORIENTACION
02 NO ENTRAR CAMIONES IRARRAZABAL CON SAN ORIENTE A
FRANCISCO PONIENTE ¥
PONIENTE A
ORIENTE
o1 NO ENTRAR CAMIONES ROBERTC GOMEZ CON PONIENTE A
, ECUADOR ORIENTE i
01 NO ENTRAR CAMIONES IRARRAZABAL CON AV, ORIENTE A :_
TUCAPEL PONIENTE :
0t NO ENTRAR CAMIONES 21 DE MAYO CON AV.
TUCAPEL SUR A NORTE
[01 NO ENTRAR CAMIONES 21 DE MAYO CON .
! IRARRAZABAL NORTE A SUR
l 47 PASOS PEATONALES DIFERENTES
INTERSECCIONES
TUCEPEL
i TIPG SENALETICA UBICACION ORIENTACION |
01 SIGNO PARE BULNES CON SAN DIEGO ORIENTE A 1
[ PONIENTE |
CALLE SAN DIEGO CON : w\
07 PASOS PEATONALES DIFERENTES |
] INTERSECCIONES i
TRUBAN
I TIPS SERALETICA | BBICACION OREIENTACION |
o1 CEDA EL PASO LAS MARIAS CON A. PEREZ i.
SUR A NORTE |
o1 CEDA EL PASO CAMINO AL CEMENTERIO ' ;
CON CARRETERA ORIENTE A l
PONIENTE 1
03 PASOS PEATONALES 1




POLCURA

TIPO SENALETICA UBICACION ORIENTACION
01 SEGNO PARE BALMACEDA CON ANIBAL _
‘ PINTO SUR A NORTE
01 SIGNO PARE EMILIO CLARO CON ANIBAL.
PINTO
01 PARADA DE BUSES ANIBAL PINTO EN SECTOR -
PANCHITA HERRERA PONIENTE A
ORIUENTE
06 PASOS PEATONALES DIFERENTES
INTERSECCIONES |
SEGUNDA ETAPA 2008
' HUEPIL |
‘02 SIGNOS PARE IRARRAZABAL CON SAN ORIENTE A PONIENTE ¥
FRANCISCO PONIENTE A ORIENTE
01 NO CAMIONES ARTURO PRAT CON ECUADOR | ORIENTE A PONIENTE
02 SIGNOS PARE A. PRAT CON SAN GUILLERMO . | ORIENTE A PONIENTE V¥
PONIENTE A ORIENTE
02 SIGNOS PARE A. PRAT CON ESMERALDA ORIENTE A PONIENTE ¥
' PONIENTE A ORIENTE °
02 SIGNOS PARE SAN DIEGO CON ESMERALDA ORIENTE A PONIENTE V
PONIENTE A OORIENTE
02 SIGNOS PARE SAN DIEGO CON SAN ORIENTE A PONIENTE V¥
GUILLERMO PONIENTE A ORIENTE
02 SIGNOS PARE INDEPENDENCIA CON ORIENTE A PONIENTE V¥
_ ESMERALDA PONIENTE A ORIENTE
02 SIGNOS PARE ROBERTO GOMEZ CON ORIENTE A PONIENTE ¥
ESMERALDA PONIENTE A ORIENTE
01 SIGNO PARE JUAN A. RIOS CON ESMERALDA | ORIENTE A PONIENTE
02 SIGNOS CEDA EL PASO ROSARIO SOTO CON O°HIGGINS | NORTEA SURY SUR A
NORTE.
01 CEDA EL PASO D. PORTALES CON O'HIGGINS SUR A NORTE
o1 NO CAMIONES O'HIGGINS CON AVDA. PONIENTE A ORIENTE
YUNGAY _
01 NO ESTACIONBAR BUSES Ni O'HIGGINS ENTRE 12 DE PONIENTE A ORIENTE
CAMIONES TODA LA CUADRA FEBRERQY D). PORTALES '
WALKER MARTINEZ CON SUR A NORTE
Ot SIGNO PARE O’HIGGINS.
02 CEDA EL PASQ P. A. CERDA CON NORTE A SURY
: INDEPENDENCIA SUR A NORTE
'| 02 CEDA EL PASO P. A.CERDA CONSAN DIEGO | NORTEASURY

SUR A NORTE

e



01 RETIRO DE SENALETICA DE IRARRAZABAL CON SAN PONIENTE A ORIENTE

CALLE FRANCISCO

13 PASOS PEATONALES WALKER MARTINEZ CON AV,
LINARES, A. PRAY, SAN

. DIEGO E INDEPENDENCIA

01 SENALETICA DE CALLE SAN FRANCISCO CON AMBOS SENTIDOS
IRARRAZABAL,

o1 SENALETICA DE CALLE TENIENTE MERINO CON AMBOS SENTIDOS
IRARRAZABAL '

01 SENALETICA DE CALLE 18 DE SEPTIEMBRE CON AMBOS SENTIDOS
IRARRAZABAL |

01 SENALETICA DE CALLE 18 DE SEPTIEMBRE CON AMBOS SENTIDOS
CONRADO FIGUEROA

02 SENALETICA DE CALLE PEDRO A. CERDA CON SAN AMBOS SENTIDOS
DIEGO

01 SENALETICA DE CALLE A. PRAT CON WALKER AMBOS SENTIDOS

, MARTINEZ
01 NO ENTRAR CAMIONES 21 DE MAYO CON IRARRAZABAL | NORTE A SUR
: (REPOS)

El afio 2008 también se realizé una labor de o
algunas calles céntricas de Huépil, que pasaron de bidireccionales a unidireccionales, como es el ¢cso
de calle Independencia, entre avenida Rucamanqui v avenida Ecuador, el trénsito queds de orients o
poniente; calle San Diego, entre avenida Ecuador y avenida Rucamanqui, el transito quedéde

poniente a oriente y calle Diego Portales, entre avenida Linares e Independencia, queds de sur o
norte.” ‘

rdenamiento del sentido del trénsito 2n '




TIPO SERALETICA | DRICACION " ORIENTACION

01 SIGNO PARE \ 12 DE FEBRERO CON-AVDA. NORTE A SUR
1INARES

01 SEDA EL PASO \ JUAN C. RAMIREZ CON SUR A NORTE
O'HIGGINS

01 SEDA EL PASO 12 DE FEBREBRO CON O'HIGGINS | SUR A NORTE

01 SEDA EL PASO SAN GUILLERMO CON NORTE A SUR ._
O'HIGGINS

\ 02 SEDA EL PASO \ ESMERALDA CON O'HIGGINS NORTEA SURY SURA
NORTE
o1 NO ENTRAR ROBERTO GOMEZ CON AV, PONIENTE A ORIENTE
CAMIONES

ot ESTACIONAR SOLO
ESTE COSTADO

ECUADOR ORIENTE
A. PRAT LADO SUR PASADO
DIEGO MPORTALES

ORIENTE APONIENTE

o1 NO ENTRAR l 12 DE FEBRERO LADO ORIENTE | SUR A NORTE
\; CON AVDA. LINARES
o1 CEDA EL PASO [ W. MARTINEZ CON SANDIEGO | SUR A NORTE
[01 ESTACIONAR SOLO \ DIEGO PORTALES PASADO SUR A NORTE
ESTE COSTADO INDEPENDENCIA
AMBOS SENTIDOS

@1 SENALETICA CALLE | SAN GUILLERMO CON 1. A. RIOS




SAN DIEGO CON 12|01t NO VIRAR IZOUIERDA PONIENTE A ORIENTE
DE FEBRERO 01 NO VIRAR DERECHA NORTE A SUR
SAN DIEGO CON |01 NO VIRAR IZQUIERDA SUR A NORTE
DIEGO PORTALES |01 NO VIRAR DERECHA PONIENTE A ORIENTE
SAN DIEGO CON |01 NO VIRAR IZOUIERDA SUR A NORTE
WALKER 01 NO VIRAR DERECHA NORTE A SUR
MARTINEZ
SAN DIEGO CON |0t NO VIRAR DERECHA NORTE A SUR
ZANARTU
5AN DIEGO CON |01 NO VIRAR IZQUIERDA SUR A NORTE
SANTA ANA 01 NO VIRAR DERECHA NORTE A SUR

o1 CEDA EL PASO SUR A NORTE
SAN DIEGO CON |0t NO VIRAR IZQUIERDA SUR A NORTE
AVDA. 01 NO VIRAR DERECHA NORTE A SUR
RUCAMANQUI ‘
INDEPENDENCIA |01 NO VIRAR DERECHA SUR A NORTE
CON SANTA ANA
INDEPENDENCIA |01 NO VIRAR DERECHA SUR A NORTE
CON ZANARTU
INDEPENDENCIA {01 NO VIRAR IZQUERDA - NORTE A SUR
CON WALKER 01 NO VIRAR DERECHA SUR A NORTE
MARTINEZ ‘
INDEPENDENCIA |02 NO VIRAR IZOUERDA NORTE A SUR Y ORIENTE
CON DIEGO A PONIENTE
PORTALES 01 NO VIRAR DERECHA SUR A NORTE

Ot NO ENTRAR NORTE A SUR
INDEPENDENCIA |01 NO VIRAR IZQUERDA NORTE A SUR
CON 12 DE
FEBRERO
INDEPENDENCIA |0t NO VIRAR IZOUERDA NORTE A SUR
CON AVDA. 01 NO VIRAR DERECHA SUR A NORTE
ECUADOR
ARTURO PRAT Ot NO VIRAR DERECHA PONIENTE A ORIENTE
CON DIEGO 01 NO VIRAR IZQUIERDA ORIENTE A PONIENTE

PORTALES




SENALETICA PARA TRANSPORTE PUBLICO

SAN DIEGO ENTRE | 01 NO ESTACIONAR BUSES TODA | PONIENTE A
ECUADOR Y 12 DE LA CUADRA ORIENTE
FEBRERO 01 PARADA BUSES (Solo Bajada) | PONIENTE A
_ ORIENTE
SAN DIEGO ENTRE | 01 NO ESTACIONAR BUSES TODA | PONIENTE A
12 DE FEBRERO ¥ LA CUADRA ORIENTE
DIEGO PORTALES
SAN DIEGO ENTRE | 01 NO ESTACIONAR BUSES TODA | PONIENTE A
DIEGO PORTALES VY | LA CUADRA ORIENTE
WALKER MARTINEZ | 01 PARADA BUSES (Solo Bajada) | PONIENTE A
' | ORIENTE
| A. PRAT ENTRE 01 NO ESTACIONAR BUSES TODA | PONIENTE A
W. MARTINEZ ¥ LA CUADRA ' ORIENTE
ZANARTU
01 PARADA BUSES PONIENTE A
ORIENTE
12 DE FEBRERO CON | 01 NO BUSES | NORTE A SUR
ROBERTO GOMEZ
DIEGO PORTALES 01 NO BUSES NORTE A SUR
CON ROBERTO
GOMEZ
12 DE FEBRERO CON | 01 NO BUSES EXCEPTO NORTE A SUR
SAN DIEGO TRANSPORTE ESCOLAR,
COMUNITARIO ¥ PRIVADO
DIEGO PORTALES 01 NO BUSES SUR A NORTE
CON AV. LINARES -
INDEPENDENCIA 01 NO BUSES EXCEPTO ORIENTE A
CON W.MARTINEZ | TRANSPORTE ESCOLAR, PONIENTE
COMUNITARIO ¥ PRIVADO
ARTURO PRAT CON | 01 NO BUSES PONIENTE A -
WALKER MARTINEZ ORIENTE




PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL PRODESAL

Es un programa de Asistencia Técnica en Comunidades Rurales pobres,
cofinanciado entre el Instituto de Desarrolio Agropecuario v la Municipalidad de Tucapel.

El objetivo general del Programa es o Asistencia Técnica v Social de aquel estrato de
agricultores que se encuentran en situa

cién de pobreza, que practican una agricultura
de subsistencia y cuya superficie de tenencia de tierra no supera el equivalente a 3
hectéreas de riego basico.,

Los recursos se destinan en 2 ftems.
—  Gastos Operacionales
~ Bono servicio bdsico y especiatista

El equipo Técnico estuvo compuesto por un Jefe Técnico,

de - profesion Ingeniero
agrénomo vy un Técnico Asistente de profesién Técnico Agricola.

La dependencia administrativa del Pro
Rural de la Municipalidad de Tuca
distribuidas en diversas localidades

grama esta a cargo de la Oficina de Desarrolio
pel. La oficina de PRODESAL atendié a 120 familics
rurales, lo cual se resume en el cuadro siguiente:

— Localidades y numere de usuarios atendidas por PRODESAL durante la
temporada 2008 son: '

LOCALIDAD NUMERO DE USUARIOS
Las Hijuelas 11 '
El Parron 17

Mariihual 13

Huépil 16

El Pajal 12

Las Lomas de Tucapel 2

Los Laureles 18

Valle del Laja 1

TOTAL 120

Rubro apicslan

Proyecto “Consiruccién e implementacién de sala
la comuna de Tucapel®

Fuente de financiamicento: *Programa asistencia
2008" Embajada de Japén en Chile,

El proyecto formulade, presentado v adjudicado por ef Programa Prodesal, a Ia
- embajada de Japén, contempla la construccion e implementacién de una sala de
extraccién de miel comunitaria de 119.48 m2, dicha construccion beneficiaria a todos los
apicultores de la comuna de Tucapel, logrando con esto procesos limpios e inocuos que
cumplan con normativas de trazabilidad y manufactura sanitarias vigentes. .

de extracsién de miel para

para proyectos comunitarios




PROGRAMA CREDITICIO ¥ /O FOMENTO A LA PRODUCTIVIDAD

Es la principal fuente de financiamiento de las actividades productivas de los pequerios

agricultores de la Comuna es el instrumento crediticio de INDAP. Acoge las demandas de
créditos a corto y largo plazo de los campesinos.

Observacion:

El principal destino de los recursos crediticios, es para la compra de insumos agricolas,
mejoramiento de infraestructura pecuaria bésica v adquisicién de ganado.

PROGRAMA (SIRSD)

El Sistema de Incentivos de Recuperacién de Suelos Degradados, es una iniciativa
establecida por el ministerio de agricultura, en el contexto de velar pot la conservacién
de los recursos naturales renovables del pais, o través de cual asigna recursos destinados a

los productores con el objetc que estos puedon realizar un conjunto de acciones
destinadas a preservar la calidad y condicidn del recurso suelo. _

Observaciéon:

Las dos précticas mdés frecuentes fueron, el establecimiento de empastadas y siembras de
trigo y avena cero labranza, mediante planes de manejo formulados por un operadores
acreditados ante INDAP.

Un total de 800.05 hectdreas de fa Comuna, que se encontraban en riesgo de erosion
fueron intervenidas por el programa durante la temporada 2008,

PROGRAMA SANIDAD GANADERA SAG-INDAP (EMERGENCIA)
En la presente temporada el ministeric de agricultura decreto la regién de Bio Bio en
estado de emergencia agricola, debido a la ola de sequia que azoto & una gran
cantidad de ias comunas que conforman antes mencionada region.

Con el propésito de contribuir a la sanidad v preservacién animal det ganado, ovino,
bovino y equino, de nuestra comuna el SAG, en conjunto con INDAP v el Municipio,
Impulsé un Programa de desparasitacién masiva de dichas especies logrando intervenir
gran parte de los sectores rurales de la comuna beneficiando a un total de 204 familics
campesinas, en el siguiente cuadro se especifica el numero de cabezas

de animales
asistidas por el Programa: :
Ovinos Caprinos Bowvinoy Eguines
1.672 23 T3 98
Observaciom

El suministro de -dichos productos fue ejecutado, por un técnico pecuario, contratado

especificamente para puesta en marcha de dicho Programa vy sus honorarios fueron con
cargo al Programa Prodesal.

e Py s T



PROGRAMA POSTULACION PROVECTOS
INDAP,

Programa de Desarvollo de Inversiones (PDI), fondo exclusivo para Prodesal.
Programa de cpoyo a las actividades econémicas, se financiaron 19 inicictivas

productivas relacionadas directamente con la produccién ovina y apicola, que eran ’

demandas de
reproductores.

EL monto de inversiones a través de este fondo fue de $ 7.895.555

mejoramiento de infraestructura de produccién v reposicién de

Programae de Desarrollo de Inversiones (PDI), concurso normal.

Se financiaron 11 iniciativas productivas relacionadas directamente con o produccién

ovina, que eran demandas de mejoramiento de infraestructura de produccién y
reposicion de reproductores.

El monto de inversiones a través de este fondo fue de $ 5.510.009.-

BLA: Bono Legal de Agua.

Incentivo que busca seguridad juridica a los derechos de aprovechamiento de aguas, con
la finalidad de eliminar las barreras de acceso a los servicios o instrumentos de la

institucién u otros organismos de fomento productivo. Se aprueban 3 bonos para la
comuna, de $700.000 cada uno.

Monto total § 2.100.000

FO315:

Programa de apoyo a los actividades econdémicas, se adjudico 5 iniciativas, relucionadas

directamente con la produccién ovina vy apicola, que eran demandas de mejoromiento

de los sistemas productivos de pequefios agricultores de nuestra Comuna.
Monto Total $ 1.800.000.-

PROGRAMA FORESTACION CAMPESINA

La relacion de nuestro Municipio con la Corporacién chilena de la madera (CORMA), dio
fruto a un atractivo convenio que se pacto por 5 aios, en donde las empresa forestales

asociadas se comprometen, cada afio a entregar aproximadamente 40.000 plantas de
Eucaliptos y/o Pino.

Observacién:

Las plantas son entregadas principalmente a pequefios compesinos, que poseen suelos en
riesgo de erosion, beneficiando a 113 agricultores de la Comuna, el objetivo de dicho

convenio es lograr que ios campesinos, tengan una inversion o largo plazo que les
permita elevar sus ingresos familiares.

PROGRAMA DE EMERGENCIA

En ayuda para localidades pre-cordilieranas de nuestra Comuna: Maiithual, El Pajol, El
Parrén, Las Hijuelas, Lomas de Tucapel, Valle del Laja, Los Laureles, Huépil y Polcura
fueron osistidas por el Comité de Emergencia de nuestro Municipio e INDAP. Las 300
familias afectadas por la muerte considerable de su masa ganadera, ocasionada por lo




falta de alimento, producto de la grave ola de sequia que azoto nuestra comuna v gron
parte de la Region.

Observacién:

En consideracién a la evaluacién constatada en terreno, el Municipio, hizo llegar esta
necesidad al gobierno regional, recibiendo una respuesta positiva, ya que la gobernacién
articulo, la ayuda con INDAP, drea Yungay y Prodesal de nuestra comuna para
- focalizar y distribuir la ayuda contemplada en sacos de pellets concentrado v fardos. Las

familios beneficiadas son en su totalidad usuarios del Programa Prodesal y otros
agricuitores de la Comuna. '

Se entregaron 5000 fardos y 3000 sacos de pellets.

[



PROGRAMA DESARROLLO AGRICOLA COMUNA TUCADEL

NOMBRE DEL TIPOLOGIA Alcance Ne Ceste total Faent: i
PROGRAMA Boneficiaries $ Finondam lonte
Asistendcia Cosrnenis
Prodesal técnico Comunal 120 $27.590.470 INDAR
: Monleclpic
Crediticio INDAP
A corto y largo Fomento Comunal 80 $40.000.000 INDAE
plazo.
Programa de
Daeasarrclio de Bonificacién Comunal 25 $10.355.690 INDAF:
Inversiones (PD1)’
Bono Legal de Aguo® |  Corncursable Comunal 3 $2.100.000 INDAL
':;':::;:::’;;'.‘ Bonificacién Comunat 190 $44520265 INDAL
Fosis* Concursable Comunal 5 $1.800.000 Posls
:::::::::: Convenio Comunal n3 $2.800.000 Ferastal Cojce
E“;:;:;'::m Prodesal Sectorial 300 $35.000.000 INDAL
Proyecto apicela (3) Embojoda de
Constracszién sala Concursable Comunal 100 $ 39.000.000 Jupén
cosecha de miel
$ Yotal $ FT3.573.690
Intervenciones

Neotas

»

logistico del Programa.

%4 Fondo concursable gestionado directamente por el Programe.
Fondo concursable gestionado o través de profesionales externos acreditados por INDAP con  apoyo

% Fondo concursable a fuente extema, elaborado por equipo técnico Prodesal,



SECRETARIA MUNICIPAL
Funciones

Las funciones de la Secretaria Municipal estan dadas en el Art. 20 de la Ley N2 18,695
Oradnica Constitucional de Municipalidades

o) Dirigir las actividades de secretario administrativa del Alcalde y del Concejo

b) Desempeiiarse como Ministre de Fe en todas las actuaciones municipales

¢) Recibir , mantener y tramitar, cuando corresponda , la Declaracion de Intereses y de
patrimonio establecida por la Ley N2 18,575

Respecto a la letra ¢) depende de la Secretaria Municipal, la Oficina de Partes e

informaciones, cuya labor principal tiene relacién con el flujo de informacion que

ingresa v egresa de la Municipatidad. En el afio ingresaron 10612 documentos (oficios,
decretos, comunicaciones , facturas, libros, solicitudes)

En relacidn o la letra b) cabe destacar que en el ailo 2008 se sustribieron 1807
decretos alcaldicios de fa Municipalidad, Decretos DAEM, nueve decretos exentos v
2127 Decretos de Pago que gira el Departamento de Administracién y Finanzas.
Respecto a Declaracién de intereses y de patrimonio se tramitaron fas
correspondientes al ano.

Asistencia como Ministro de Fe o 34 sesiones ordinarias y dos  reunlones
extraordinarias del Concejo Municipal v sesién de instalacién del Concejo Municipal.

ESTADISTICA SESIONES DEL CONCEJO 2008

Total Reuniones Ordinarias 34
2
1

Reuniones Extraordinarios
instalacién Solenmne

Total de acuerdos tomados durante el afio 2008 123

Reuniones fracasadas 0
Reuniones de Comisiones
Comision de Educacion 1

ALSUNOS TEMAS RELEVANTES MOTIVO DE ACUERDO

En el aiic 2008 se tomaron once acuerdos referides a fa letra fi) del Art. 65 relacionados
con la Ley de Alcoholes los que corresponden a patentes nuevas, trasiados y.
transferencios

Otro motivo frecuente de ocuerdo son las modificaciones presupuestarias, habiéndose
tomado veintidés acuerdos durante el afio 2008, que modificaron los Presupuestos

aprobados de la Municipalidad y de los servicios traspasados de Educacion y de Salud
Algunos acuerdos del Concejo Municipal ' '

Ne Acuerdo

298 Se acuerda oficiar al director Regional de Registro Civil para solicitar personal de
apoyo para la Oficina de Registro Civil de Huépil
Se caprueba subvencién de transporte escolar para Comité de apoyo de
transporte escolar Huequén para 13 alumnos , el aporte municipal es de §
975.000, Comité de apoyo de transporte escolar el desafio de Las hijuelas para
16 alumnos el aporte municipal es de $ 2160000, Comité de apoyo de
transporte escolar Valle del Laja para 15 alumnos , el aporte municipal de §
1.950.000, Comité de apoyo de transporte escolar El parrén para 15 alumnos v

309
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el aporte municipal es de $ 1.500.000, Comité de apoyo de transporte escolar
Las astas para 12 alumnos y el aporte municipal es de $ 1.800.000, 1o que heace
um total de $ 8,385.000.

Se aprueba Convenio con Serviu por proyectos de paoimentucuin participativa
por $ 321.027.000

Se aprueba comodato por veinticinco afos ol Comité de Amigos Renacer de
Tucapel por sitio municipal ubicado en calle Condell s/n de Tucapel

Se aprueba aportar como subvencién al Cuerpo de Bomberos de Huépsl Iy
cantidad total de § 4.000.000.

Se aprueban los proyectos y montos presentados del Fondo de desarrollo vecinal
para el afic 2008 .
Se aprueba otorgar comodato por veinte afos al Comité de salud ambiental de
Trup@n por un retazo de terreno adyacente a los camarines del Estadio
Alejandro Pérez Urbano por un retazo de 85,26 metros cuadrados

Se aprueba ceder en comodato la cantidad de 1136 metros cuadrados ol Club de
rodeo criollo de Tucapel amplidndose el comodate a cincuenta aiios incuyendo
el anterior comodato de 1999 que cede 10.103 metros cuadrados
Se aprueba otorgar medalla municipal a fos voluntarios del Cuerpo de Bomberos
de Huépil que cumplan 25 afios y més en la institucién y que cumplan 50 afos
en la institucion para lo cual deberé redactarse un reglamento.

Se aprueba comodato por veinticinco aiios por el terreno ubicado en calle San
Martin N2 141 de Trup@n por un lote de doce por diecisiete metros al Taller
Laboral Las Camelias de Trupén

Se aprueba comodato por veinticinco anos por un retazo de terreno de catorce
por 168 metros cuadrados ubicado al lado este de la Escuela Git75 La colonia
para construccion de sede comunitaria o la Junta de Vecinos La colonic.

Se aprueba recursos para el Comité San Diego para atender emergencia
sanitaria
Se aprueba subvencién de $ 400.000 para el Comité de adelanto Chaiiihiuen
para reparar su camino de acceso por § 200.000 v § 200.000. para realizar
conexiones domiciliaras a la red de alumbrado y para la junta de Vecinos el
Parrén se aprueba un total de $ 350.000 de los cuales $ 200.000 se destinan a
reparacién de caminos y $ 150,000 para conexidn a la red de alumbrado para
ia sede social.

Se aprueba que parte de los recursos osignados para el departamento de
educacidon por subvencién municipal y que corresponde a dalrededor de $
5.000.000 sean destinados o finonciar parte del gasto inicial que Irroge el
funcionamiento de los salas cunas en gastos en personal como para construir, |
ejecutar o terminar obras pendientes como cierros.

El Concejo Municipal acuerda concertar reumién con et Sr. Gobernador Provincial
y Delegado Provinciai del SERVIU a fin de tratar la critica situacién que afecta
o las familias del Comité Habitacional Las Araucarias de Huépil por el retraso en
excesivo en la entrega de sus viviendas.

El Concejo Municipal Aprueba subvenciones Municipales para las Juntas de
Vecinos Puente de Arco y Valle del Laja, por montos de $800.000 y $1.000.000
respectivamente. Ambas destinadas a sus sedes sociales.

5e aprueba donar al Comité Habitacional el bosque para fines habitacionales y
equipamiento la cantidad de 4896.27 m2.
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Se aprueha la adquisicién de un terreno de 2.5 has ubicado en sector Trupén
Bajo por $ 15.000.000 al Sr. Radl Pérez Serani .

El concejo municipal aprueba en forma unénime ampliacion de acuerdo anterior
referido a la compra de terrenos para el Comité la laguna de Trupdn, en
términos de que se acuerda comprometer recursos para su finonciamiento en un
plazo superior al periodo dlcaldicio actual, es dedr por sobre el dia 6 de
diciembre de 2008. De igual manera se aprueba la donacidn de los terrenos

adquiridos con fines habitacionales para el Comité habitacional Lo laguna de
Trupdn

Se aprueba subvencion de $ 500.000 al Club de huasos juan Rojos Soto para la |
realizacién de un encuentro folklérico en el Teatro de Huépil.
Se aprueba dotacién de salud para el afio 2009

Se aprueba subvencién para el Club de adulto mayor el esfuerzo de Polcura por
$ 80.000 .

Se aprueba subvencién de $ 400.000 para el Cuerpo' de Bomberos de Huépil

para contratar cuartelero maquinista para la 49 Compaiifa de Bomberos de
Trupén por el periodo de qctubre a diciembre de 2008.
Se aprueba comodato por treinta ail

os por un retozo de terreno ubicado en
Caite Condell por 10 metros y calle proyectada en 20 metros en el sector El liano
de Tucapel o la Iglesia Evangélica Pentecostal Liberados por Cristo

$e aprueba subvencién al Club de Huasos Polcura por $ 150.000 para compra
de estacas e insumos

Se aprueba el PADEM 2009 con observaciones

Se aprueba el reglomento de la Ley 20.244

Se aprueba compromiso de aporte de $ 2.500.000 para el Comité
bosque

Se aprueba compromiso de aporte para el proyecto Construccion planta
comunitaria de extraccién de miel para lo Comuna de Tucapel por $ 6.700.000.

Se aprueba aporte para pavimentos participativos y certificacion aval por $
63.141.000 :

Se aprueba Plan de Salud para el afio 2009

Se aprueba comodato por veinte afios con la Eundacién integra por el Jardin infantil Esmeralda
ubicado en Huépil .

Se aprueba presupuesto municipal donde se incluye el monto por asignacion de
concejales similar o afios anteriores y los fines y objetivos del personal a
honorarios suma alzada

Se aprueba subvencién para la Unién Comunal de Juntas de Vecinos por $
1.500.000 para adquisicién de juguetes de Navidad, '
Se aprueba niciativa de adquirir minibds para el departamento de Educacion
por el programa de mejoramiento de la gestion en educacion

Se aprueba subvencién para la Junta de Vecinos de Maiiihual por $600.000

Se aprueba la contratacién de la empresa Rodrigo Mufioz Sandoval para
ejecutar el proyecto Construccién Centro geridtrico Huépil por § 29.990.353. Se
aprueba la contratacién de la empresa Mauricio Rubio Incstroza pora ejecutar
el proyecto Reparacién y mejoramiento salas pre kinder y kinder ABC, Escuela
D-1228 de Huépil por § 21.841.260, Se aprueba la ejecucién por trato directo con
ja empresa Constructora C.BA Lida. por $ 7.853.823 para la ejecucién del
proyecto Construccién cancha de tenis Estadio Municipal de Huépil. Se aprueba
la ejecucion por trato directo con la empresa Constructora CB.A Ltda. por $

habitacionaol el



19.463.265 para la ejecucion del proyecto Remodetacién Plaza de Armas
locatidad de Tucapel '

008 Se aprueba aporte de $ 6.000.000 parQ Convenio Prodesal

OTRAS:;
Ley 19.418 ; Registro Piblico de Organizaciones Comunitari

as ; 41 nuevas organizaciones
Art.177 Codigo del Trabajo; Certificaciones durante el afio; 26

LISTADO CONVENIOS ANO 2008
Ne DCTO. FECHA DENOMINACION

APORTES

193 o1.02.08 Convenio INDAP - PRODESAL ~ CGlobal ‘

198 04.02.08 Convenio de coordinacion con SERPLAC casa Global ’
acogida mujeres tempaoreras

253 14.02.08 Convenio Programa Puente entre la familio y sus 11.693.801
derechos con FOSIS

273 19.02.08 Conuenio programa resolutividad con Servicio Global
Salud Biobio '

a3 26.03.08 Convenio con Hospital Roberto Muitoz Urrutia Globat

418 ~7.03.08 Convenio programa de apovo al desarrolio Global

biopsicosocial con Servicio Solud Biobio
- 27.03.08 Convenio con MINVU pavimentacion participativa 321.027.000
486 09.04.08 Convenio programa de capacitacién fundionaria - Globat
con Servicie Salud Biobio )
Res. Ex  10.04.08 Conwvenio marco Minvu Egis Global
2287
555 1.04.08 Convenio JUNJI Jardin Infontil Companita
- ~8.04.08 Convenios promocion de 1o salud con Servicio
de Biobio

721 43.05.08 Convenio apoyoc @ la gestion con Servicio salud Global
Biobic '
750  29.05.08 Comvenio docente v asistencial carreras de la salud Global
con Universidad del Desarrolio

Global
Salud 5.400.000

751 29.05.08 Convenio general con Universidad del Desarrolio Global

767 03.06.08 Convenio transferencia de recursos con JUNH Sala 49.400.000
cuna Trupén

rii 03.06.08 Convenio colaboracion con Instituto Valle Central Global

798 00.06.08 Convenios promocién de la salud con Servicio Salud 5.400.000

de Biobio i

769 09.06.08 Convenio programa de resolutividad en atencién
primaria con Servicio Salud Biobio

810 10.06.08 Convenio ERA-IRA Radiografias Servicio Salud Global
Biohio

st 10.06.08 Convenio sobre Programa de apoyo a la gestiébn a 1.346.000
nivel local en Atencion primaria )

- 11.06.08 Convenio de coordinacion con Instituto de

Nomalizacién previsional para reforma
previsional Ley 20.255
Res. 89 13.06.08 Convenio transferenda

calle juan Antonio Rios

38.814.611

Global

recursos FNDR construccion  391.196.000
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Convenio apoyo a la gestion local con Servicio
Salud Biobio '
Convenio de colaboracién y conectividad al registro
de informacién social del Ministerio de Planificacion
Convenio para capacitacién funcionarios
municipales en finanzas y contabilidad

Convenio de transferencia de recursos Programa
de fortalecimiento municipal sistema de proteccién
integral o la infancia Chile crece contigo

Convenio apoyo para transporte escolar con
Ministerio de Educacion

Convenio de transferencia de recursos del FNDR
con Gobierno Regional Plaza de Tucapel

Conwvenio con Instituto profesional Valle Central
Convenio de promocién de la salud con
organizaciones de la comuna

Convenio programa mantenimiento

establecimientos atencidon primaria con Servicio
Salud Biobio

Convenio complementario programa capacitacién
funcionaria con Servicio Salud Biobio :
Convenio programa mejoria de la equidad en
salud ruratl con servicio salud Biobio

Convenio Mideplan Proyecto Habitabilidad Chile
Solidario

Convenio SENAMA Programa turismo social
Convenio Mideplan Colaboracién y conectividad al
registro de informacion social

Convenio de apoyo para la implementacién de la
Ley 20158 de Transparencia con s SUBDERE

Convenio de capacitacion del personal municipal
con ia SUBDERE

MODIFICACIONES AL PATRIMONIO EN EL ANO 2008

Donacidn de 4826.27m2 al Comité Habitacionat el bosque de Tucapel

Donacién de 2.5 has. Ubicada en sector Trupan Bajo ol Comité habitacionat La laguna

de Trupén

2.257.448
Global
1.377.000

1.600.000

6.000.000

12.700.000

Global
1.546.000

1440.000

Global
Global
Glohal

1.800.000
Global

Global

Global
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DIRECCION DE CONTROL INTERNO
FUNCION LEGAL

La funcion legal de las unidades de control interno esta contenida en el Articulo 29 de fa Levy
Orgdnica Constitucional de Municipalidades, v corresponden a las siguientes:

a) “..Redlizar la auditoria operativa interna de la municipalidad, con el objeto de fiscalizar la
legalidad de su actuacion.”

b) Controlar la ejecucion financiera y presupuestaria municipal.

)

Representar al Alcaide los actos municipales que estime ilegales, informando de ello al Conceje,
para cuyo objeto tendrd acceso a toda la informacién disponible.

d) Colaborar directamente con el Concejo para el ejercicio de sus funciones fiscalizadoras. Para estcs
efectos, emitird un informe trimestral acerca del estado de avance del ejercicio programdético

presupuestario; asi mismo, deberé informar, tombién trimestralmente, sobre el estado d=

cumplimiento de los pagos por concepto de cotizaciones previsionales de los funcionarics
municipales y de los trabgjadores que se

desempefian en servicios incorporados a la gestion
municipal, administrados directamente por la municipalidad o a través de corporaciones

municipales, y de los aportes que la municipalidad debe efectuar al Fondo Comdn Municipal, v
del estado de cumplimiento de los pagos por concepto de asignaciones de perfeccionamient

docente. En todo caso, deberé dar respuesta por escrito a las consultas o peticiones de informe:s
que le formule un concejal, y

e)

Asesorar al Concejo en la definicién y evaiuacién de lo auditoria externa que aguel puede
requerir en virtud de esta Ley...” ' T

]

ACCIONES REALIZADAS EN EL ARO 2008

o Informes Trimestrales al Honorable Concejo Municipal.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 29 letra d) de la Ley Orgdnica Constitucional ce

Municipalidades, en lo que se refiere al afic 2008 se emitié6 v emtregd los siguientes informes
trimestrales:

Cuadro resumen de Ios informes Trimestrales
De la Direccidn de Control

Fecha Memo Periodo

Resumen del Informe |
Informado

El informe da cuenta que al 22 trimestre el Estado dei

cumplimiento de los pagos por concepto de cotizacione: :

2y preuisic:nalesl no presenta deudas y ?;Je por tlizp?jrtc'l\'?:znto se%

. . acumulan los siguientes pagos: unicipalida 26.257; |
23/09/08 023 20Trimestre pggcqcion -Ms149.562 v Solud M§22.600. Que el estado de
Cumplimiento del pago de los aportes al Fondo Comu:!

Municipal acumula una Deuda de M$1.397 vy que los pagos |

devengados contienen una deuda de arrostre de MS$7.261;




09/12/08

042

39 trimestre

correspondientes al afio 2007. Que el estado de cumplimiento
de los pagos por concepto de Asignacién de Perfeccionamiento :
Docente acumula pagos por M$35.686. Respecto de la Gestién |
presupuestaria  se informa  que el  Municipio incorporci
M$1.366.250 fundamentaimente por recursos de proyectos con |
financiamiento externo; esta variacién corresponde al 104% de !
lo proyectado. De igual forma se establece que los ingresos |
efectivos de periodo alcanzan a M$1.184.942 y los gastos efectivos
a M$1.273.004 v que al término de este periodo la Deudo |
Exigible alcanza a M$90.042. Asi mismo se informa que ei.
municipio administra extra presupuestariamente M$647.014. ' ‘
En el Area Educacién se da cuenta que los ingresos |
efectivamente percibidos al trimestre alcanzé a M$1.095.374 v
los gastos a M$1.006.992 lo que précticamente no genera deudc }
exigible y por el contrario un excedente neto en caja de!
M$87.275; se da cuenta asi mismo, de que el sector recibe |
recursos extras M$148.355 destinado al pago de indemnizacionesE
por retiro de docentes del sistema.. La administracién de |
recursos extra presupuestarios en este departamento alcanzd o |
M$19.232. o T
En el Area Salud se informa que en el trimetre se reportunii
ingresos efectivos por M$i55.508 vy gastos por M$I71.271.:
generandose una Deuda Exigible de M$17.094. También e’
sector salud administra fondos extrapresupuestariamente que se ’l
acumulan en el trimestre por M$9.823.
El Informe da cuenta que of 3¢ trimestre el Estado de.
cumplimiento de los pagos por concepto de cotizaciones | -
provisionales no presenta deudas y que por departamento se¢
acumulan los siguientes pagos: Municipalidad M$40.549; |
Educacion M$228.433 v Salud M$35.909. Que el estado de
Cumplimiento del pago de los aportes al Fondo Comt'mi
Municipal acumula una Deuda de M$15.868. Que el estado de
cumplimiento de los pagos por concepto de Asignacién de
Perfeccionamiento Docente acumula pagos por M3$52.783. |
Respecto de la Gestién presupuestaria se informa que el
Municipio incorpora  M$36.949  fundamentalmente por|
recursos de proyectos con financiamiento extemo. De igucl’
forma se establece que los ingresos efectivos de periodo |
alcanzan o M$1.705.641 v los gastos efectivos a  M$1.737.236 v
que al término de este periodo la Deuda Exigible alcanza «
M$82.636. Asi mismo se informa que el municipio administrai'
extra presupuestariamente M$699.296
En el Area Educacén se da cuenta que los ingresos§
efectivamente percibidos al trimestre alcanzé a M$1.547.903 v
los gastos a M$1.512504 y una deuda exigible de M$14.350
cubierta integramente con en excedente en saldo en caja |
igual fecha. La administracién de recursos extra presupuestarics ;
en este departamento alcanzé a M$26.979. .
En el Area Salud se informa que en el trimetre se reportan
ingresos efectivos por M$255304 y gastos por M$292.395
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generandose una Deuda Exigible de M$37.935. También el

sector salud administra fondos extrapresupuestariamente que se.
acumulan en el trimestre por M$30.071

¢ Informe;s Internos y Auditorias

Con ei fin de mantener informado a la autoridad comunal y a los departamentos mvolucrados er:

las acciones desarrolladas por esta Direccién de Control, se entregd una serie de informes cuyo.
detalle es el siguiente:.

Cuadro Resumen de los informes y auditorias

Fecha Documenh
18/01/08  Memo N2 O1

08/02/08 Memos 5 al
: 10 vy la)

llezlnnen
Auditoria a ias S$ubvenciones o!orgcdm a organizaciones
comunitarias. Solicita reintegro de aporte subvencion . por
incumplimiento convenio (Comité de Desarrolio Local Anibal Pinto de
Polcura). Solicita reintegro de aporte subvencion por incumplimiento
convenio (Taller Laboral Las Violetitas, Comité de DEesarrolio Vial Las
Monches, Taller Laboral Refiico, Taller laboral Sonrisitas, Taller Laboral
mariposas, Club Deportivo Polcura, Taller Laboral Las Rosas) B
Al Sr. Alcalde vy H Concejo Mumcnpod se remite informe de
Oz/02/08 Memo 03 cumplimiento de Metas del PMGM niio 2007

Al Sr. Alcalde se le remite expednente de muestngoc:én sumurlcll,
08/02/08 Memo 11 jenada por D.AA. 177 del 19/12/2007 o
18/03/08 Memo 16 Al Fiscal Sumarial remite informe de Estado de Conciliaciones

Bancarias y documentos sin aclarar al respecto
A Secretaria Municipal emite informe sobre * notificacién practlcadu a
COELCHA ante solicituda del H. Concejo Municipal y notificaciones
0
26/05/08  Memo N219 cursadas a Barraca de propiedad de don Zendén Burgos ante reclamos .
por ruidos molestos efectuada por la Sra. Iris Vidal
Al Sr. Alcalde evacua informe sobre cumpllmlento ‘de labores V)
30/05/08 Memo 20 ausencias por fuero gremial del Dirigente Sr. Sergio Salgado Salame
Al Fiscal sumarial Sr. Juez de Policia Local remite antecedentes
solicitados en proceso sumarial relacionados con el dirigente gremial Sr.
Sergio Salgado S.-
Al Administrador Munlc:pal “envia informe sobre procedimiento de-
pago deuda motivada por caducidad de cheque a la empresct Nefix
‘Servicios S.A. y sugiere investifgacién sumaria I
. Al Contralor reglonal de Bio Bio remite expedlente sumarial ordenado
29/09/08 0f|c10 653_ _por Decreto Alcaldicic N© 987 del 08/07/08
Al Sr. Marcelo Gonzalez Novoa da repuesta a su carta de fecha 16 de
. septiembre de 2008 sobre boleta de garantia y estados de pago.
30/09/08 Oficio 664 pendientes y comunica liguidacién de contrato por las obras de los sala
cuna de Huépil y Polcura _ :
Al Administrador Municipal informa sobre el estadop del Proyecto
“Extension Red de Aguas Servidas Calles Emilia Viveros, Arturo Prat v
“Son Diego de Huépil y sugiere instruccion de Investigacién Sumaria -
Al sr. Alcalde remite informe sobre cdlculo de haberes por aplicacién -
23710/08 Memo 30 de Dictarmen N2 41551 de Contraloria de acuerdo a Ley 20188

Remite Vista Fiscal Sumario Administrative ordenudo por'Decretou
06//08  Memo3l 4\ idicio Ne 21t del 06/02/2008

09/06/08 Memo 21

13/08/08 Memo 24

2010/08 Memo 29




13/11/08

14/11/08

24a/1/o8

18/12/08

* Revisiones retinarias

Memo 33

Memo 34

Oficio 847

Memo 43

Emite informe al Director ' de administracién y Finanzas sobre
imponibilidad del bono de locomocién otorgado por contratista del
aseo a sus trabajadores en reemplozo de Aguinaldo de navidad
Al Sr. Alcalde (S) informa sobre indagaciones ante denuncia del
Director de Administracién v Finanzas referidas a actuaciones del
tesorero municipal y sugiere instruccién de Investigacién Sumaria
Al Sr. Nivaldo Pérez se informa que se oficia a la Delegacién del
Seremi de salud bio Bio acerca de su reclamo por ruidos molestos
provocados por Local Comercial

A fiscal sumarila Sr. Bernardo Paredes 'info'rn"'\'a';t')nﬁi'émﬁ‘idiriddl'é;'“c'!mé-
procedimiento :

Al igual que en los periodos anteriores, lo unidad de control realiza controles y validaciones

rutinarias que guardan relacién con el debido respaldo

, registro y legalidad de los pagos efectuados

por el municipio y los servicios traspasados de Educacién v Salud.

¢ Informes de ia Conkraloria Ceneral de la Repablica

Resumen de las observaciones més relevantes efectuadas por la Contraloria General de la Repablica
en cumplimiento de sus funciones relacionadas con la administracion pablica municipal.

o Intorme Final IF vem -34/08Presentaciéon de la federacién Regional de Fanclonarios

Municipales Regién del Bio Bio. El informe se refiere a denuncia de la Federacién Regional
de Funcionarios Municipales de la Regién del Bio Bio sobre agresién fisica y verbal que fue
objeto el Director de dicha asociacién don Sergio Salgado salame al interior del municipio por
parte del Administrador Municipal Don Luis Herrera Larenas. Este informe concluye que el
organismo contralor se abstiene de seguir conociendo del asunto en consideracion a que los
hechos estdn en conocimiento de la Fiscalia de Yungay v ademés estén siendo investigados a
través de un sumario administrativo a cargo del Juez de Policia Local. .

Informe Final IF-UE~17/08Presentacién de don Juan Avila Rodriguex. Fl informe se
refiere a denuncias formuladas por Don Juan Alfredo Avila Rodriguez en cuanto a conductas
que eventualmente pudieran vulnerar la probidad administrativa en relacion con la
compraventa de terrenos efectuado entre Don Jaime Sergio Veloso Jara vy la inmobiliaria de
propiedad de su hermano Christian Veloso Jara, y en atencién que dicha transaccién involuaré
un terreno que con posterioridad fue parcialmente vendido al Comité de Viviendas “Las
Araucarias de Huépil”, organizacién que luego recibié un subsidio de parte del municipio. Al
respecto Contraloria concluye que la Municipalidad de Tucapel no tuvo participacion en la
adquisicién de los terrenos por parte det “Comité Las Araucarias” de Huépil; que no resulta
procedente comprometer recursos pablicos en bienes de propiedad privada, a propésito de carta
compromiso firmado con el Comité Habitacional Las Araucarias por aporte de $5.000.000
firmada con fecha 27 de Abril de 2005, época en la cual el terreno era de propiedad de o

Inmobiliaria Christian  Veloso Jara Limitada: que la Municipalidad de. Tucapel omitié dar |

respuesta oportuna o los requerimientos del denunciante v que en lo sucesivo se debiera atener a
lo dispuesto en los articulos 13 v siguientes de la Ley 18575. Finalmente sefiala que procederd a

iniciar un Sumario Administrativo en los términos de la Resolucién N 236 de 1998 de esa
Contraloria, en relacién con los articulos 131 v siguientes de la Ley N2 10336
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Respecto de estas auditorias el municipio evacud informes,

Informe final N IFIVIIOP'I‘IVE-I!IOB..Atlemle presentacién de Don Juén A. Avila
Redriguez. El informe se refiere a la eventual irregularidad en que habria incurrido la Direccién

de Obras de la Municipalidad de Tucapel al otorgar permiso de edificacién N2 20/2007 a la

empresa inmobiliaria Christian Veloso Jara EIRL para construir un Terminal de Buses. Concluye el

informe en que a) No se dio cumplimiento a lo dispuesto en Ia Ordenanza General de
Urbanismo y Construccién en los  articulos 5.1.6, 5.1.4 referidos al otorgamiento de permisos de
edificacién y de obra menor respectivamente; en los articulos 5.2.6 al haber dado recepcién

definitiva al referido Terminal sin la totalidad de los antecedentes; a lo dispuesto en el Articulo

2.6.2 al haberse construide un adosamiento mayor al 40% ni la autorizacién expresa ante
notario por parte del predio vecino b) No se da cumplimiento al Art. 20 del Decreto con Fuerza
de Ley N2 458 de 1975 del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, Ley General de Urbanismo v
Construcciones, al no haber aplicado muttas por ejecutar obras sin permiso de edificacién, ¢) No
procedia otorgar facilidades de pago de los derechos de subdivisién y el Director de Obras

Municipales no dio cumplimiento a sus deberes funcionarios por el otorgamiento de permisos de
edificacién, de ampliacién y su recepcion definitiva.

superando algunas de las observaciones y

otras se estd a la espera de respuesta definitiva del organismo contralor,
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