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INFORME GASTOS MENSUALES 

I. MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL

EDUCACION

AL 31 FEBRERO-2013

(DEVENGADOS)

SUB.ASIGN.ASIGNACIÓNITEMSUBTITULO MONTODENOMINACIÓN

Acreedores Presupuestarios
 232.392.847

C x P Gastos en Personal
 203.421.57621

Personal de Planta
 69.734.1920121

Sueldos y Sobresueldos
 67.616.8980010121

Sueldos base
 26.874.8490010010121

Asignación de Antigüedad
 19.898.6980020010121

Asignación de Experiencia, Art. 48, Ley Nº 19.070 ¹
 19.898.698002.0010010121

Asignación de Zona
 6.489.2990040010121

Complemento de Zona ¹
 6.489.299004.0040010121

Asignaciones Especiales
 6.771.3580090010121

Monto Fijo Complementario, Art. 3, Ley Nº 19.278 ¹
 128.222009.0010010121

Unidad de Mejoramiento Profesional, Art. 54 y sgtes., Ley Nº19.070 ¹
 1.853.158009.0020010121

Bonificación Proporcional,Art.8 Ley Nº 19.410 ¹
 1.841.894009.0030010121

Bonificación Especial Profesores Encargados de Escuelas  Rurales, Art. 13, 

Ley Nº 19.715 ¹

 386.036009.0040010121

Otras  Asignaciones Especiales ¹
 2.562.048009.9990010121

Asignación de Movilización
 52.3600110010121

Asignación de Movilización, Art. 97, letra b), Ley Nº 18.883 ¹
 52.360011.0010010121

Asignaciones Compensatorias
 406.2180140010121

Bonificación Art. 3, Ley Nº 19.200 ¹
 406.218014.0050010121

Asignación de Responsabilidad
 407.3900190010121

Asignación de Responsabilidad Directiva ¹
 257.788019.0020010121

Asignación de Responsabilidad Técnico Pedagógica ¹
 149.602019.0030010121

Asignación de Estímulo Personal Médico y Profesores
 2.140.6350280010121

Asignación por Desempeño en Condiciones Difíciles, Art.50, Ley  Nº 19.070
 2.140.635028.0010010121

Asignación de Experiencia Calificada
 4.143.5880310010121

Asignación de Perfeccionamiento, Art. 49, Ley Nº 19.070¹
 4.143.588031.0010010121

Asignación de Reforzamiento Profesional Diurno
 432.5030320010121

Aportes del Empleador
 1.532.8500020121

Otras Cotizaciones Previsionales
 1.532.8500020020121

Asignaciones por Desempeño
 584.4440030121

Desempeño Colectivo
 584.4440020030121

Asignación Variable por Desempeño Colectivo ¹
 584.444002.0020030121

Personal a Contrata
 86.400.3380221

Sueldos y Sobresueldos
 84.758.9580010221

Sueldos base
 49.697.1070010010221

Asignación de Antigüedad
 8.716.3020020010221

Asignación de Experiencia, Art. 48, Ley Nº 19.070 ¹
 8.716.302002.0010010221

Asignación de Zona
 12.144.0200040010221

Complemento de Zona ¹
 12.144.020004.0030010221

Asignaciones Especiales
 8.090.1810090010221

Unidad de Mejoramiento Profesional, Art. 54 y sgtes., Ley Nº 19.070¹
 2.640.847009.0020010221

Bonificación Proporcional, Art. 8, Ley  Nº 19.410¹
 2.574.022009.0030010221

Bonificación Especial Profesores Encargados de Escuelas Rurales, Art. 13, 

Ley 19.715¹

 372.668009.0040010221

Otras  Asignaciones Especiales ¹
 2.502.644009.9990010221

Asignación de Movilización
 60.4750110010221

Asignación de Movilización, Art. 97, letra b),  Ley  Nº 18.883 ¹
 60.475011.0010010221

Asignación de Responsabilidad
 97.1960180010221

Asignación de Responsabilidad Directiva ¹
 97.196018.0010010221

Asignación de Estímulo Personal Médico y Profesores
 4.431.0080270010221

Asignación por Desempeño en Condiciones Difíciles, Art.50, Ley  Nº19.070
 4.431.008027.0010010221

ASIGNACION DE EXPERIENCIA CALIFICADA
 963.9210300010221

ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO, ART.19, LEY 19.070
 963.921030.0010010221
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Asignación de Reforzamiento Profesional Diurno
 558.7480310010221

Aportes del Empleador
 1.641.3800020221

Otras Cotizaciones Previsionales
 1.641.3800020020221

Otras Remuneraciones
 47.287.0460321

Honorarios a Suma Alzada – Personas Naturales
 200.0000010321

Remuneraciones Reguladas por el Código del Trabajo
 44.717.7360040321

SUELDOS
 41.846.2700010040321

APORTES DEL EMPLEADOR
 1.608.7440020040321

REMUNERACIONES VARIABLES
 1.262.7220030040321

Otras
 2.369.3109990321

Asignación Art. 1, Ley Nº 19.464
 2.369.3100019990321

C x P Bienes y Servicios de Consumo
 28.072.63122

Alimentos y Bebidas
 281.8340122

Para Personas
 281.8340010122

Materiales de Uso o Consumo
 7.168.0370422

Materiales de Oficina
 3.063.7070010422

Textos y Otros Materiales de Enseñanza
 725.5750020422

Materiales y Útiles de Aseo
 1.213.8890070422

Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales
 750.2520090422

Materiales para Mantenimiento y Reparaciones de  Inmuebles
 97.4060100422

Repuestos y Accesorios para Mantenimiento y Reparaciones de Vehículos
 456.7270110422

Otros
 860.4819990422

Servicios Básicos
 5.390.2110522

Electricidad
 979.0590010522

Agua
 1.121.3500020522

Telefonía Fija
 528.3490050522

Acceso a Internet
 2.761.4530070522

Mantenimiento y Reparaciones
 13.145.8690622

Mantenimiento y Reparación de Edificaciones
 12.780.7320010622

Mantenimiento y Reparación de Vehículos
 365.1370020622

Servicios Generales
 951.1740822

Servicios de Vigilancia
 25.0670020822

Pasajes, Fletes y Bodegajes
 691.1290070822

Otros
 234.9789990822

Servicios Financieros y de Seguros
 1.019.7261022

Primas y Gastos de Seguros
 1.019.7260021022

Otros Gastos en Bienes y Servicios  de Consumo
 115.7801222

Gastos Menores
 115.7800021222

C x P Transferencias Corrientes
 33.02324

Al Sector Privado
 33.0230124

Premios y Otros ¹
 33.0230080124

C x P Adquisición de Activos no Financieros
 865.61729

Máquinas y Equipos
 865.6170529

Otras
 865.6179990529
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