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INFORME GASTOS MENSUALES 

I. MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL

EDUCACION

AL 31 ENERO-2013

(DEVENGADOS)

SUB.ASIGN.ASIGNACIÓNITEMSUBTITULO MONTODENOMINACIÓN

Acreedores Presupuestarios
 322.067.895

C x P Gastos en Personal
 218.870.90721

Personal de Planta
 72.559.6330121

Sueldos y Sobresueldos
 67.733.6060010121

Sueldos base
 27.162.0190010010121

Asignación de Antigüedad
 20.159.9300020010121

Asignación de Experiencia, Art. 48, Ley Nº 19.070 ¹
 20.159.930002.0010010121

Asignación de Zona
 6.561.0920040010121

Complemento de Zona ¹
 6.561.092004.0040010121

Asignaciones Especiales
 6.480.9610090010121

Monto Fijo Complementario, Art. 3, Ley Nº 19.278 ¹
 128.222009.0010010121

Unidad de Mejoramiento Profesional, Art. 54 y sgtes., Ley Nº19.070 ¹
 1.877.480009.0020010121

Bonificación Proporcional,Art.8 Ley Nº 19.410 ¹
 1.576.287009.0030010121

Bonificación Especial Profesores Encargados de Escuelas  Rurales, Art. 13, 

Ley Nº 19.715 ¹

 404.420009.0040010121

Otras  Asignaciones Especiales ¹
 2.494.552009.9990010121

Asignación de Movilización
 47.5090110010121

Asignación de Movilización, Art. 97, letra b), Ley Nº 18.883 ¹
 47.509011.0010010121

Asignaciones Compensatorias
 478.2810140010121

Bonificación Art. 3, Ley Nº 19.200 ¹
 406.218014.0050010121

Remuneración Adicional, Art. 3º transitorio, Ley Nº 19.070 ¹
 72.063014.0070010121

Asignación de Responsabilidad
 407.3900190010121

Asignación de Responsabilidad Directiva ¹
 257.788019.0020010121

Asignación de Responsabilidad Técnico Pedagógica ¹
 149.602019.0030010121

Asignación de Estímulo Personal Médico y Profesores
 2.177.9680280010121

Asignación por Desempeño en Condiciones Difíciles, Art.50, Ley  Nº 19.070
 2.177.968028.0010010121

Asignación de Experiencia Calificada
 4.258.4560310010121

Asignación de Perfeccionamiento, Art. 49, Ley Nº 19.070¹
 4.258.456031.0010010121

Aportes del Empleador
 1.551.1390020121

Otras Cotizaciones Previsionales
 1.551.1390020020121

Asignaciones por Desempeño
 554.8880030121

Desempeño Institucional
 554.8880010030121

Bonificación Excelencia ¹
 554.888001.0020030121

Aguinaldos y Bonos
 2.720.0000050121

Bonos Especiales
 2.720.0000030050121

Bono Extraordinario Anual ¹
 2.720.000003.0010050121

Personal a Contrata
 90.996.6290221

Sueldos y Sobresueldos
 82.319.1430010221

Sueldos base
 48.249.1390010010221

Asignación de Antigüedad
 8.527.7350020010221

Asignación de Experiencia, Art. 48, Ley Nº 19.070 ¹
 8.527.735002.0010010221

Asignación de Zona
 11.780.6390040010221

Complemento de Zona ¹
 11.780.639004.0030010221

Asignaciones Especiales
 8.337.0180090010221

Unidad de Mejoramiento Profesional, Art. 54 y sgtes., Ley Nº 19.070¹
 2.580.341009.0020010221

Bonificación Proporcional, Art. 8, Ley  Nº 19.410¹
 2.791.850009.0030010221

Bonificación Especial Profesores Encargados de Escuelas Rurales, Art. 13, 

Ley 19.715¹

 477.949009.0040010221

Otras  Asignaciones Especiales ¹
 2.486.878009.9990010221

Asignación de Movilización
 64.6000110010221

Asignación de Movilización, Art. 97, letra b),  Ley  Nº 18.883 ¹
 64.600011.0010010221

Asignación de Responsabilidad
 97.1960180010221

Asignación de Responsabilidad Directiva ¹
 97.196018.0010010221

Asignación de Estímulo Personal Médico y Profesores
 4.245.2900270010221
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Asignación por Desempeño en Condiciones Difíciles, Art.50, Ley  Nº19.070
 4.245.290027.0010010221

ASIGNACION DE EXPERIENCIA CALIFICADA
 1.017.5260300010221

ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO, ART.19, LEY 19.070
 1.017.526030.0010010221

Aportes del Empleador
 1.626.5880020221

Otras Cotizaciones Previsionales
 1.626.5880020020221

Asignaciones por Desempeño
 1.410.8980030221

Desempeño Institucional
 1.410.8980010030221

Bonificación Excelencia ¹
 1.410.898001.0020030221

Aguinaldos y Bonos
 5.640.0000050221

Bonos Especiales
 5.640.0000030050221

Bono Extraordinario Anual ¹
 5.640.000003.0010050221

Otras Remuneraciones
 55.314.6450321

Remuneraciones Reguladas por el Código del Trabajo
 52.945.3350040321

SUELDOS
 40.938.5990010040321

APORTES DEL EMPLEADOR
 1.585.3860020040321

REMUNERACIONES VARIABLES
 561.3500030040321

AGUINALDOS Y BONOS
 9.860.0000040040321

Otras
 2.369.3109990321

Asignación Art. 1, Ley Nº 19.464
 2.369.3100019990321

C x P Bienes y Servicios de Consumo
 3.915.18422

Servicios Básicos
 3.839.5480522

Electricidad
 1.779.1630010522

Agua
 1.987.4300020522

Acceso a Internet
 72.9550070522

Servicios Generales
 14.4000822

Pasajes, Fletes y Bodegajes
 14.4000070822

Otros Gastos en Bienes y Servicios  de Consumo
 61.2361222

Gastos Menores
 61.2360021222

C x P Prestaciones de Seguridad Social
 16.127.23223

Prestaciones Previsionales
 16.127.2320123

Desahucios e Indemnizaciones
 16.127.2320040123

C x P Servicio de la Deuda
 83.154.57234

Deuda Flotante
 83.154.5720734


