AUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
we. 2. ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRA ADMINISTRATIVO GRADRO 17° CONTRATA

HUEPIL, 03 DE ENERO DE 2017.

DECRETO ALCALDICIO N° _ 059/2017.-

VISTOS:

a)

b}

a

d)

e)

Lo dispuesto en los articulos 2,56, 63 letra ¢} de la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades,
refundida por el DFL N°1 del 26.07.2006 y el Art. 2° de la ley N°18.883 vy la resolucidén N°L600 de la
Contraloria General de la RepuUblica.

El Art. 3° de la Ley N°19.880 que establece Bases de los procedimientos administrativos que rigen los Actos
de los Organos de la Administracion del Estado.

La necesidad de contar con un funcionario administrativo para realizar funciones de Secretaria en la Direccidon
de Controt.

El Decreto Alcaldicio N°1616 30 de Septiembre de 2013, de nombramiento inicial en escalafén administrativo,
grado 17° de la Escala Municipal de Remuneraciones.

La disponibilidad presupuestaria en gastos en personal del presupuesto municipal afio 2017.

DECRETO:

1)

2)

3)

4)

Y V.V V VvV VY

Nombrese en calidad de contrata a dofia CLAUDIA ALEJANDRA MUNOZ JARA, Cédula de Identidad
N_ para que sirva funciones administrativas como Secretaria en Direccion de Control, jornada
completa, asimilada a grado 17° de la EMR, Escalafdn Administrativos de la I. Municipalidad de Tucapel.

Este nombramiento procede desde el 03 de Enerc de 2017 y hasta el 30 de Junio de 2017, ambas fechas
inclusive.

Déjese constancia que antecede el Decreto Alcaldicio N°2122 del 18.07.2016, de nombramiento en calidad de
contrata y con vencimiento el 30.06.2017, por lo cual no necesita acreditar requisitos de ingreso a la
administracion publica.

Paguese por e Departamento de Administracidn y Finanzas las remuneraciones y demas emaolumentos
pertinentes con cargo al Subtitule 21.02 y las asignaciones correspondientes del Presupuesto Municipal 2017,
Notifiquese, Registrese vy

Xtchivese el presente Decreto en original y copias con la documentacion
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