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INFORME GASTOS MENSUALES

I. MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
EDUCACION

AL 31 AGOSTO-2016 (DEVENGADOS)

SUB.ASIGN.ASIGNACIÓNITEMSUBTITULO MONTODENOMINACIÓN

Acreedores Presupuestarios 360.302.791
C x P Gastos en Personal 306.435.55321
Personal de Planta 140.231.2830121
Sueldos y Sobresueldos 128.363.3260010121
Sueldos base 54.405.3470010010121
Asignación de Antigüedad 28.504.4180020010121
Asignación de Experiencia, Art. 48, Ley Nº 19.070 ¹ 28.504.418002.0010010121
Asignación de Zona 13.194.6480040010121
Complemento de Zona ¹ 13.194.648004.0040010121
Asignaciones Especiales 20.771.8600090010121
Monto Fijo Complementario, Art. 3, Ley Nº 19.278 ¹ 59.049009.0010010121
Bonificación Proporcional,Art.8 Ley Nº 19.410 ¹ 2.804.305009.0030010121
Bonificación Especial Profesores Encargados de Escuelas  Rurales, Art. 13,
Ley Nº 19.715 ¹

782.726009.0040010121
Red Maestros de Maestros ¹ 9.077.731009.0060010121
Otras  Asignaciones Especiales ¹ 8.048.049009.9990010121
Asignación de Movilización 77.1800110010121
Asignación de Movilización, Art. 97, letra b), Ley Nº 18.883 ¹ 77.180011.0010010121
Asignaciones Compensatorias 300.6110140010121
Bonificación Art. 3, Ley Nº 19.200 ¹ 217.117014.0050010121
Remuneración Adicional, Art. 3º transitorio, Ley Nº 19.070 ¹ 83.494014.0070010121
Asignación de Responsabilidad 4.509.0150190010121
Asignación de Responsabilidad Directiva ¹ 4.028.069019.0020010121
Asignación de Responsabilidad Técnico Pedagógica ¹ 480.946019.0030010121
Asignación de Estímulo Personal Médico y Profesores 1.491.2370280010121
Asignación por Desempeño en Condiciones Difíciles, Art.50, Ley  Nº 19.070 1.491.237028.0010010121
Asignación de Experiencia Calificada 5.109.0100310010121
Asignación de Perfeccionamiento, Art. 49, Ley Nº 19.070¹ 5.109.010031.0010010121
Aportes del Empleador 4.017.0470020121
Otras Cotizaciones Previsionales 4.017.0470020020121
Asignaciones por Desempeño 7.850.9100030121
Desempeño Individual 7.850.9100030030121
Asignación Variable por Desempeño Individual ¹ 7.850.910003.0040030121
Personal a Contrata 80.029.2610221
Sueldos y Sobresueldos 76.507.4110010221
Sueldos base 49.773.0640010010221
Asignación de Antigüedad 7.160.5810020010221
Asignación de Experiencia, Art. 48, Ley Nº 19.070 ¹ 7.160.581002.0010010221
Asignación de Zona 11.145.0790040010221
Complemento de Zona ¹ 11.145.079004.0030010221
Asignaciones Especiales 6.064.1350090010221
Bonificación Proporcional, Art. 8, Ley  Nº 19.410¹ 2.000.455009.0030010221
Otras  Asignaciones Especiales ¹ 4.063.680009.9990010221
Asignación de Movilización 41.6170110010221
Asignación de Movilización, Art. 97, letra b),  Ley  Nº 18.883 ¹ 41.617011.0010010221
Asignación de Responsabilidad 824.6820180010221
Asignación de Responsabilidad Directiva ¹ 824.682018.0010010221
Asignación de Estímulo Personal Médico y Profesores 788.1680270010221
Asignación por Desempeño en Condiciones Difíciles, Art.50, Ley  Nº19.070 788.168027.0010010221
ASIGNACION DE EXPERIENCIA CALIFICADA 710.0850300010221
ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO, ART.19, LEY 19.070 710.085030.0010010221
Aportes del Empleador 2.319.8000020221
Otras Cotizaciones Previsionales 2.319.8000020020221
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Asignaciones por Desempeño 1.202.0500030221
Desempeño Individual 1.202.0500030030221
Asignación Variable por Desempeño Individual ¹ 1.202.050003.0030030221
Otras Remuneraciones 86.175.0090321
Honorarios a Suma Alzada – Personas Naturales 433.3330010321
Remuneraciones Reguladas por el Código del Trabajo 83.735.1260040321
SUELDOS 78.951.2130010040321
APORTES DEL EMPLEADOR 4.000.4310020040321
REMUNERACIONES VARIABLES 783.4820030040321
Otras 2.006.5509990321
Asignación Art. 1, Ley Nº 19.464 2.006.5500019990321
C x P Bienes y Servicios de Consumo 45.386.50022
Alimentos y Bebidas 3.016.4630122
Para Personas 3.016.4630010122
Textiles, Vestuario y Calzado 2.165.2290222
Textiles y Acabados Textiles 265.3700010222
Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 1.899.8590020222
Materiales de Uso o Consumo 10.517.2910422
Materiales de Oficina 4.993.3000010422
Textos y Otros Materiales de Enseñanza 1.495.5540020422
Productos Farmacéuticos 47.5260040422
Materiales y Útiles de Aseo 878.8260070422
Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales 2.275.8350090422
Materiales para Mantenimiento y Reparaciones de  Inmuebles 53.8060100422
Equipos Menores 729.3060130422
Otros 43.1389990422
Servicios Básicos 9.825.2650522
Electricidad 4.125.5630010522
Agua 2.477.0630020522
Telefonía Fija 214.4890050522
Telefonía Celular 271.1210060522
Acceso a Internet 2.720.4290070522
Otros 16.6009990522
Mantenimiento y Reparaciones 7.681.4330622
Mantenimiento y Reparación de Edificaciones 7.681.4330010622
Servicios Generales 4.192.8440822
Servicios de Vigilancia 80.2780020822
Pasajes, Fletes y Bodegajes 1.590.1040070822
Servicios de Suscripción y Similares 2.522.4620100822
Arriendos 182.0790922
Arriendo de Edificios 182.0790020922
Servicios Financieros y de Seguros 776.8081022
Primas y Gastos de Seguros 776.8080021022
Servicios Técnicos y Profesionales 6.580.1721122
Cursos de Capacitación 5.421.9720021122
Otros 1.158.2009991122
Otros Gastos en Bienes y Servicios  de Consumo 448.9161222
Gastos Menores 448.9160021222
C x P Otros Gastos Corrientes 45.50026
Devoluciones 45.5000126
C x P Adquisición de Activos no Financieros 8.435.23829
Mobiliario y Otros 359.8150429
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Máquinas y Equipos 2.263.6620529
Máquinas y Equipos de Oficina 2.263.6620010529
Equipos Informáticos 5.811.7610629
Equipos Computacionales y Periféricos 5.811.7610010629


