MUNIC IPALIDAD DE TUCAPEL "
. DEPTO. COMUNAL DE SALUD
- HUEPIL

APRUEBA CONVENIO PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES PARA ADOLESCENTES
EN ATENCION PRIMARIA CON MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL.

HUEPIL, OCTUBRE 11 DE 2017.

DECRETO ALCALDICIO N° __2908 /

VISTOS:

a) Las atribuciones que me confiere la ley orgénica constitucional de Municipalidades, cuyo
texto fue refundido por el D.F.L. N* 1 publicado en el Diario Oficial el 26.07.2006.

b) El Art. 3 de la Ley 19.880 establece Base de los procesos Administrativos que rigen los
actos de los organos de la Administracién del Estado.

¢) El Convenio Programa Espacios Amigables para Adolescentes en Atencién Primaria con
Municipalidad de Tucapel, seglin resolucién exenta N° 001757 de fecha 07/04/2017.

— d) La Sesién Ordinaria N° 006 del Concejo Municipal, celebrada el 27/04/2017 por Acuerdo
N® 069 se aprueba por unanimidad los Convenios y Modificaciones presupuestarias segin
Memo N° 78 del 25/04/2017 de la Directora del Departamento Comunal de Salud, y de
acuerdo al Acta N° 3 del 26/04/2017 de la Comisién de Salud del Concejo Municipal.

DECRETO

1.- Aprueba El Convenio Programa Espacios Amigables para Adolescentes en Atencién Primaria con
Municipalidad de Tucapel, Celebrado entre la Municipalidad de Tucapel, representado por su Alcalde
Sr. Jaime Sergio Veloso Jara y el Servicio de Salud Bio Bio representado por su Directora Dra.
Marta Caro Andia, por el cual se transfieren recursos por la suma de $ 1.172.754.- (Un
millon ciento setenta y dos mil setecientos cincuenta y cuatro pesos), con la finalidad de alcanzar el
propésito y cumplimiento de las estrategias sefialadas en el Convenio.

El presente Convenio tendra vigencia hasta el 31 de Diciembre del 2017.

Impitese el gasto que ocasione el presente documento a la cuenta 2152103999999 Otras
Remuneraciones

ANOTESE, COMUNIQUESE, INFORMESE Y ARCHIVESE.

Distribucién:
Of. De Partes Municipal
Of. Alcaldia

Of. De Partes Depto. Salud
FDA/GPL/PSF/baa,
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REF.: APRUEBA CONVENIO PROGRAMA ESPACIOS
AMIGABLES PARA ADOLESCENTES EN
ATENCION PRIMARIA CON MUNICIPALIDAD DE
TUCAPEL.

Dra. MCAMJRV

) + 001757
/

RESOLUCION EXENTA N©

LOS ANGELES, [ 7 ARR. 201

VISTOS : estos antecedentes, el Convenio de fecha 1°
de Febrero del 2017, sobre Programa Espacios Amigables para Adolescentes en Atencion Primaria,
suscrito entre este Servicio de Salud y la MUNICIPALIDAD de TUCAPEL; la Resolucién 1600/2008
de la Contraloria General de la Republica; los arts. 20, 21,22y 23 del D.L. N® 2763 de 1979 cuyo
texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el D.F.L. N° 1 del 2005 de! Ministerio de
Salud; el articulo 8 det D.S. N° 140 del 2004 del Ministerio de Salud, Reglamento Orgénico de los
Servicios de Salud y el Decreto Supremo N° 196 del 11 de Diciembre del 2014, del Ministerio de
Salud gue me designo en el cargo de Directora de este Servicio de Salud, dicto la siguiente:

RESOLUCION

1.- APRUEBASE el Convenio de fecha 1° de Febrero
del 2017, sobre Programa Espacios Amigables para Adolescentes en Atencién Primaria, suscrito
entre este Servicio de Salud y la MUNICIPALIDAD de TUCAPEL, en virtud del cual se transferira la
suma de $ 1.172.754, para alcanzar el propésito y cumplimiento de las estrategias del Programa.

2.- Impltese el gasto al ltem 24.03.298.002
“Reforzamiento Municipal” del Presupuesto del Servicio de Salud Biobio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

Dra. MARTA CARO ANDIiA
DIRECTORA
SERVICIO DE SALUD BIO BIO

Distribucion :

- Div. At. Primaria Minsal

- Depto. Gestion Rec. Financieros APS, Minsal
- Sr. Alcalde de TUCAPEL

- Depto. Atencion Primaria SS BB
- Depto. Asesoria Juridica SS BB
- Depto. Finanzas SS BB

- Depto. Auditoria SS BB

- Of. Contabilidad SS BB

- Encargada de Proyectos SS BS.
- Oficina de Partes

u Asesoria Juridica - Avda. Ricardo Vicuiia N°147 Interior — Edificio N°7, 4° Piso.
Fone: 043 - 2332450 - E-mail: rosa.henriquez@ssbiobio.cl



S ... . Péagina]l

AN L NG de
Sated

CONVENIO

PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES PARA ADOLESCENTES EN ATENCION
PRIMARIA MUNICIPAL

En LOS ANGELES a 01 de febrero del 2017, entre el Servicio de Salud BIOBIO, persona juridica
de derecho pliblico con domicilio en Avenida Ricardo Vicufia N° 147 interior, Edificio 7, 4° piso, Los
Angeles, representado por su Directora Dra. MARTA E. CARO ANDIA, Cirujano Dentnsta del
mismo domicilio, en adelante el “Servicio” y la llustre MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL, persona
juridica de derecho publico, con domicilioc en Diego Portales N° 258, comuna de Tucapel,
representada por su Alcalde don JAIME SERGIO VELOSO JARA, RUT.: _ Ingeniero
Civil, de ese mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad” o “el Municipio®, se ha acordado
celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal, aprobado
por la Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra
incrementarse: “En el caso que las normas téchicas, planes y programas que se impartan con
posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad,
su financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49"

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 35 del 20 de Diciembre del 2016, del Ministerio
de Salud, reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos
el Ministerio de Salud dictara la correspondiente resolucion”.

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a mejorar
la Equidad, Participacion, Descentralizacién y Satisfaccidon de los Usuarios, de las prioridades
programaticas, enamadas del Ministerio de Salud y de la modernizacion de la Atencién Primaria e
incorporando a la Atencién Primaria como area y pilar relevante en el proceso de cambio a un
nuevo modelo de atencion, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa “Espacios
Amigables para Adolescentes™, en Centros de Salud de Atenciéon Primaria Municipal, con ef
objeto de mejorar la situacién de salud de las personas beneficiarias de la Ley N° 18.468
adolescentes, especialmente en comunas con altas tasas de embarazo adolescente y mortalidad
por suicidio, a través de estrategias que mejoren la oportunidad, el acceso, la continuidad vy la
calidad en la gestién de las atenciones a la poblacion de mujeres y hombres entre 10 y 19 afios.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N°1267 de fecha 28 de Noviembre
del 2016, del Ministerioc de Salud, anexo al presente convenic y que se entiende forma parte
integrante del mismo, el que la municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente
instrumento.

TERCERA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad
recursos destinados a financiar la siguiente estrategia del Programa:

Control Joven Sano:

¢ Realizar 198 “Controles de Salud Joven Sano” en adolescentes del grupo etario de 15 a 19 afios,
beneficiarios legales del sector publico de salud, refiriendo oportunamente aquellas situaciones o
condiciones que lo ameriten.

» Pesquisar oportunamente factores y conductas de riesgo en el grupo etario de 15 a 19 afos,
fomentando habitos de vida saludables en estos adolescentes
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CUARTA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes, el Ministerio de Salud, a través
del Servicio, conviene en asignar a! Municipio, desde la fecha de total tramitacion de la Resolucion
aprobatoria, la suma anual y Gnica de $1.172.754 para alcanzar el propésito y cumplimiento de las
estrategias sefaladas en la clausula anterior, distribuidos de la siguiente forma, con el fin de
financiar, tanto el Espacio Amigable como el Control Joven Sano:

TUCAPEL CONTROL JOVEN SANO

ESTABLECIMIENTOS SUBT. 21 SUBT. 22 Subt. 24 TOTAL

Control Joven Sano $0 $0 $1.172.754 $1.172.754
TOTAL $0 $0 $0 $1.172.754

QUINTA: El Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar los
siguientes productos:

« Productos asociados al Objetivo Especifico Nimero 1: Evaluar y promover un crecimiento
y desarrollo biopsicosocial saludable, pesquisando y otorgando manejo inicial, asegurando la
continuidad de la atencion y derivando oportunamente segun corresponda, en los EA,
establecimientos educativos u otros espacios comunitarios.

Control de Salud Integral anual a adolescentes de 15 a 19 afios.
Atencidn de adolescentes derivados por riesgo o problemas de salud.

Para los y las adolescentes beneficiarios del Fondo Nacional de Salud e inscritos en un
establecimiento fuera de la comuna donde se realice el Control de Salud Integral, se debe realizar
una derivacion asistida y gestionar el traslado de la ficha de acuerde a normas y procedimientos
vigentes, cuidando los aspectos relacionados con la confidencialidad de la atencion. Las
derivaciones deben ser realizadas segln Flujogramas en Anexc N°1 en Orientaciones Técnicas
para el control Integral de Adolescentes 2016.

Las acciones en los establecimientos educacionales que cuenten con la estrategia de Sexualidad,
Afectividad y Género, deberan coordinarse con el encargado de Convivencia Escolar o de Aulas de
Bienestar de cada establecimiento.

Realizar seguimiento de grupos de riesgo y referir oportunamente de manera asistida aquellas
situaciones o condiciones que ameriten clinicamente su atencién y resolucién por profesionales del
CESFAM, EA o nivel de mayor complejidad,

s Productos Asociados al Objetivo Especifico N°2: Desarrollar actividades orientadas a la
prevencién de conductas de riesgo en el ambito de la Salud Sexual y Reproductiva.

Consejerias en el ambito de la Salud Sexual y Reproductiva.

Consulta por anticoncepcién de emergencia en establecimiento de salud.
Ingreso Regulacién de la Fertilidad.

Adolescentes atendidas por riesgo de embarazo.

e Productos Asociados al Objetivo Especifico N°3 Desarrollar actividades orientadas a la
prevencion de consumo de sustancias en adolescentes.

Intervenciones preventivas de uso de sustancias en adolescentes con técnicas motivacionales
Consulta Salud Mental. Primera atencién y en coordinacion con el equipc de salud mental.

» Producto asociado al Objetivo Especifico Nimero 4: Desarrollar actividades de promocién
orientadas a instalar estilos de vida saludable y fortalecer el autocuidado en los y las adolescentes.
Actividades promocionales de salud asociadas a los siguientes hitos:

a. Dia Internacional de la Juventud (12 de Agosto)

b. Dia Mundial de Prevenciéon del Suicidio. (10 de Septiembre)

C. Dia Mundial de Prevencién del Embarazo no Planificado en Adolescentes. (26 de
Septiembre)

Para tales efectos, el municipio debera remitir a la direccion de servicio, el plan de gastos definido
para el cumplimiento de los objetivos.




__Pégina |3

SEXTA: Se deberan estimar las siguientes recomendaciones para efectos de la Programacion,
distribuyendo las horas asignadas semanalmente para las acciones priorizadas en los Espacios

Amigables.
PRODUCTO* PROFESIONAL [% DE HORAS DIARIAS RENDIMIENTO
PROGRAMATICAS (TOTAL HORAS |ACTIVIDADES
ISEMANALES)
-Acciones promocicnales en salud Matron/a 30% 1 hora sesion
~Desarrollo de participacion juvenil [R&cenie 50% 1 hora sesion
(Consejo consultivo, CDL, etc.). Social/psicologo(
)]
+Consejerias y consultas. Matréon/a 50% 2 por hora
Asistente 30% 2 por hora
Isocial/psicdlogo(
)
- Acciones Administrativas Matron/a 20% -
{registro, seguimiento riesgo, Asistente 50% -
reuniones clinicas, video ociallpsicologo(
conferencia) IZ)

*Sélo para las comunas que cuentan con Espacio Amigable implementado

Para realizar el Control Joven Sano

PRODUCTO PROFESIONAL. RENDIMIENTO ICENTRO DE SALUD IESTABLECIMIENTO
EDUCCACIONAL
Matrén/a - 30 minutos* 40 % de los Controles 60 % de los Controles
Control Joven Enfermero/a (incluye los que se
Sano _ ealizan en el EAA)
TENS 15 minutos
*En caso de no contar con TENS, el rendimiento del profesicnal es 45 minutos.

SEPTIMA: E! cumplimiento de las metas del Programa se evallia en relacion a sus componentes
técnicos y administrativo-financieros.

Dicha evaluacién tendrd como primera instancia de control y supervisién, el Servicio y sera
canalizado y analizado por el Referente Técnico de Adolescentes en A.P.S.

El proceso de monitoreo del programa se realizara tres veces en el afio, emitiendo informes al 30
de Abril, 31 Agosto y al 31 de Diciembre. Dichos informes deberan ser enviados al Ministerio de
Salud antes del 20 de mayo, 20 de septiembre y 20 de enero del afic siguiente, respectivamente.
Se adjunta planilla Excel de programacién y monitoreo.

La evaluacion final tendra incidencia en la asignacién de recursos del afio siguiente.

OCTAVA: Los recursos seran transferidos en 2 cuotas:

a) La primera cuota, correspondiente al 70% del total de los recursos del convenio a la fecha de
total tramitacion de los convenios celebrados, entre el respectivo Servicio de Salud y los
municipios, para la debida implementacion de las actividades destinadas al cumplimiento de los
objetivos sefialados en el convenio.

b) La segunda cuota, podra corresponder a un maximo de un 30% restante del total de recursos y
estara sujeta a la evaluacién de cumplimiento de metas. Asimismo, el grado de cumplimiento de los
indicadores, deberd ser oportunamente informado en forma consolidada por los respectivos
Servicios al Ministerio de Salud, Subsecretaria de Redes Asistenciales.

El cumplimiento general minimo exigido para transferir integramente la segunda cuota, sera del
40%, en caso de lograr resultados inferiores a los esperados, la rebaja de la segunda se realizara
conforme al siguiente cuadro:

Porcentaje de Porcentaje de Devolucién de recursos Porcentaje de Descuento de
cumplimiento 1° cuota del 70% recursos 2° cuota del 30%
40,00% 0% 0%
Entre 30,00% y 39,99% 0% 50%
Entre 20,00% y49,99% 0% 75%
Menos del 20% {1- (Cumplimiento / 40)*100% 100%
0% Rescindir convenio y devolucion de fondos
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NOVENA: El Servicio, requerira a la Municipalidad, los datos e informes relativos a la ejecucion del
programa técnicos y financieros, con los detalles y especificaciones que estime del caso, ademas
podra velar aleatoriamente por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a través de su
Departamento de Auditoria. Sin perjuicio de lo anterior, estas transferencias de recursos se rigen
por las normas establecidas en la Resolucion N°® 30 del afio 2015, de la Contraloria General de la
Republica, que dispone la obligacion de rendir cuenta mensual de los recursos transferidos. Lo
anterior lo faculta para enviar instrucciones y realizar auditorias que estime conveniente a traves
del Departamento de Auditoria, en conjunto con el Departamento de Atencion Primaria quien
ademas podra impartir orientaciones técnicas para alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los
objetivos del presente convenio.

DECIMA: Se deja constancia que por razones de buen servicio, este Convenio se ha iniciado a
partir del 1° de Enero del 2017 ya que produce efectos favorables para las partes y no lesiona
derechos a terceros, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley N° 19.880, hasta el 31
de diciembre del affo en curso, sin embargo se renovara automatica y sucesivamente por periodos
iguales si el Servicio no da aviso con treinta dias de anticipacién a su fecha de vencimiento, su
voluntad de no perseverar en él.

DECIMA_ PRIMERA: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el Servicio
descontaré de la transferencia regular de atencién primaria, el valor correspondiente a la parte
pagada y no ejecutada del Programa objeto de este instrumento, en su caso.

DECIMA SEGUNDA:. El Servicio no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este
Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados
por el Servicio para la ejecucion del mismo, ella asumira el mayor gasto resultante.

DECIMA TERCERA: Fl presente convenio se firma en 3 ejemplares, quedando uno en poder del
. Servicio, uno en el de ia Municipalidad y el restante en el Ministerio de Salud, Division de Atencién
“Primaria
| .
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MUNICIPALIDAD pE TUCAPEL
SECRETARIA MUNICIPAL

CERTIFICADO

El Secretario Municipal de {a Municipalidad de
Tucapel que Suscribe, certifica Que en la Sesién Extraordinaria N°006 del Concejo Municipal,

WU g‘g' #0 EMILIO PEREZ LARA
==SECRETARIO MUNICIPAL

Distribucién
Direccién Comunal ge Salud
Of. de Partes .
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] COMISION DE SALUD CONCEJO MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL

FECHA :26.04.2017 | HORARIO: 17:00 Horas [ LUGAR: Depto. De salud

ASISTENTES ..

Sr. Héctor Cordova Sabbah, Concejal integral de Comisidn de Salud

Srta Maria Paz Pérez Chavez Secretario Tecnlco Comnsnon de Salud (s)

Sr Jorge quuelme Ferrada Pre5|dente Comlsmn de Salud Por encontrarse con
licencia medica.

Sra. Fabiola Soto Friz, Secretario Técnico Comisidn de Sajud, por encontrarse en
tramites del departamento de‘SaIgd.

Memo ne78 de fecha 25 de Abnl Departamento de Salud, modiflcamon

presupuestaria por ingresos de convenios con el Servicio de Salud Bio Bio e
mgresos Seremn de Salud

.| EEA
L |

1. Seinicia la reunién con la exposicidn de la jefa de Finanzas del Depto. de
Salud, Srta. Maria Paz Pérez Chévez, sobre modificacion presupuestaria
por ingresos desde el Servicio de Salud Bio Bio con los siguientes
convenios:

o Convenio Programa deteccidn, intervencién y referencia asistida
en alcohol, tabaco y otras drogas por la suma de $3.786.013

aumentando la cuenta de gastos Otras remuneraciones porel .
mismo monto.

o Convenio Programa vida sana, intervencién en factores de riesgo
enfermedades no transmisibles por la suma de $20.927.820
aumentando la cuenta de Otras remuneraciones por $20.615.097
para contratacién de Nutricionista, Profesor de Educacidn Fisica y

L Psicéloga y aumentando la cuenta Producto elaborados de cuero,

~ caucho y lastico por $312.723 para la adquisicidn de insumos
para realizar actividades del convenio.

o Convenio Programa apoyo diagnostico radiologico por un monto
de $2.707.211 aumentando las cuentas de Servicios generales,
otros por el mismo monto.
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| Convénio programa imagenes diagnosticas en aps por un monto

de $12.200.559 para la compra de servicio de imagenologia
cargando la cuenta de gasto Servicios técnicos y profesionales,
otros, por el mismo monto.

Convenio Programa capacitacion y formacion atencién primaria
por $1.345.184 aumentando la cuenta de cursos de capacitacion
por el mismo monto.

Convenio Programa espacios amigabies de $1.172.754
aumentando la cuenta de gastos Otras remuneraciones por €l
mismo monto.

Bono colectivo por $66.334.167 que se distribuye en personal a
planta por $43.835.325 y personal plazo fijo por $22.498.842,
este bono llega trimestralmente.

2. Se continua con la exposicién sobre modificaciones al presupuesto por
ingresos desde la Seremi de Saiud por convenio Promocion de Salud 2017

como sigue:
AUMENTA INGRESOS
03 099 | 016 | Promocién de Salud $10.541.845

TOTAL $10.541.845
AUMENTA GASTOS

SUB | ITEM | ASIG DENOMINACION PROMQCION

22 |01 001 Alimentos y Bebidas $ 1.170.000

22 (04 001 - Materiales de oficina $ 280.000
Productos elaborados de cuero,

22 |04 014 caucho y plastico $ 10.000

: Mantencién y reparacién de

22 |06 001 ediﬁcacién $ 1.350.000

22 |11 999 Servicios Técnicos y Profesionales | § 720.000

29 |04 Mobiliarios y otros $ 1.500.000

29 |05 999 OTROS $ 5.511.845
Total $ 10.541.845




e Se realiza modificacion presupuestaria sobre cuentas de gastos del
departamento de Salud como sigue:

e " GASTOS .
Concepto Presupuestano J
Cédigo Denominacion Aumento Disminucién
21 C x P Gastos en personal
3999999 | Otras $ 1.004.014
22 ¢ x P Bienes y servicios de consumo
04005 | Materiales y utiles quirtrgicos $ 581.761
04010 | Materiales para mantenimiento y reparacion de inmuebles $ 5.143.093
11999 j Otras $ 332474
26 C x P Otros gastos corrientes
01 | Devoluciones $ 2.053.752
29 C x P Adquisicién de activos no financieros
04 | Mobiliarios y otros $ 3,594.465
05002 | Maquinas y equipos para la produccion $ 1.413.125
Totales $ 7.061.342 |$ 7.061.342

La comisién no manifiesta reparo, toman conocimiento, aprueban y lo someten a
consideracion del Sr. Aicalde y Concejales.

Se cierra la sesion a las 17:20 Horas, del dia 26 Abril 2017,

/ _;"{
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HECTOR CQRDOVA SABAAH

\coN €EJAL INTEGRANTE
“EONITSTON DE SALUD
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