MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
DEPTO. DE ADM. Y FINANZAS
UNIDAD DE ADQUISICIONES

APRUEBA TRATO DIRECTO
"ADQUISICION DE HUINCHA DE MEDIR
MANUAL"

Huépil, 27 de Marzo de 2019.-

DECRETO ALCALDICIO N° 4237 /2019
VISTOS

a) Las facultades que me confiere la Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,
cuyo texto fue refundido por el DFL N° 1, publicado en el Diario Oficial del 26.07.2006.

b) El Art. 3° y 52° de la ley N° 19.880 que establece las bases de los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los érganos de la administracion del Estado.

c) La Ley de Compras N° 19.886 que establece normas vy procedimientos sobre contratos
administrativos de suministros y prestacion de servicios, a través del portal
www.mercadopublico.cl

d) El Decreto N° 250 publicado 24.09.2004 que aprueba reglamento de la ley de compra N°
19.886 y su ultima modificacién de fecha 12.05.2016 (Decreto 1410).

e) El Decreto Exento N° 01/2019 de fecha 02.01.2019. donde se establece orden de subrogancia afio
2019.

f) Lo establecido en el articulo N° 8 letra h) de la ley de compras publicas y Articulo N° 10 N°
8 del reglamento de la ley, sobre Trato directo por adquisiciones iguales o inferiores a 10
UTM.

g¢) La solicitud de compra N° 61 de fecha de autorizacion 05.03.2019 , emanada de la
Direccién de Obras Municipales, por adquisicion de 2 huinchas de medir de 50 mt, para
personal de la Direccion de Obras

h) Las cotizaciones de los proveedores del rubro, segin detalle :

PROVEEDOR RUT VALOR TOTAL
Soc. Comercializadora Dinsa Ltda. $ 12.900.-
Soc. Comercial AMW S.A. $ 18.767.-
Sodimac S.A. $ 35.980.-

i) Ladisponibilidad en el Presupuesto Municipal vigente.
DECRETO
1. APRUEBESE compra por trato directo, del producto mencionado en la letra g) de los

visto il s, al proveedor SOC. COMERCIALIZADORA DINSA LTDA.
Rut or un valor total de $ 12.900.- (Doce mil novecientes pesos) por ser el

prove a a lo requerid® por el municipio.
(//

Distribucion:
Secretaria Municipal
Oficina de Partes
Alcaldia
Depto. Adm. Finanzas
Archivo.

FIDA/GEP Clijcm )
\ 4



OIRS
Highlight

OIRS
Highlight

OIRS
Highlight




