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MUNICIPAUDAD DE TUCAPEL

Aprueba Programa de Capacitacidn Municipal

Hu6pil, Marzo 03 del 2011.

DECRETo No  3G3  /

VISTOS:
ilisTatribuciones que  me confiere     la  Ley  18.695 0rganica Constitucional  de  Municipalidades,
cuyo texto fue refundido por el DFL N°1  publicado en el Diario Oficial el 26.07.2006.

2.-   Lo   dispuesto  en   el  Art   3°  de  la   Ley   19.880  de   2003,   que  establece   las   Bases   de  los

procedimientos administrativos que rigen los actos de la Administraci6n del Estado.

3.- EI Decreto Alcaldicio N° 2006 del 31.12.2010, que Aprueba Presupuesto 2011.

3.- EI Programa de Capacitaci6n Municipal de Fecha   28 de Octubre denominado   PLAN DE METAS

Y   OBJETIVOS,   PLANIFICACION   ANUAL   Y   EVALUACI0N   PROGRAMA   DE   VERANO,   que   se

adjunta al presente Deereto y es parte de el.

4.-La   disponibilidad    presupuestaria   con   cago   a   la   cuenta   22.01.001,    "para   personas"   del

presupuesto Municipal VIgente.

DECRETO
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MUNICIPALIDAD  DE TUCAPEL

PROGRAIVIA DE CAPACITACION   IVIUNICIPAL

PLAN DE METAS Y OBJETIVOS, PLANIFICACION ANUAL Y
EVALUAcloN PROGRAMA VERANO

Con  la  finalidad  de  actualizar   y  reforzar  el  sustento
de  la  acci6n  municipal,  convoca a sus funcionarios,  tanto  Municipales
como  de  Servicios  Traspasados  a  Una  Jornada  de  Capacitaci6n,  en
temas de relevancia para los distintos estamentos Municipales.

FECHA:  04  DE MARZO DEL 2011.-

LUGAR:  MUNICIPALIDAD  DE TUCAPEL

HORA:  DE  11:00 A  17:00  HRS.

TEMAS:

11 :00  HRS.  Planificaci6n Anual

12:00 HRS.  plan de Metas y Evaluaci6n afio 2011.-
13:30  HRS. Almuerzo
14:30 HRS.  Evaluaci6n Programa de Vera

METODOLOGIA: /

Charlas   a   cargos   de   Personal   Dire±tivo
Respectjvas.

ERNA SILV

DIRECTO

MARZO

`.

HINOJOSA-
DEPTO SOCIAL

DEL  2011

unicipal   de   las   areas


