
MUNICIPALIDAD I)E TUCAPEL
DEPTO. COMUNAL DE SALUD
HUBPIL

APRUEBA DHCRET0 DE NOMBRAMIENTO.

HUEPIL,  JUNIO  15  DE  2011.

VISTOS:

I .-  Las  Facultades que me  confieren  la  Ley  18.695  0rganica  Constitucional  de  Municipalidades,  cuyo texto  fue

refundido por el DFL N° 01  Publicado en el  Diario Oficial  el 26 de Julio de 2006.

2.-EI  Art.  30 de  la Ley  19.880  que establece  Bases de los procedimientos administrativos que rigen  los Actos de

los 6rganos de la Administraci6n del Estado.

3.-La Ley  19.378 de la atenci6n  Primaria de la Salud Municipal.

4.-La  Dotaci6n  de  Salud  Municipal  2011,  aprobada por  Decreto  Alcaldicio Na  I 569  de  fecha 30 de  Septiembre

de 2010.

5.-La  aprobaci6n   del   presupuesto   del   Depto.   De   Salud   por   Decreto   Alcaldicio  Na   1831,   de   fecha  30  de

Noviembre de 2010, para el afro 2011.

DECRETO ALCALDIclo Na         939

a

a

I.-Nombrase  en  calidad  de  Plazo  fijo  en  el  cargo  de  Encargada  de  Administraci6n  en  Posta  de  Tucapel,

dependiente del Departamento Comunal de Salud, a la funcionaria:

NormRE: ]IMENA DEL TRANslTo cARRAsco MIEREs
RUT            .:  H.960.563-6

JORNADA: 44 HRS.
FECHA      :DESDEEL0l  DEJUNIODE20ll

HASTA EL 31  DE DICIEMBRE DE 2011.

REMUNERACION  IMPONIBLE:  $ 270.206.-(Doscientos Setenta mil  doscientos seis pesos).

GRADO:  15

CATEGORIA:E

OTROS  BENEFICIOS:  Bono  de  Colaci6n  por  $  4.482.-  (cuatro  nil  cuatrocientos  ochenta  y  dos  pesos).    Por

realizar trabajos en Postas de la Comuna y Estaciones Medico Rurales, Jomada de 6 horas trabajadas en terreno,

y un Viatico Fuera de la Comuna por S  13 .380.-(Trece nil trescientos ochenta pesos).
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