MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
DEPTO. COMUNAL DE EDUCACION
HUEPIL

APRUEBA CLAUSULA ANEXA QUE INDICA.

HUEPIL, DICIEMBRE 02 DEL 2019.-

DECRETO ALCALDICIO N°4.075/2019.-

VISTOS:

1) Lo dispuesto en la Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades Refundido por D.F.L
N°1, publicado en el Diario el 26-07-2006.- DL 3063 de 1979, D.F.L.N°1-3063 de 1980, Ley 18.196
de 1980, D.F.L. N°1 de 2003 refundido Codigo del Trabajo y Resolucion 1600 de Contraloria Gral.
De la Republica.-

2) El Contrato de Trabajo aprobado por Decreto Alcaldicio N°1.687 de fecha 04-06-2018 y. D.A.
N°3.751 de fecha 11-12-2019, que aprueba clausula anexa al contrato de trabajo.

3) Articulo 3° de la Ley 19.880 que establece Bases de los procedimientos administrativos que rigen
los Actos de los 6rganos de la Administracion del Estado.

4) Presupuesto Vigente aprobado para el Depto. de Educacion, segun Decreto Alcaldicio N°3.914 de
fecha 28-12-2018.-

DECRETO:

A.- APRUEBASE, Clausula Anexa al Contrato de Trabajo de fecha 02-12-2019, celebrada entre la
Municipalidad de Tucapel, representada por su Alcalde (S) don FRANCISCO JAVIER DUENAS
AGUAYO y Dofia JABNIA BANIC VILLAGRA PINILLA, R.U.T.: I con 30 horas, quien
cumple funciones de  TRABAJADORA SOCIAL, en el LICEO B-67 DE HUEPIL Y LICEO ANDRES
ALCAZAR DE TUCAPEL, (ANTERIORMENTE LLAMADA ESCUELA E-1013 DE TUCAPEL) que modifica
Clausula NOVENA de su Contrato de Trabajo y que dice relacién con la fecha de término del mismo,
el cual a contar del 01-12-2019, se transforma en INDEFINIDO.

B.-IMPUTESE el gasto que irroga la aplicacion del presente Decreto al Subtitulo
Asignacion
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C.- Anotese, Comuniquese_y remitase a Contraloria De la Republica cop el antecedente que
}sﬁ) y control posterior.

correspondan para su res
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O PEREZ LARA CISCO JA ENAS AGUAYO

SECRETARIO MUNICIPAL ' CALDE (S)

Distribucion:

Contraloria Reg.
Carpeta funcionario
Secretaria Alcaldia
Secretaria Municipal
Sec. Personal DAEM
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MUNICIPALIDAD DE

TUCAPEL

DEPTO. COMUNAL DE EDUCACION

HUEPIL

CLAUSULA ANEXA AL CONTRATO DE TRABAJO

En Huépil, a 02 de Diciembre del 2019, entre la Municipalidad de Tucapel, representada por su
Alcalde (S) don FRANCISCO JAVIER DUENAS AGUAYO y Dofia JABNIA BANIC VILLAGRA
PINILLA, RU.T.: |l TRABAJADORA SOCIAL, en el LICEO B-67 DE HUEPIL Y LICEO
ANDRES ALCAZAR DE TUCAPEL, (ANTERIORMENTE LLAMADA ESCUELA E-1013 DE TUCAPEL)
con 30 horas, se procede a modificar Clausula NOVENA del Contrato de Trabajo suscrito por las

partes, por lo que a contar del 01-12-2019 quedara y se entendera de la siguiente forma:

CLAUSULA NOVENA

TI T,
UJuist abnia i ane
JABNIA BANIC VILLAGRA PINILLA

R.U.T, 17.515.040-4
TRA{'\BA’ ADORA

\ ./’

DISTRIBUCION:

Contraloria Reg.
Carpeta funcionario
Secretaria Alcaldia
- Secretaria Municipal
- Sec. Personal DAEM
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El presente Contrato es de plazo INDEFINIDO y comienza a
regir a contar del 01-12-2019, salvo que concurra alguna causal de
término o caducidad de las indicadas en D.F.L. N°1 del 2003, que fija
Texto refundido, coordinado y sistematizado del Codigo el Trabajo,
dejandose constancia que el trabajador presta servicios para el
empleador desde el 01-06-2018.

Previa Lectura se firma.
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