MUNICIPALIDAD DE TUCAFEL
DEPTO. ADMINISTRACION Y FINANZAS

PRORROGA ADMINISTRATIVO GRADO 17° CONTRATA

HUEPIL, 29 de Marzo de 2012.

DECRETO ALCALDICIO N° 569 //2012.-*

VISTOS:

a) Las atribuciones que me confiere la Ley 18.655 Organica Constitucional de Municipalidades, refundida
por el DFL N°1 del 26.07.2006, la Ley N°18.883 Estatuto Administrativo para funcionarios municipales y
la resolucién N°1600 de la Contraloria General de la Republica.

b) El Art. 3° de la Ley N°19.880 que establace Rases de los procedimientos administrativos que rigen los
Actos de los Organos de la Aeministracién del Estado.

¢} Ladisponibilidad presupuestaria en gasios en personal del Presupuesto Municipal afio 2012,

d) Por continuidad de Licencia Médica Maternal presentada por la Sra. Maria Amada Godoy Chévez.

e} Decreto Alcaldicio N°896 de! 02 de junic 2010, de nombramiento inicial.

DECRETO:

1) Nombrese en calidad de contrata a dofia MARIA AMADA GODOY CHAVEZ, Cédula de Identidad
N°15.704.328-5, administrativo, para que sirva funciones de apoyo, jornada completa, asimilada a grado

17° de la EMR, Escalafon Administrativos de la 1. Municipalidad de Tucapel.

2) Esta contratacion procedera desde el 01 de Abri! de! 2012 al 30 de Junio del 2012.

3) Déjese constancia que antecede el Decreto Alcaldicic N°2121 del 30 de Diciembre de 2011, de
nombramiento en la misma calidad y con fecha de termino el 31 de/Marzo del 2012, por lo que no
necesita acreditar requisitos de ingresc  ia acministracion publica.

4) Imputese el gasto que irroga el presente nombramiento al Subtltulo 21 item 03 Asignacién 005 del
Presupuesto Municipal 2012, /

Anotese, Comuniquese y Remitase e} presente Decretc en or:gmal y copias a la Contraloria Regional del

Bio Bio con la documentacién indispensable para su reqistro y c,ont ol. »
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