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APRUEBA        CANCE LACION        ASIGNACI0N        D E
EXCELI]NCIA    ACADEMICA    ESCUELA    G-1017    LA
0BRA

Huepil,     Abril  25 de2012.-

DECRET0 ALCALDICIO (DAEM) N°   756 / 2012

VISTOS :
I.     Las facultades que me confieren la ley  18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, Refundida por Decreto

con  Fuerza  de  Ley  N°l,  publicado  en  Diario  oficial  el  26  de  Julio  de  2006,  y  el  presupuesto  aprobado  para
Educaci6n por Decreto Alcaldicio N° 2139 del 30 de Diciembre de 2011.

2.     Los  Articulos  N°15,   16  y  17  de  la  Ley   19.410,  que  crean  una  Subvenci6n  de  Excelencia  Acad6mica    para    los
Establecimientos   Educacionales que hayan calificado   segtin    las disposiciones vigentes.

3.     La selecci6n de una  Unidad Educativa de la Comuna para ser beneficiada con dicha Subvenci6n, a saber, la Escuela
G- I 0 1 7 La Obra.

4.     La  posibilidad  de  efectuar  el  pago  de  este  Beneficio,  correspondiente  al  trimestre  Enero  -  Marzo  del  2012,  a  los
Docentes del Establecimiento antes sefialado.

DECRETO:

1.     AUTORIZASE    Cancelaci6n    Subvenci6n    de    Excelencia   Academica    a    los    Docentes    que    laboran    en    el
Establecimiento  Escuela Basica G-1017  La Obra,  Comuna de  Tucapel,  correspondiente  al trimestre Enero -Marzo
del afro 2012.-.

2.     EI Monto Total de  Subvenci6n que corresponde   a los  Docentes  asciende a la suma total  de   $185.727.-, y que de
acuerdo  al  Art.   17  de  la  Ley   19.410  el  loo/o  que  asciende  a  la  suma  de  $18.573.-se  entregara  como  incentivo  al
Profesor  destacado  Sra.  Pamela  Cerda  S„  designado  por  los profesionales  de  la  Educaci6n  del  Establecimiento  en
menci6n  y  el  90%  restante  que  asciende  a  la  suma  de  S167.154.-,  se  distribuye  en  61   horas,  las  cuales  fueron
informadas por la Direcci6n del Establecimiento.   De esta manera la cantidad de dinero por Profesor se distribuye de
la siguiente foma:

-       Docentescon44horas:       S120.570.-
•       Docentesconl4horas        $   38.363.-
•       Docentescon3horas          $     8.221.-

3.     El  pago  se  realizara  en  conformidad  a la normativa y disposiciones  que  para tal  efecto  se  dispone  (Art.15,16 y  17

-       Remun
LFHL/FMM C/SMFM/sfm.-


