
MUNICIPAUDAD DE TUCAPEL
DEPTO. SOCIAL COMUNAL

A

a

APRUEBA    MODIFICAcloNES     REGLAMENTO

BONO SOCIAL

HUEPIL,  JUNlo  19    DE2012.-

DECRETON°   /049   /
VISTOS:

1.-Las atribuciones que me confiere la Ley 18.695 0rganica Constitucional de Munictpalidades, cuyo texto fue
refundido por el DFL N°  1  publicado en el  Diario Oficial el 26.07.06

2.-  Lo  dispuesto  en  EI  Art.  3°  de  la  ley  19.880  de  2003,  que  establece  las  bases  de  los  procedimientos
adminjstrativos que rigen los actos de la administraddn del Estado.

3.-EI Decreto Alcaldicio N° 2099 del 30/12/2011 que aprueba Presupuesto Municipal afio 2012.-

4.-EI Decreto Alcaldjcio N° 04 del 02ro1/2012  que Aprueba  Programa de Asjstencia Social 2012.

5.-EI Decreto Alcaldicio N° 62 del 05.01.2011, que Aprueba Reglamento Bono Social para
Mejoramiento y Equipamiento de Vivienda.

6.-Las modificaciones introducidas en el Articulo N° 7  del Reglamento Bono Social para
Mejoramiento y Equipamiento de Vivienda en relaci6n a plazos de rendici6n de cuentas y
ejecuci6n de la soluci6n.

7.-  La  disponibilidad presupuestaria con cargo a la cuenta 24.01.007 del  Presupuesto
Municipal vigente, que afro  a  afro  se aprueba.

DECRETO:

1.-Apru6bese     las   Modificaciones  introducidas  en   el     Artioulo   N°  7  del   Reglamento   Bono   Social   para
Mejoramiento y Equipamiento de Vivienda  que se adjunta al presente decreto y es parts de el.

2.-lmptltese  los  gastos  que     irrogue  el  presente  Decreto  a  cargo    Cuenta  24.01.007  del  Presupuesto
Municipal  que afio a afio se aprueba en el contexto de los programas sociales  Municipales.
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DISPOSICIONES GENERA

ARTICULO N° 1

De acuerdo a lo establecido en el Articulo N°
Organica Constitucional de Municipalidades I
1as Municipalidades en el ambito de su territc;
directamente o con otros 6rganos del estado, I
con la Asistencia Social y  Juridica. Lo anterit
distintos Dicfamenes de la Contraloria Gener€
define la Asistencia Social como procurar los
para paliar las dificultades de las personas qut
elementos fundamentales para subsistir, o sea
encuentren en estado de indigencia o necesid€
Es asi como se define la funci6n de Asistenci{

I de la Ley N°   18.695
sus modificaciones,

io, podrin desarrollar
inciones relacionadas
r complementado con
I de la Republica, que
nedios indispensables
carecen de los
precisanente, que se
i manifiesta.
Social de laM:fuAIurManani+S::anmjangr:igr
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ARTICULO N° 4
DE LOS POSTULANTES

Podrin optar a este Bono las personas naturales de escasos recursos
econ6micos,  que  tengan un puntaje en la Ficha de Protecci6n Social
bajo los 11. 734 puntos, que  soliciten ayuda social en Audiencias en
la Municipalidad o Delegaciones Municipales y  presenten
necesidad manifiesta,   ya sea en materiales de construcci6n para
reparar su vivienda  (zinc ondulado, en v, maderas, postes, Cholguin,
cemento),  materiales el6ctricos,  materiales para instalaci6n de agua
potable,   saritarios,  mobiliario para habilitar dormitorios (camas,
literas, colchones, frazadas, ropa de cama), entre otros.

Las personas  que soliciten el Bono Anunl deberin acreditar que los
recursos que se solicitan son de caracter excepcional y para  un fin
especifico el curl quedara registrado en el Formulario Solicitud de
Bono Anual Ayuda Social respectivo. El registro de Solicitudes de
Bono Anual de Ayuda Social empezara a operar a partir del 01 de
Agosto de 2010.
Se  otorgara un Bono Anual por familia, no pudiendo otro integrante
de una misma farilia ser beneficiada  con otro Bono durante el
mismo periodo de tiempo.  (se entendera como familia aquella
integradaporunooTasintegrantesconosinvlnculosdeparentesco
que viven bajo un mismo techo y comparten un presupuesto en
comtinysondeclaradosporeljefedefamiliacomoparteintegrante
de ella en la Ficha de Protecci6n Social).
Unamismafamilianopodradurantedosafiosconsecutivospercibir
el Bono Anunl de Ayuda Social.
EI Bono Anual de Ayuda Social se entregara en forma preferencial a
las mujeres de la familia, solo en forma excepcional se entregara a
los varones cuando no haya mujeres en la familia.

ARTICULO N° 5
DE LOS REQUISITOS

Las personas que opten a este Bono, deberfu cuniplir. Al momento
de postular, con los requisitos que a continuaci6n se detallan,
acreditados con la documentaci6n que se indica respectivamente:

1.-  Ser un grupo fariliar de escasos recursos.
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2.-  Fimar  Formulario de Solicitud de Bono drual Ayuda Social, el
cual sera llenado por una Profesional Asistente Social del
Departamento Social Comunal.

3 .- Tener domicilio en la Comuna de Tucapel.

4.-ContarconFichadeProtecci6nSocialdelaComunadeTucapel
con un  Puntaje de hasta de 11.734 Puntos, adjuntando para ello
Certificado de FPS.

5.-Contar con  lnforme Social o Certificado Social emitido por una
ProfesionalAsistenteSocialdelDepartamentoSocialComunal,que
califique el merito del beneficio que requiera,  previa verificaci6n en
terreno de la situaci6n.

6.-Contar con Cedula de Identidad,  adjuntando para este efecto
fotocopia de dicho docunento.

7.-Nocontarconrendicionespendientesporconceptodeayudas
sociales anteriores, 1o cual debe ser acreditado con Certificado de  la
Direcci6n de Control de la Municipalidad.

ARTICULO N° 6
I)E LA SELECC16N, ASIGNACI0N Y NOTIFICACI0N

La Municipalidad  se reserva el dereclio de aprobar o rechazar  rna
solicituddeayudasilapersonacumpleonoconlosrequisitos
exigidos para este efecto.
LasresolucionesadoptadasporelMunicipioserfuinapelablesyse
comunicaranamastardarenelmesdeMarzodel2011,mesenque
seiniciaraelprocesodeentregaderecursosdelosrespectivosBonos
y  se continuara en el mes de Junio del 2011 la entrega de estos.
ColTespondera  al Departamento Social Comunal informar a aquellas
personas que fueron y/o no beneflciadas con el Bono Anual de
Ayuda Social  en forma escrita mediante carta, la cual debefa ser
entregada en su domicilio.

ARTICUL0 N° 7
DE LA EJECUCION

PreviafirmadeConveniodeEjecuci6nyrecepcionadoelcheque,
correspondera a las personas beneficiadas la ejecuci6n,
administraci6nygesti6ndelosrecursos,paralocualcontaranconun
plazo de  60 dias habiles para rendir cuentas a contar del dia
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siguiente de la recepci6n del cheque y de   120 dias para ejecutar la
soluci6n  a contar del dia siguiente de la recepci6n del cheque.
Los gastos que se efectrfuen con los recursos aportados   por el
Municipio,debenguardardirectarelaci6nparalosprop6sitospara
los cuales fueron solicitados. Cualquier variaci6n sera objeto de
rechazo de la rendici6n de cuentas y requerimiento de devoluci6n de
los fondos aportados. Sin peljuicio de lo anterior  la persona afectada
sera sancionada  ademas por la Municipalidad y no podra postular
hasta pasados  dos afros consecutivos a un nuevo bono de  Ayuda
Social.

ARTICULO N° 8
DE LA RENDICION DE CUENTAS

Las personas beneficiadas deberin rendir cuenta de los recursos
Aportados por el Municipio dentro de los 15 dias habiles despu6s de
su otorgamiento, lo cual debera presentarse en Formulario emitido
por la Direpci6n de Control, acompafiadas  por facturas, boletas, sin
borrones ni enmendaduras  y firmadas. De no presentarse las
rendiciones en las condiciones y plazos descritos, la  mulcipalidad
solicitara la restituci6n de los aportes.

ARTICUL0 N° 9
DH LAS SANCIONES

En caso de que la rendici6n no se ajuste al procedimiento de
rendici6n de Cuentas en su forma  y en su fondo y/o los recursos no
sean ocupados conforme a lo estipulado, 1a persona  fuera de restituir
los fondos, quedara inhabilitada de postular por el periodo de dos
afros al proceso de solicitud de Bono Anual de Ayuda Social, sin
perjuiciodelasaccioneslegalesquesereservaelMunicipioejecutar.
EIMunicipiomantendraunregistroactunlizadodelaspersonasque
no hayan cumplido con el procedimiento de rendici6n de cuentas en
la foma que estipula el presente reglamento.

ARTICULO N° |o
DE LA FISCALIZACION

Correspondera a la Direcci6n de Control de la Municipalidad de
Tucapel fiscalizar lo dispuesto en el presente reglamento y de
proveer de la infomaci6n requerida de los beneficiarios que no se
ajustaron al reglamento y del certificado a que se elude el Afticulo N°
5, N° 7  del presente reglamento. J



EI  Reglamento para asignaci6n de  Bono jinual  Ayuda Social
serapublicadoenlapaginawebdelMunicipioadisposici6ndel
publico usuario.

Seharinvisitasdomiciliariasaleatoriasparaverificarquelosbienes
adquiridoscolTespondenalosolicitadocuandosehizolapetici6n.-
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