
I.  MUNICIPALIDAD  DE TUCAPEL

DEPTO.  COMUNAL DE SALUD

HUEPIL NOMBRA  EN CALIDAD  DE CONTRATA

HUEPIL, JULlo 09  DE  2012
VISTOS

1.-  Las  Facultades  que  me  confieren  la  Ley  18.695  0rganica  Constitucional  de  Municipalidades,  cuyo  texto

fue refundido por DFL Na 01  Publicado en el Diario Oficial el 26 de julio de 2006.

2.-  El  articulo  3  de  la  Ley  19.880  establece  base  de  los    Procesos Administrativos  que  rigen  las  actas  de  los

6rganos de la administraci6n  del  Estado.

3.-La  Resoluci6n  N§  1600 del 06/11/2008 de  la Contraloria General de la  Reptlblica.

4.-Lo dispuesto en la  Ley 19.378 Estatuto de Atenci6n Primaria  Municipal.

5.-La  Dotaci6n de Salud  Municipal 2012, aprobada  por Decreto Alcaldicio  N§  1575 de fecha  26 de septiembre

de 2011.

a
6.-La aprobaci6n del  plan y Presupuesto Sector  Salud  para el afro 2012, segtin  Decreto Alcaldicio N91910 de

fecha 29/11/2011.

7.-La  aprobaci6n  de  modificaci6n  de  la  dotaci6n  personal  de  Salud  en  cuanto  a  aumentar  horas  al  cargo de

Enfermero de  Posta Tucapel,  de  la  categorl'a  a,  por acuerdo  N  9 499 del  consejo  Municipal el  di'a  14 de Junio

2012, segiln decreto Alcaldicio  N 91143 de fecha  10/07/2012.

DECRETO ALCALDICIO N9

1.-Nombrase en calidad de   Contrata en   el cargo de Enfermero   para cumplir funciones en  Posta de Tucapel

y Estaciones Medico Rurales, dependientes del departamento Comunal de Salud a:

NOMBRE         : LUIS ANTONIO ALBORNOZ BAHAMONDES

RUT                  : 11.442.698-9

TITULO.            : ENFERMERO

JORNADA      :    33HRS.

REMUNERACION IMPONIBLE: $ 503.845.-(Quinientos tres mil ochocientos cuarenta y cinco pesos).

a         FECHA             :    DESDEEL25DEJUNIODE2012.
HASTA EL 31  DE   DICIEMBRE DE 2012.

OTROS  BENEFICIOS:  Bono  de  colaci6n  por $  4.706.-(Cuatro  mil  setecientos  seis  pesos)  par  realizar trabajos

en Postas de la Comuna y estaciones Medico Rurales, Jornada de 06 Horas trabajadas en terreno.

2.-Este Nombramiento procedera desde el 25 de Junio de 2012 y se prolongara  hasta el   31 de Diciembre de

2012 o mientras sean necesarios sus servicios.

3.-   lmptltese   el   gasto   que   ocasione   el   presente   Decreto   al   Sub.   21   Item   02   personal   a   contrata   del

Presupuesto vigente en el Departamento de Salud para el presente afio.

4.-An6tese,  Comuniquese  y  reml'tase  la  documentaci6q;£6yri;'shr®,odjel
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