MUNICIPALIDAD DE TUCAPEL
DEPTO. ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRA PROFESIONAL GRADO 12° CONTRATA

HUEPIL, 31 de Diciembre de 2020.

DECRETO ALCALDICIO N° 3 usc} //2020-//.

VISTOS:

a)

b)

)
d)

e)

Lo dispuesto en los articulos 2,56, 63 letra c) de la Ley 18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades,
refundida por el DFL N°1 del 26.07.2006 y el Art. 2° de la ley N°18.883 y la resolucion N°1600 de la Contraloria
General de la Republica.

El Art. 3° de la Ley N°19.880 que establece Bases de los procedimientos administrativos que rigen los Actos de
los Organos de la Administracion del Estado.

Decreto Alcaldicio N°3568 del 17 de octubre de 2019 de nombramiento inicial.

El Memo N°380 de fecha 22.12.2020, emanado de Alcaldia que ordena la contratacion de dofia Patricia Isabel
Betancur Castro, Cedula de Identidad_ en calidad de contrata, grado 12°, por media jornada
A.M, desde el 01.01.2021 al 30.06.2021.

La Licencia Médica Preventiva Parental (LMPP), N°34759200-3, presentada por la Sra. Patricia Betancurt Castro
con fecha 18.12.2020, por 30 dias a contar del 17.12.2020 y hasta el 15.01.2021, beneficio postnatal preventivo
que puede ser prorrogable hasta en 2 oportunidades (90 dias maximo).
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Némbrese en calidad de Contrata a dofia Patricia Isabel Betancur Castro, Cedula de Identidad_
Como Profesional de la Oficina Otec y Fomento Productivo, 22 horas, media Jornada (A.M), asimilado a grado
12° de la EMR, Escalafén Profesionales, con dependencia de la Jefa de Desarrollo Rural y Fomento Productivo
de la |. Municipalidad de Tucapel.

Este nombramiento procede del 01 de enero de 2021 y hasta el 30 de junio de 2021, ambas fechas inclusive.

Indiquese que antecede el Decreto N°2616 de fecha 06.10.2020, de nombramiento en calidad de contrata y
con fecha de término el 31.12.2020, por lo que no necesita acreditar requisitos de ingreso a la administracion
publica

Las funciones asignadas, sin perjuicio de las demas que deba cumplir por ipstrictipnes de su jefe directo

inherentes al servicio determinadas por ley o el alcalde y que no sean de re Sonsabiliddd de otro funcionario.
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