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DECRETO ALCALDICIO N°

®

®

PONE  TERMINO  A  CON"TOS  A  HONORARIOS   QUE  INDICA  Y
0RDENA REGULAIHZACI0N DE PROCESO ADMINISTRATIVO.

HUEPIL,  04  de Septiembre  de  2012.
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VISTOS:

a)   Las    Facultades    que    me    confiere    la    Ley    N°     18.695    0rganica    Constitucional    de

Municipalidades,  refundida por el DFL NQl  del  26.07.2006.

b)   EI  Art.  3Q  de  la  Ley  NQ19.880  que  establece  Bases  de  los  procedimientos  administrativos

que rigen los Actos  de los Organos  de  la Administraci6n del  Estado.
c)   EI  Memo  N°336,  del  Departamento  Social,  donde  requiere  la  contrataci6n  de  personal  de

apoyo  para  el  Programa Vinculos.
d)   EI  Memo  N°337,  del  Departamento  Social,  donde  requiere  la  contrataci6n  de  personal  de

apoyo  I)ara  el  Programa Aplicaci6n Ficha  de Protecci6n Social  2012.

e)   El  contrato  de  fecha   13  de  Agosto  de  2012,   entre  la  Municipalidad  de  Tucapel  y  dofia

Carmen  Gloria  Gonzalez L6pez,  aprobado  por Decreto Alcaldicio  N°  1425  del  27/08/2012.

f)    El   contrato  de  fecha   13  de  Agosto  de   2012,   entre  la  Municipalidad  de  Tucapel  y  dofia

Fabiola Lorena Salamanca  Ortiz,  aprobado  por Decreto Alcaldicio  N°1423  del  27/08/2012.

g)   La   omisi6n   de   haber   realizado   el   proceso   administrativo   vigente,   que   regula   la   Ley
N°19.886,  de  Com|)ras Ptiblicas.

DECRETO:

1.   PONGASE  TERMINO  a  contrato  a  Honorarios  indicado  en  letras  d)  y  e)  de  los  vistos,  a
partir del  01  de  Septiembre  del   afro  2012.

2.    ORDENESE   regularizaci6n   de   procesos   Administrativos   para   Contratos   a   Honorarios
especificados  en  letras  d)  y  e)  de  los  vistos,  a  traves  de  procedimientos  que  rige  la Ley  de
Compras  Pdblicas  N°19.886  y su reglamento.

rngESE, COMUNIQUESE,  CUMPLASE y ARCHlvESE.

DISTRIBUCION:

>    Secretaria  Municipal

>    Oficina de partes
>    Depto.  Adm.  Y Finanzas
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